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GIRIS

Yaslilik ayliginin hesaplanmasinda énemli olan hangi miktar kazancin emekli ayligina
esas alinacak olmasidir. Bu miktar iizerine belirli bir aylik baglama orani uygulandiginda
yaslilik aylig1 miktar1 ortaya ¢ikacaktir.

Yaghlik ayliginin hesaplanmasinda aylik baglama orani kuskusuz onemlidir. Ancak
bundan daha onemlisi hangi kazang tizerinden yashilik ayliginin hesaplanmasinin daha dogru
olacagdir.

506 sayili Kanun déneminde sigortalinin son 5 yillik kazanci ortalamasinin, mevzuatin
ongordiigi bigimde olusturulan gosterge tespit tablosundaki gosterge ve katsayinin
carpimindan olusan rakama denk gelen derece ve kademe esas alinarak iizerine aylik baglama
oraninin uygulandigi bir emekli maasi hesaplama yontemi belirlenmisti. Ancak bu yontemin
bazi sakincalar1 dogmustur. Son 5 y1l hari¢ 6nceki sigortalilik donemi prime esas kazanglarinin
yaslilik aylig1r hesabinda dikkate alinmamis olmasinin karsisinda kayit disiliga yonelinmis,
taraflar anlagarak son 5 yillik kazanci yiiksek gdsterme egilimine girmistir. Bunun engellemek
amaciyla yiiksek kazangli sigortalilar i¢in ikinci bir {ist gosterge tablosu diizenlenmis ve bu
durumda da son 10 yillik ortalama kazang esas alinmistir.

506 sayili Kanunun 6ngordiigii sistem, son kazanglara onem verdigi ve Onceki
kazanclar1 dikkate almadigi i¢in Kurumun prim kazanci kaybina ve kayit disiliga yol agmaistir.

Gosterge sisteminin uygulandigi yillarda yiiksek enflasyon nedeniyle emekli olunma
donemi dncesinde uzun siireli hastalik, issizlik gibi nedenlerle ¢calisamayan sigortalilarin emekli
ayligina esas alinan gostergeleri de diisiik belirlendiginden gosterge sisteminin sigortalilar
acisindan da mahsurlar1 bulunmaktaydi. 10 yildan daha fazla siireyle en yiiksek matrah
tizerinden prim 6deyen sigortalinin 1998 yilinda hastalik nedeniyle ¢alisamayip 1999 yilinda
emekli oldugunu varsaydigimizda en diisiikk gostergeden emekli, edilmesi buna verilebilecek en
iyi 6rneklerden birisidir.

Yaghlik ayliginin hesaplanmasinda aylik baglama oranimnin uygulandigi ortalama
kazancin, biitiin sigortalilik doneminde elde edilen prime esas kazancin dikkate alinmasi en
dogru ¢ozlim olarak benimsenmistir. Ancak bu durumda da ortaya ¢ikan sorun, enflasyonist bir
ortamda yillar 6nce elde edilen gelirin giincellenmemesi halinde ortalama kazancin ¢ok diisiik
c¢ikacak olmasidir. Bu nedenle onceki gelirlerin giiniimiize enflasyondan arindirilmis bir sekilde
giincellenerek getirilmesi ve ancak bu durumda ortalama kazang hesabina dahil edilmesi geregi

ortaya ¢ikmaktadir.



4447 sayili Kanun ve 5510 sayili Kanunla yapilmak istenen temel diisiince bu sekilde
olmakla beraber, her iki kanun doneminde 6nceki kazanclarin nasil giincellenecegi sorunun
¢cozlimiinde farkli hesaplamalar yer almaktadir. Burada hesaplama yonteminde dnceki kazanci
glinlimiize giincelleyen giincelleme katsay1 olarak ongoriilen rakamin hesabindaki farklilik
ve/veya yontemdeki eksiklik, sigortalinin yaslilik ayliginin az ya da fazla olmasina biiyiik
Olciide etki edecektir.

Ayrica ortalama aylik kazancin hesabinda enflasyon oranindaki biiyiik artis ya da
azalisin yol agabilecegi haksizliklar 6nceden ongoriilememistir. Yillar itibariyle baglanan aylik
miktarlar1 ile karsilastirildiginda bu sorun bugiin i¢in ag¢ik bir sekilde ortaya konulabilmektedir.
Bu nedenle yaslilik ayligi miktarinda ortalama kazang ve aylik baglama orani disinda yaslilik
aylig1 talep tarihi de &nemli bir unsur olarak karsimiza cikmaktadir. Oyle ki icinde
bulundugumuz 2024 yili i¢inde yaslilik aylig1 baglanmasi i¢in bagvurmayip daha sonra emekli
olmak isteyenler, daha fazla prim 6demeye devam etmelerine ragmen uzun bir siire 2024 yilinda
emekli olanlar kadar yaslilik ayligina hak kazanamayacaktir. Bu ve buna benzer baska sorunlar,
Kanunun ongérmedigi ve yashilik ayligi hesabindan kaynaklanan haksizliklardan sadece
birisidir.

Asagida yasghlik ayligi miktarinin hesabinda talep tarihinin 6nemi, yillar itibariyle
baglanan kazanclardaki farkliliklar sergilenerek sorunun ortaya konulacaktir. Bu kisimdaki
calismalar ilk defa Uzman Murat Ozdamar tarafindan dile getirilmis ve cesitli dergilerde kismi
aciklamalarda bulunulmustur®. Yazar tarafindan bu dagmik yazilar birlestirilmis, yeni ilaveler
yapilmis ve rakamlar giincellenerek bizzat kendisi tarafindan hazirlanan tablolar
giincellenmistir. Bu acgiklamalardan sorunun asil nedeni rakamsal olarak izah edilerek
sistemdeki olumsuzluklara ilaveten 506 sayili Kanun, 4447 sayili Kanun ve son olarak 5510
saylli Kanun donemlerindeki hesaplama yontemlerindeki farklilik ile sorunun enflasyonist
ortamla iligki kurularak bir ¢6ziim Onerisi getirilmeye gayret edilecektir. Burada sorunun biiyiik
Olcide 5510 sayili Kanunun 29’ncu maddesine gore baglanacak yashihik ayliginin
hesaplanmasinda giincelleme katsayisinin ele alindigi tarih ile 55°nci maddedeki mevcut

ayliklara ayni yil ig¢inde yapilan zammin esas alindigi tarihlerin birebir eslesmemesinden

! Ozdamar, Murat. (2022) “Tiirk Sosyal Sigortalar Hukukuna Gore Yaslhilik Ayligi Talep Yilmin Aylik Miktarma
Etkisi” Is ve Hayat Dergisi. Say1:15, (2024) “Son Yillarda Asgari Ucrette Gergeklesen Yiiksek Artislar Nedeniyle
Emekli Ayliklarinin Degisen Gegim Kosullaria Uyarlanmas1” Is ve Hayat Dergisi. Say1:19. (2024) <2024 Yilinda
Emekli Olanlara Sonraki Y1l Emeklilerine Baglanan Ayliktan Daha Yiiksek Aylik Baglanmasinin Nedenleri”
Yaklasim Dergisi. Say1:380. (2022) “Emeklilik Bagvurusunu 2022 Yilinda Yapana Daha Yiiksek Aylik
Baglanabilir” Yaklasim Dergisi. Say1:360.

Goktas, Murat; Ozdamar, Murat. (2022) “Emeklilik Bagvurusunu 2022 Yilinda Yapmak Avantajli M1 Olacak?
Yaklasim Dergisi. (2021) Emeklilik Bagvurusunu 2022 Yilinda Yapmak Avantajli m1 Olacak?” Yaklasim Dergisi.
Say1:347. (2019) “Emeklilik Miiracaatim1 Hangi Ay/Y1l Iginde Yapmak Avantajli” Yaklasim Dergisi. Say1:324.
(2018) “Emeklilik Miiracaatim Hangi Ay/Y1l Iginde Yapmak Avantajli” Yaklagim Dergisi. Say1:311.
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kaynaklandig1 goriilmektedir. Basit zannedilen bu farklilik, hesaplama ve baglanan ayliklardaki
farkliliklar gosterilerek yeniden gilincellenmis sekilde ortaya konulacaktir. Sorunun ¢oziimii
icin ayn1 uzman arkadasimizin degisik zamanlarda dile getirdigi ancak kamuoyunda dikkati
cekemeyen ¢oziim Onerisi gerekcelendirilerek yeniden kaleme alinarak kamunun istifadesine
sunulacaktir. Uzmanimizin degisik zamanlarda dile getirdigi bu ¢6ziim Onerisinin ayrintisi ve

ontimiizdeki yillara sari, hesaplama ispati bu ¢alismada sunulacaktir.



1. Sosyal Sigorta Sitemimizde Yashhk Ayhgi ve Finansman Sorunu

Yaslilik, sosyal sigorta tekniginde, kural olarak sigortalinin gelir elde getirecek bir iste
calismayacagi pasif donemi ifade eder. Yine kural olarak bu dénem, ayn1 dénemde aktif olarak
calisan sigortalilar tarafindan finanse edilir. 5510 sayil1 Kanunun yiiriirliige girmesiyle birlikte
devletin toplanan prim oranlarinin %4’l kadar bu finansmana katilimi saglanmistir.

Yaslilik sigortas1 ayni donemdeki aktif sigortalilardan pasif sigortalilara gelir transferi
gerceklestiren bir sistemdir. Aym sekilde sadece ayn1 donemdeki sigortalilar degil, kusaklar
arasi gelir transferini saglayan bir sistemdir. Bu nedenle bir iilkedeki kisa veya uzun vadeli
ekonomik programlari da asan ve hata kabul etmeyen bir matematiksel esasa dayali hukuki
diizenlemelere ihtiya¢ duyar. Sosyal giivenlik harcamalarinin finansmaninda 6zellik arz eden
yaslilik aylig1 ile ilgili hesaplamay1 ilgilendiren ilke ve esaslar s6z konusu oldugu belki yiiz y1l
gibi uzun bir zamanin hatadan en uzak bir sekilde hesaplanmasi zorunlu olacaktir. Amerika
Birlesik Devletleri’nde 1960’11 yillarda “baby boom™ adi verilen ¢ocuk dogumlarindaki
%70’lere ulasan artis, ilk defa 1970’1 yillarda ilkdgretimin okul ve egitmen kapasitesindeki
sorunlar1 ortaya ¢ikardiginda bu cocuklarin 2020’li yillarda emekli olacag: dikkati ¢ekmistir.
2020’11 y1llarda yasanacak olan finansman sorunlarmnin 70’li yillarda is¢i ve igverenden alinan
sigorta primlerindeki %1°lik bir artis ile ayni sorunun 2050’li yillara ertelenebilecegi
hesaplanmustir. O giin o hesab1 ve diizenlemeyi yapanlar bugiin sorun yasamiyordur. Iste sosyal
giivenlik kusaklar arasi hesaplama ve kusaklara ars1 gelir transferini dikkate alan bir ¢oziim
bulmak zorundadir.

Demek ki sosyal sigorta sisteminin kusaklar arasi etki yaratmasinin sonucunda bugiiniin
aktif sigortalilar, yillar 6nceki cocuk yaslarinda ya da dogmadiklar yasta aktif olarak galisan
ama simdi, pasif konumda bulunanlari finanse etmektedir. Onlar1 da simdiki zamanin gocuk ya
da daha dogmamuis olan sonraki kusak finanse edecektir.

Bu 6zelligi nedeniyle yaslilik sigortasi, insan dmriinii asan bir donemin planlanmasini
ve hesaplanmasini gerektirir. Aktif-pasif dengesini korunmasi, sistemin yasayabilmesi i¢in en
onemli esastir. Aktif pasif dengesini etkileyen bir¢ok unsur bulunmaktadir. Bunlar emeklilik
yas1, emeklilige hak kazanma sartlari, sigortalinin prim giin sayis1 gibi klasik bilinen etkenler
aktif pasif dengesini kurgular. Ancak bu dengenin yaninda baglanacak ayligin miktar1 da
sigortalinin ve sistemin gelecegi agisindan oldukga 6nemlidir.

Calisma, mikro alanla sinirlhidir. Sosyal Sigortanin diger finansman sorununa yol agan
ve yillara etki eden diger kosullari, bagka sosyal politika konularinda ele alinmalidir. 5510 say1lt
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu bakimindan giincel mesele, sigortalinin

basvuru tarihine gore yaslilik ayligmin bir giin farkla bile olsa biiyiik miktarda degiskenlik
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gostermesidir. 2024 yilinin 31 Aralik giinii ile 2025 yilinin 1 Ocak tarihinde basvuran (kamu
igyerleri i¢in 14 Ocak 2025 ile 15 Ocak 2025 tarihi) ve kazanci ile 6denen primleri birbirine
esit olan iki sigortali arasinda bir giin nedeniyle %30’lara ulasan bir yaslilik aylig1 farki adil
degildir. Bu durum higbir sekilde hakkaniyete uygun kabul edilemez.

Peki bu durum nereden kaynaklanmaktadir? Tespit ettigimiz ve defalarca hesaplayarak
tekrar denedigimiz ve bugiine kadar baglanan yashlik ayliklar gézlemlendigimize ulastigimiz
sonug; sorunun yaslilik ayligi hesabn ile ilgili olarak 5510 sayili Kanunun 29 unncu ve 55’nci
maddelerinin birlikte uygulanmasindan kaynaklandigi sonucuna varilmistir.

Yaghlik aylig1 baglanir iken, ge¢cmis kazanglarin gergceklesen enflasyon ve biiylime
oranlar1 dikkate alinarak elde edilen giincelleme katsayist ile (5510 sayili Kanunun 29°ncu
madde ayrintis1 bir sonraki baslikta zikredilecektir) ge¢mis yillarin gilincel kazanglarmin
ortalamasi alinmaktadir. Aylik hesaplanip baglandiktan sonra ise 5510 sayili Kanunun 55°nci
maddesine gore mevcut ayliklara, 6nceki alt1 aylik donemlerde gerceklesen enflasyon oraninda
bir artis uygulanmaktadir.

Sistem basit ve adil goriinmektedir. Ancak asagida gosterilecegi gibi gilincelleme
katsayisinin hesabinda esas alinan zaman dilimi ile 55’nci maddeye gore mevcut ayliklara
uygulanan kiimiilatif artis oraninin esas aldig1 zaman dilim Ortlismemektedir. Birbirine denk
gelmeyen donemlerdeki enflasyon oranindaki farkliliklar 6nceki yilin Aralik ayindaki bagvuru
ile sonraki yilin Ocak ayindaki basvurular arasinda bir fark meydana getirmektedir. Bu fark
bazi durumlarda sigortalinin lehine iken; bazi durumlarda aleyhine sonu¢ verebilmektedir.
Bugiine kadar baglanan yaslilhik ayliklarindaki farklililk ve asagida sundugumuz tablo,
gerceklesen y1l bakimindan sonucu agik bir sekilde gostermektedir.

Basvuru tarihi itibariyle ortaya ¢ikan yashlik ayligi hesabindaki lehe ya da aleyhe
durum, enflasyonun yiiksek oldugu dénemlerde %30’lar gibi biiyiik ve kabul edilemez bir fark
meydana getirmektedir. Asagidaki bu konudaki yasal diizenleme yine rakamlarla (bu arada
daha oOnce yapilan yazilardaki bilgi ve rakamlar giincellenerek) izah edilerek iginde

bulundugumuz yil acisindan sigortalilarin aleyhine olan durum gdésterilmeye calisilacaktir.



2. Yashhik Ayhg Miktariin Talep Tarihine Gore Degismesi

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun “Yaghilik Ayliginin
Hesaplanmas1” kenar bashikli 29’uncu maddesi, yaslilik ayliginin hesaplama ydntemini
acgiklamaktadir.

Buna gore;

“4 {incli maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar
ile ayni1 fikranin (¢) bendine gore bu Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten sonra
ilk defa sigortal1 olarak c¢alismaya baslayanlarin yashlik ayligi, asagidaki
hikkiimlere gore belirlenecek ortalama ayhk kazanci ile ayhk baglama
oraninin ¢arpimi sonucunda bulunan tutardir.

Ortalama aylik kazang, sigortalinin her yila ait prime esas kazancinin, kazancin
ait oldugu yildan itibaren aylik talep tarihine kadar gecen yillar i¢in, her yil

gerceklesen giincelleme katsayis1 ile giincellenerek bulunan kazanglar

toplaminin, itibari hizmet siiresi ile fiili hizmet siiresi zammi hari¢ toplam prim

Odeme giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanan ortalama giinliik kazancin

otuz katidir.

Aylik baglama orani, sigortalinin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tabi
gecen toplam prim 6deme giin sayisinin her 360 giinii i¢in %2 olarak uygulanir.
Bu hesaplamada 360 giinden eksik siireler orantili olarak dikkate alinir. Ancak
aylik baglama oran1 %901 gegemez.

Yukaridaki sekilde hesaplanan ayligin baslangi¢ tarihinin yilin ilk alti aylik
donemine rastlamasi halinde 55 inci maddenin ikinci fikrasina gére Ocak 6deme
donemi i¢in gelir ve ayliklara uygulanan artis oran1 kadar artirilarak, yilin ikinci
alt1 aylik donemine rastlamasi halinde ise O6ncelikle Ocak 6deme donemi, daha
sonra Temmuz 6deme donemi icin gelir ve ayliklara uygulanan artis oranlari

kadar artirilarak, sigortalinin aylik baslangi¢ tarihindeki ayligi hesaplanir.”

5510 sayil1 Kanununun 55°nci maddesine gore de gelir veya aylik baglanan sigortal ile
hak sahibi kisilerin durumlarinin, kendilerine veya baska hak sahiplerine baglanmis bulunan
gelir veya aylik tutarinin diizeltilmesini gerektirir bir sekilde degismesi halinde gelir veya aylik

tutarlarinin nasil degisecegi diizenlenmistir.



Yaslilik aylig1 hesabinda 5510 sayil1 Kanunun 29°ncu maddesinde diizenlenen sistemde
yashilik ayligin1 belirleyen asil unsurlar;

1- Giincellenmis ortalama aylik kazanclar ile

2- Prim 6deme giin sayisi,
olarak ongoriilmiistiir.

Ortalama aylik kazang ile aylik baglama oraninin garpilmasiyla sigortalinin tahsis talep
veya Oliim yilina ait Ocak aylig1 bulunacaktir.

Aylik = Ortalama aylik kazang¢ x aylik baglama orani formiilii ile hesaplanacaktir.

Hesaplanan kismi yaslilik, malulliik veya 6liim ayligi; sigortalinin ¢alisma stireleri i¢in
prime esas giinlilk kazang alt sinirlar1 dikkate alinarak, talep veya 6liim yilina ait Ocak ay1
itibariyle belirlenen ortalama aylik kazancinin %35’inden, sigortalinin talep veya olim
tarihinde bakmakla yiikiimli oldugu esi veya ¢ocugu varsa % 40’1 lizerinden hesaplanan alt
sinir ayligindan az olmayacaktir.

Peki neden sigortalinin biitiin bir sigortalilik donemi boyunca elde edilen kazancin
ortalamasi alinarak bu kazanca aylik baglama orani (ABO) uygulanarak, yashlik ayligi
bulunmaktadir?

1999 oncesi donemde yiiriirliikte olan sisteme gore aylik baglama oraninin (ABO)
uygulanacagi kazancin tespiti, son 5 yil i¢inde elde edilen kazancin tablo sistemine gore
belirlenen gosterge rakaminin memur maas baglama katsayr oranmi ile carpilmasi sonucu
bulunuyordu.

Eski gosterge tablosu sistemi, bugiinkii sisteme gore 6zellikle alt {icret seviyelerinde
sigortali lehine bir sonu¢ meydana getirmekteydi. Ancak bu sistemin sosyal sigorta hesap
dengesi bakiminda bazi sakincalari bulunmaktaydi. Sigortalinin son 5 yildan 6nceki kazanci
yashlik aylig1 hesabinda higbir etki gostermedigi i¢in uygulamada gercek kazancin disinda
asgari lcretten bildirim ve ddeme gergeklesiyordu. Yillarca asgari licretten prim toplayan
sosyal giivenlik kurumu (o zamanki SSK), son bes yilin yiiksekten gdsterilmesiyle yiiksek
yaghlik aylig1 baglamak zorunda kaliyordu. Bu durum teknik olarak finansman agigina yol
acmaktaydi. Yiiksek ticretliler i¢in 5 yilin yaninda yiiksek ticretliler i¢in son 10 y1l ortalamasinin
esas alindig1 ikinci bir gosterge tablosu kabul edildiyse de bu sistem koklii bir degisiklik
ithtiyacini gideremedi.

4447 sayili Kanunla birlikte 1999 yilinda aylik baglama oraninin (ABO) uygulanacagi
kazancin diger gelismis iilkelerde oldugu gibi biitiin sigortalilik siiresince elde edilen
kazanglarin ortalamasinin alinarak hesaplanan ortalama aylik/yillik kazanca, aylik baglama

oraninin uygulanarak yashlik ayligi miktariin elde edilmesi yontemi kabul edilmistir.
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Buradaki temel esas, eski donemlerde elde edilen gelirlerin giincellenerek ortalamanin hesap
edilmesidir.

Geriye eski donem kazanglarini giincelleyecek rakamin adil olarak nasil tespit edilecegi
sorunu yer almaktadir. Giincelleme katsayisi tespit edilirken gergeklesen enflasyonun dikkate
alinmasi olmazsa olmaz niteligindeki bir kosuldur. Bunun disinda ilave olarak biiyiime
rakaminin tamaminin veya %30 gibi bir oranin alinmasi ve bu iki rakamin carpilmasi ya da
toplanmast ise ihtiyari bir uygulamadir.

Biiylime rakaminin ne kadarmin alinacagi, bu rakamin enflasyon rakami ile
carpilacagi/toplanacagi konusu yashlik ayligin miktari ile ilgilidir. Kural olarak ¢alismamiza
konu olan bagvuru tarihi itibariyle yashlik ayligindaki farklilik ile ilgili bulunmamaktadir.

4447 sayili Kanunda enflasyon rakami yaninda biiyiime oraninin tamaminin alinmast;
ayrica bu rakamin enflasyon rakami ile ¢arpilmasi sonucunda elde edilen giincelleme katsayisi
belirlenmisti. Dogal olarak bu giincelleme katsayisina gore hesaplanan yaslilik aylig yiiksek
¢ikmak zorundadir.

4447 sayili Kanunun 7’nci maddesi ile 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 6 I1nci
maddesine soyle bir degisiklik yapilmstir;

“MADDE 7. - 506 Sayii Kanunun 61’inci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

Yashlik ayliginin hesaplanmast

Madde 61. - Yashlik ayhigina hak kazanan sigortalilarin ayligi, asagidaki

hiikiimlere gore belirlenecek ortalama yillik kazanci ile aylik baglama oraninin

carpimimin 1/12'si alinarak hesaplanir.
Sigortalinin her takvim yilina ait prime esas kazanci, kazancin ait oldugu takvim
yilindan itibaren aylik talep tarihine kadar gegen takvim yillari igin, her yiulin Aralik

ayina gore Devlet Istatistik. Enstitiisii tarafindan agiklanan en son temel yilli kentsel

verler tiiketici fivatlar: indeksindeki artis orami ve gayrisafi yurt ici hasila sabit

fivatlarla gelisme hizi kadar ayri ayri artirilarak bulunan yullik kazanc¢lar toplaminin,

toplam prim édeme giin sayisina béliinmesi suretiyle bulunacak ortalama giinliik

kazancin 360 kati, ayligin hesaplanmasina esas ortalama yullik kazanct olusturur.”

4447 sayili Kanun doneminde gilincelleme katsayisinin hesabinda enflasyon yaninda
gayri safi yurt i¢i hasila (milli gelir) miktarinin oransal olarak tamaminin ¢arpim yoluyla
dikkate alinmast ile glincelleme katsayis1 5510 sayil1 Kanunla baglayan yeni doneme goére daha

yuksek bir yaghlik aylig1 sistemi kabul etmistir.
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A Ayhg1 Carpani
15,124591127364900
Yil Tiife GH Carpan (Tiife + GH%30) Kazang Giincelleme Carpam
2008 0,1006 0,0110 1,10390000000000 13,70105184107700
2009 0,0653 0,000 1,06530000000000 12,86121453212900
2010 0,0640 0,0890 1,09070000000000 11,79170673157510
2011 0,1045 0,0850 1,13000000000000 10,43513870050890
2012 0,0616 0,0220 1,06820000000000 9,76889973835324
2013 0,0740 0,0400 1,08600000000000 8,99530362647628
2014 0,0817 0,0290 1,09040000000000 8,24954477849989
2015 0,0881 0,0400 1,10010000000000 7,49890444368684
2016 0,0853 0,0290 1,09400000000000 6,85457444578322
2017 0,1192 0,0740 1,14140000000000 6,00540953722027
2018 0,2030 0,0260 1,21080000000000 4,95986912555357
2019 0,1184 0,0090 1,1211 4,42410946887305
2020 0,1460 0,0180 1,1514 3,84237403932000
2021 0,3608 0,1100 1,3938 2,75676140000000
2022 0,6427 0,0560 1,6595 1,66120000000000
2023 0,6477 0,0450 1,6612 1,00000000000000

Tablo-1: 5510 Sayuli Kanun’a Gére Esas Alinan Giincelleme Katsayilar: (2024 Yili)

Yukarida yer alan Tablo-1’de, 2024 yilinda emekli olan sigortalilar i¢cin enflasyon
oraninin tamami ile biiylime hizinin %30’unun toplamindan olusan ve 5510 sayili Kanunun
esas aldig1 glincelleme tablosuna ait katsayilar yer almaktadir.

Eger 5510 sayili Kanunda, 4447 sayili Kanunda benimsendigi bigimde enflasyon
oraninin tamamu ile bliylime hizinin tamaminin ¢arpiminda olusan giincelleme katsayisinin esas
alinmasina devam edilmis olsayd: 2024 yilinda emekli olan sigortalilar i¢in kullanilacak
katsayilar tabloda yer aldig1 bicimde olacak ve su an emekli olan sigortalilara yaklasik olarak;
2008/Ekim donemine ait aylilart igin 24, 72498822644200 / 15,124591127364900 = %63

oraninda, 2008/Ekim donemi sonrasi ayliklar i¢in ise %45 oraninda, toplam da ise %55

oraninda daha fazla emekli aylig1 baglanabilecekti.
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A Ayhgi Carpani
24,72498822644200
Yil Tiife GH Carpan (Tiife x GH%100) Kazang Giinceleme Carpani

2008 0,1006 0,0110 1,11270660000000 22,22058198130760
2009 0,0653 0,000 1,06530000000000 20,85852058697790
2010 0,0640 0,0890 1,15869600000000 18,00171968055290
2011 0,1045 0,0850 1,19838250000000 15,02168104136440
2012 0,0616 0,0220 1,08495520000000 13,84543900187260
2013 0,0740 0,0400 1,11696000000000 12,39564442940890
2014 0,0817 0,0290 1,11306930000000 11,13645343502770
2015 0,0881 0,0400 1,13162400000000 9,84112517499426
2016 0,0853 0,0290 1,11677370000000 8,81210327123057
2017 0,1192 0,0740 1,20202080000000 7,33107386430465
2018 0,2030 0,0260 1,23427800000000 5,93956455863643
2019 0,1184 0,0090 1,12846560000000 5,26339886535879
2020 0,1460 0,0180 1,16662800000000 4,51163427018620
2021 0,3608 0,1100 1,51048800000000 2,98687197130080
2022 0,6427 0,0560 1,73469120000000 1,72184650000000
2023 0,6477 0,0450 1,72184650000000 1,00000000000000

Tablo-2: 4447 sayili Kanunda Esas Alinan Yontem Devam Etseydi 2024 Yilinda Kullaniimasi

Gereken Giincelleme Katsayilar: (2024 Yili)

5510 sayilh Kanunla biliyiime oran1 %30’a disiiriilmiis; ayrica yillik kazang

ortalamasinda aylik kazang ortalamasina gecilmistir. Ikinci durum sistemde o6nemli bir

degisiklik meydana getirmemektedir. Ancak milli biliylimenin tamami yerine %30 unun

alinarak gilincelleme katsayisinin elde edilmesiyle birlikte yashlik ayliginda bazi belirli

kazanclar i¢in diisiik miktarda hesaplama donemine geg¢ilmistir (diisiik kazanan/diisiik prim

O0deyene diisiik yashlik ayligi, yiiksek kazang elde eden/yiiksek prim ddeyene yiiksek yaslilik

ayligy).

5510 sayil1 Kanunla getirilen aylik baglama sistemi 2008 yili Ekim ay1 bagi itibariyle

yirtrlige girdiginden;

- 2008/Ekim (harig¢) dncesi tahsis talebinde bulunan sigortalilarin ayliklar
bu tarihten once yiiriirliikte bulunanlardan;
. Sigortalilik baslangic1 2000 oncesi olanlarda gdsterge ve 4447
say1l1 Kanunla getirilen sisteme,
. sigortalilik baslangi¢ tarihi 2000 yilindan sonra olanlar ig¢in
sadece 4447 sayili1 Kanunla getirilen sisteme,
- Sigortaliligit  2008/Ekim (dahil) ve bundan sonraki bir tarihte
baglayanlarin ayliklar1 Kanunla getirilen yeni sisteme,
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- Sigortalilig1 2008/Ekim (harig) 6ncesi baslayip, 2008/Ekim (dahil) sonra
tahsis talebinde bulunanlarin ayliklar1 eski ve yeni sistemin birlesiminden olusan karma
sisteme,

gore hesaplanacaktir?,
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra sigorta prime esas kazanglarin (SPEK)
giincellenmesinde getirilen simdiki sisteme gore;

Her yilin Aralik ayina gore Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan en
son temel yill tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki degisim oraninin (TUFE) % 100’
ile sabit fiyatlarla gayri safi yurtici hasila gelisme hizinin (GH) % 30’unun toplamina
(1) tam sayisinin ilave edilmesi sonucunda bulunan giincelleme katsayisina gore
giincellenen tiim sigortalilik siiresindeki yillik prime esas kazanglar toplaminin, toplam
prim 6deme giin sayisina boliinmesiyle elde edilen ortalama giinliik kazancin 30 kati,
ayliklarin hesabina esas ortalama aylik kazanci olusturmaktadir.

Yeni sistem,

- 2008/Ekim (dahil) ve bundan sonra sigortali olanlarin ayliklarinin tespiti
ile

- Bu tarihten 6nce sigortali olup, 2008/Ekim (dahil) basindan sonra tahsis
talebinde bulunan sigortalilarin 2008/Ekim (dahil) sonraki ¢alismalarina iliskin yeni
kismi ayliklarinin hesabina esas ortalama aylik kazanglarinin

belirlenmesinde uygulanacaktir.

447 sayil1 Kanunla baglayan ve 5510 sayil1 Kanunla giincellenen yeni sistemde yaslilik
ayliginin hesaplanmasit ve gecmis kazanclarin giincellenerek hesaplanmasi bakiminda en
onemli faktor giincelleme katsayisidir. Ortalama aylik kazancin hesabinda ge¢mis kazanglarin
giincellemek i¢in kullanilacak GUNCELLEME KATSAYISI, 5510 say1ili Kanunun 3’ncii
maddesinde diizenlenmistir. Buna gore giincelleme katsayisi;

“Giincelleme katsayisi: Her yilin Aralik ayina gore Tiirkiye Istatistik Kurumu
tarafindan agiklanan en son temel yilli tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki
degisim oranmin % 100’0 ile sabit fiyatlarla gayri safi yurti¢i hasila gelisme
hizinin % 30’unun toplamina (1) tam say1sinin ilave edilmesi sonucunda bulunan
degeri,”

ifade eden bir rakamdir.

2 Ayrintih bilgi i¢in bkz. Kuruca, Mustafa/ Ozdamar, Murat; Tiim Yonleriyle Emeklilik, 2. Baski, Yaklasim
yayincilik, Ankara 2013 ve Goktas, Murat/Limon, Resul/Ozdamar, Murat; 5510 sayili Sosyal Sigortalara ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, tes-ig yayinlari, Ankara 2011.
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Yani her yilin Aralik ayma gore Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan agiklanan
en son temel y1lliK tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki (TUFE) degisim oranmin % 100°ii ile
sabit fiyatlarla gayri safi yurtici hasila gelisme hizinin % 30’unun toplamina (1) tam sayisinin
ilave edilmesi sonucunda bulunan deger onceki kazancin giliniimiize giincellenmesi icin
ongoriilen giincelleme katsayisi olarak o kazangla ¢arpilarak glincellenecektir.

Buna ilaveten, hesaplanan/6denen ayliklarin Ocak/Temmuz donemlerinde onceki alti
aylik TUFE oraninda artirilmasi da sz konusudur. Bu aylik hesaplama ydntemi ve aylik artisi
yontemi nedeniyle yaslilik ayligi talebinde bulunulan yil, aylik miktarini belirleyen 6nemli bir
unsur haline gelmektedir.

5510 sayili Kanunun 29’uncu maddesinde diizenlenen aylik hesaplama yontemi ile
55’inci maddesi geregi ayliklarin, Ocak ve Temmuz déneminde dnceki alt1 aya ait TUFE
degisim oraninda artirtlmasi nedeniyle yaslilik ayligi talebinde bulunulan yil, aylik miktarini
belirlenmesinde olduk¢a onemli rol oynamaktadir. Tespitimize gore bagvuru tarihine gore
yaslilik ayliklar1 arasindaki farki meydana getiren diizenlemeler de bu iki madde ile ilgilidir.
Sorun kazanci ve aylig1 giincelleyen rakamlarin ayni donemlerle 6zdes olmamasidir.

Sistemde enflasyonun diisiik oldugu dénemde dahi degindigimiz aylik miktarinda fark
olugmaktadir. Belki de sistemin getirdigi donemde yiiksek enflasyon olacagi tahmin edilmemis
ya da gegis siireci uzun 6ngoriilmiis olmalidir. Zira enflasyonun yiiksek oldugu donemlerde bir
giin gegmesiyle dahi 6nemli farkliliklar meydana gelmektedir. Giiniimiizde yasanan sorununun
ayak sesleri, 1999-2000-2007 ve 2019 yillarinda kendini gostermis 2021 yilindan sonra fark
daha da agilmustir.

Aylik talebinde bulunulan yilin emekli ayligi miktarma etkisi 2022 yilinda ¢ok daha
belirgin hale gelmis ve 2022 yilinda aylik talebinde bulunanlara 2021 yilinda aylik talebinde
bulunanlara gore yaklasik olarak %17 oraninda daha yiiksek aylik baglanmistir. Bunun sebebi
2022 yilinda enflasyonun bir anda yiiksek oranda belirmesidir. Bir sene sonra ise tam tersi
yasanmig, 2022 yilinda emekli olanlar, 2023 yilinda emekli olanlara gére de %11 oraninda
yuksek yaklasik ayligi almaya hak kazanmistir.

[k defa 2022 y1linda farkina varilan bu siireg, 5510 sayili Kanunda hazirlandiginda yasa
koyucunun ve biirokrasini 6ngérmedigi bir sonu¢ olmalidir. 2025 yilinda ise 2022 yilinin
tersine bir sonug¢ yasanarak, enflasyondaki diisiis beklentisine paralel olarak sonraki yillarda
(6zellikle sonraki yilin ilk ay1 olan Ocak ayinda) yapilacak bagvurularda yashlik ayligi miktar
giderek diisecektir. 2025 yilinda emekli olanlara, 2024 yilinda emekli olanlara gore yaklagik
olarak %30-36 orami kadar daha diisiik aylik baglanacaktir. Oyle ki, 2024 yilinda emekli
olanlarla yillar sonra esitlenme gibi bir sonu¢ meydana gelecektir. Dogal olarak sigortali 7-8

yil daha calisip daha fazla prim 6demesine ragmen 7 yil 6nce emekli olan sigortali ile ayni
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yaslilik aylig1 alacak olmasini sorgulayacaktir. Hakkaniyet duygusu geregi biiyiik bir haksizliga
ugradigina kani olacaktir.

Yukarida da belirttigimiz gibi yashilik ayligmin hesabinda aylik baglama oraninin
uygulanacag ortalama kazancin hesabinda biitiin sigortalilik donemini esas alan ve gecmis
kazanglar farkli giincelleme katsayilari ile giincelleyerek ortalama aylik kazancin hesaba esas
alindig1 4447 sayil1 Kanunla baslayan ve 5510 say1lt Kanun doneminde de devam eden siiregte
hesaplanan ayliklar dikkate alindiginda enflasyonun giincelleme katsayisini belirleyen en
onemli faktor oldugu anlasilmistir.

5510 sayili Kanun déneminde ve 506 sayili Kanun doéneminde “1999-2025 yillar
arasinda”, 9000 giin primle sigorta primine esas kazang (SPEK) tavani {izerinden aylik

baglanmis sigortalilara baglanan emekli ayligi, emekli ayligi talep yilina gore degisen aylik

tutarlar1 ve bu tutarlar arasinda olusan fark (% olarak) asagida tablo halinde sunulmustur®.

Sonraki Yil 2025/Subat
Talep | Talep | Hesaplanan Hesaplanan _ | Ayhg (TUFE . Fark
Yili Ayt | Aralik Ayligi /_S\ub%t Ocak Aylig1 Subat Ayligi %38'e Gore Avantajl Yil (%)
yhigt
1,1064)

1999 | Aralhk 120,19 133,52 23.192,91 | 1999/Aralik*i*. 16,73%
2000 | Ocak 133,52 133,52 19.313,58 -16,73%
2000 | Aralik 183,09 192,36 20.261,25 -3,81%
2001 | Ocak 194,81 199,68 20.897,42 | 2001/Ocak 3,81%
2001 | Arahk 345,40 375,34 22.396,18 | 2001/Aralik 4,89%
2002 | Ocak 357,83 357,83 21.514,49 -4,89%
2002 | Aralik 465,47 540,47 22.807,45 -5.36%
2003 | Ocak 569,45 569,45 23.686,25 | 2003/Ocak 5,36%
2003 | Aralik 625,56 688,12 25.126,63 -3,94%
2004 | Ocak 715,22 715,22 25.977,66 | 2004/Ocak 3,94%
2004 | Arahk 848,25 899,15 27.734,39 | 2004/Aralik 3,37%
2005 | Ocak 869,87 869,87 26.945,12 -3,37%
2005 | Aralik 984,92 1.014,47 28.578,69 -1,65%
2006 | Ocak 1.031,19 1.031,19 29.010,22 | 2006/Ocak 1,65%
2006 | Aralik 1.139,66 |  1.196,64 30.623,46 -6,93%
2007 | Ocak 1.279,62 1.279,62 32.655,90 | 2007/Ocak 6,93%
2007 | Aralik 1.395,69 1.423,60 34.224,71 -2,93%

% Daha onceki ¢alismalarimizda kismen degindigimiz bu tablo, elinizdeki calismada giincellenmis ve her yilin
kazanci 2025 subat ayligi TUFE’nin %38 olacagi varsayimi iizerine giiniimiize giincellenmistir.
4 Aylik farky, intibak yasasi sonrasi olusmustur.
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2008 | Ocak 1.46535|  1.46535 35.190,28 | 2008/Ocak | 29396
2008 | Aralik 1.65364| 1.717,14 36.873,94 | 2008/Aralik | 0,32%
2009 | Ocak 171164 | 171164 36.760,14 0,32%
2009 | Aralik 178890 |  1.87155 37.696,95 -0,42%
2010 | Ocak 1.87949 |  1.879,49 37.851,48 | 2010/0cak | 0,42%
2010 | Aralik 2.00020| 2.080.21 38.853,52 -0,20%
2011 | Ocak 2.08439|  2.084:39 38.920,04 | 2011/Ocak | g.20%
2011 | Aralik 2.22622| 237738 39.946,07 -3,86%
2012 | Ocak 246903 |  2.469,03 4143938 | 2012/Ocak 3,86%
2012 | Aralik 258230 | 2.689,21 42.479,98 | 2012/Aralik | _3 259
2013 | Ocak 2.630,06|  2.630,06 41.572,48 2,25%
2013 | Aralik 2.807,92|  2.899,74 42.644,68 | 2013/Aralik | 0,13%
2014 | Ocak 2.896,07 |  2.896,07 42.592,12 -0,13%
2014 | Aralk 3.14313| 3.216,36 43.700,19 | 2014/Aralik | 0,52%
2015 | Ocak 3.19967|  3.199,67 43.479,89 0,52%
2015 | Aralik 3.44454|  3.677,50 44.646,80 -2,10%
2016 | Ocak 3.75455|  3.754,55 45582,25 | 2016/Ocak 2,10%
2016 | Arahk 403299 | 4.22375 47.247,65| 2016/Aralik | 149%
2017 | Ocak 4.161,80|  4.161,80 46.554,76 1,49%
2017 | Aralik 460316| 4.865,08 48.627,56 2,10%
2018 | Ocak 496746 |  4.967,46 49.650,98 | 2018/Ocak 2,10%
2018 | Aralik 5.656,36 | 6.232,74 51.787,72 -3,80%
2019 | Ocak 6.469,82 |  6.469,82 53.757,54 | 2019/Ocak 3,80%
2019 | Araltk 7.09456 |  7.55571 56.136,12 | 2019/Aralik | 391%
2020 | Ocak 727106 |  7.271,06 54.021,33 3,91%
2020 | Aralik 8.029,84| 8.701,94 56.414,90 -1,40%
2021 | Ocak 8.82392| 882392 57.205,68 | 2021/Ocak 1,40%
2021 | Aralik 10.012,10 | 12.562,18 59.851,26 -16,48%
2022 | Ocak 1463290 | 14.632,90 69.717,00 | 2022/0cak | 16,48%
2022 | Aralk | 21.969,53 | 28.560,39 73531,19 | 2022/Aralik | 10,71%
2023 | Ocak 25.798,63 | 25.798,63 66.420,80 10,71%
2023 | Arahk |  34.609,75| 51.655,05 71.284,62 | 2023/Aralik | 1,16%




2024 | Ocak 51.06371| 51.063,71 70.468,56 1,16%

2024 | Arahk |  69.055,52 | 76.403,05 76.403,03 | 2024/Aralik | 3713%
20255 | Ocak 55.717,11| 55.717,11 55.717,11 137,13%

Tablo-3: 1999-2025 Yillarinda Yashilik Aylik Talep Yilinin Aylik Tutarina Etkisi
Yukaridaki tablo esasinda biitiin bir sorunu 6zetlemektedir.

e 5510 sayil1 Kanunda diizenlenen aylik hesaplama yontemi ve aylik artis yontemi
nedeniyle prim giin sayisi ile yillik SPEK tutarlar1 ayn1 olsa bile Aralik ayinda
baglanan aylik ile Ocak ayinda baglanan/baglanacak olan aylik arasinda mutlaka
bir fark olusmustur ve bundan sonra da olusacaktir.

e Tablodan da anlasilacagt iizere aylhk talep yi, aylik miktarinda
belirleyici/ortiilii bir degiskendir.

e TUFE oranlarinin yiikselme egilimine girdigi doénemlerde (Gelisme Hizi)
Biiyiime Orani da yiiksek gerceklesirse Ocak ayinda aylik talebinde bulunan
sigortalinin aylig1 bir onceki yilin Aralik aymda aylik talebinde bulunan
sigortaliya gore daha yiiksek olmaktadir.

Her y1l 6nceki yilin Aralik ay1 ile sonraki yi1lin Ocak ayinda ortaya ¢ikan ve adil olmayan
bu sonucun en biiyiik nedeni;

e Aylik baglanmis sigortalilarin ayliklarinin Ocak ve Temmuz dénemlerinde
TUIK tarafindan agiklanan 6nceki alt1 aylik TUFE oraninda artirilmasi diger bir
ifadeyle emekli ayliklarina yapilan yillik kiimiilatif artigim TUIK tarafindan

Temmuz ayinda agiklanan “Onceki Yil Temmuz, Bu Yil Haziran Dénemini

Kapsayan” yilhk TUFE oran1 kadar olmasidur.

e Opysa ilk defa aylik baglananlar i¢in Giincelleme katsayisi (GK) hesabina esas
alinan y1llik TUFE oran1, TUIK tarafindan Ocak ayinda agiklanan “Ocak-Aralik
Dénemini Kapsayan” yilhik TUFE oramdir. Diger bir anlatimla aylik talebinde

bulunulan yilin Temmuz-Aralik donemine ait alti1 aylik TUFE orani, 6nceki yilin

Temmuz-Aralik donemine ait alti aylik TUFE oranindan fazla olursa Ocak

ayinda daha yiiksek ayhk baglanmaktadir. (2022/Ocak donemi ayliginda

oldugu gibi) Temmuz-Aralik dsnemine ait alt1 aylik TUFE orani, énceki yilin

Temmuz-Aralik dénemine ait alt1 aylik TUFE oranindan diisiik olursa Arahk

ayinda daha yiiksek ayhik baglanmaktadir. (2024/Aralik déonemi ayliginda

olacag gibi)

52024 Yilma ait TUFE degisim oram %38 ve Gelisme Hiz1 %3,3 almarak 1.1.2000-31.12.2024 dénemi i¢in
prime esas kazang iist sinirindan 9000 giin prim 6demesi bulundugu varsayimina gére hesaplanmigtir.
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Ekonominin normal seyrinde gittigi donemlerde yaslilik aylig1 talebinde bulunulan yilin
aylik miktarina etkisi 6nemsenmeyecek miktarda olmakla birlikte ekonomide kisa bir donem
icinde meydana gelen ani degisimler (TUFE oraninin ani artisi/azalisi ve seyyanen TUFE

tizerinde aylik artis1 yapilmasi) aylik farkini ¢ok ytiiksek diizeylere getirebilmektedir.
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3. Gecmis Donem Kanunlar fle Yiiriirliikteki 5510 Sayih Kanun’un
Yashhk Ayhg Talep Tarihi Bakimindan Yashhk Ayhg: Hesabina
Etkisi

3.1. 506 Sayih Kanun’a Gore Yashhk Ayhgi Talep Yilimin Ayhk Miktarina Etkisi

5510 sayil1 Kanunda diizenlenen aylik hesaplama ydntemi nedeniyle yaslilik aylig1 talep
yiliin aylik miktarina etkisi oldugunu 6nceki bolimlerde agiklamistik.  Yaglhilik aylig: talep
yilinin aylik miktarina etkisi 506 sayili Kanunda diizenlenen aylik hesaplama yontemi
nedeniyle de s6z konusudur.

Bu etkinin nedenini agiklamadan 6nce halen 2000 yilindan 6nce hizmeti bulunup 5510,
gecici m.2 hikkmii geregi esaslari 2422 sayili Kanunla diizenlenmis olan yashilik ayliginin
hesaplanmas1 yontemini agiklamak isabetli olacaktir.

506 sayili Kanunun “Yaslhilik Ayliginin Hesaplanmasi” bashikli 61’inci maddesi
hiikkmiine gore; (2422, m.7.)

Yashihik ayligi baglanmasina hak kazanan sigortaliya, bu Kanuna gore tespit
edilen gostergesinin katsayt ile ¢arpimimin %60°1 oraninda ve asagidaki hiikiimler
nazara alinarak yashhk ayligi baglanir.

A) Yashhk Ayhig:

a) Sigortalimin, kadin ise 50, erkek ise 55 yasindan sonra doldurdugu her tam
yas icin ve 5 000 giinden fazla odedigi her 240 giinliik malulliik Yashilik ve Oliim

Sigortalar: primi i¢in %60 orani (1) er artirtlarak,

Bu maddeye gore baglanacak ayliklarin orani, her halde %85°i gecemez.

B) Yashlik ayliginin hesabina esas alinacak gosterge, sigortalinin isten ayridigi

tarihten_énceki Malulliik, Yashiik ve Oliim Sigortalar: primi édenmis son 5 takvim

yilimin prim hesabina esas tutulan kazang tutarlarina gore bulunacak ortalama yillik
kazang esas alinarak tespit edilir.

506 sayili Kanun Ek Madde 34 hiikmiine gore; Malulliik, yashlik ve oliim
ayliklarinin hesabina esas alinacak tist gésterge, sigortalimin isten ayrildigi veya 6ldiigii

tarihten onceki malulliik, yashilik ve oliim sigortalar: primi_édenmis son_on_takvim
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vilimin prim hesabina esas tutulan kazang tutarlarina gére bulunacak ortalama yillik
kazang esas alinarak tespit edilir.

Su kadar ki, yukardaki fikrada belirtilen on takvim yili;

a) 1994 yilinda aylik baglanmas: icin tahsis talebinde bulunanlar ile élenlerin
hak sahiplerine baglanacak ayliklarin hesabinda alti,

b) 1995 yilinda aylik baglanmas igin tahsis talebinde bulunanlar ile élenlerin
hak sahiplerine baglanacak ayliklarin hesabinda yedi,

c) 1996 yilinda aylik baglanmast icin tahsis talebinde bulunanlar ile olenlerin
hak sahiplerine baglanacak ayliklarin hesabinda sekiz,

d) 1997 yilinda aylik baglanmas igin tahsis talebinde bulunanlar ile élenlerin
hak sahiplerine baglanacak ayliklarin hesabinda dokuz,

Takvim yili olarak nazara alinir.

Yukarida belirtilen takvim yillarinda daha az siirede prim odemis sigortalilar
icin ortalama yulk kazang, prim odedigi takvim yillari esas alinmak suretiyle
hesaplanir.

506 say1li Kanunun ek-35 inci maddesi hiikmiine gére; Ust Gésterge Tablolarinin tavan

gostergesine _gore hesaplanacak ayliklarin _aylik baglama oram % 50’dir. Ust Gosterge

Tablosunun tavan gostergesi ile Gosterge Tablosunun tavan gostergesi arasindaki derece ve
kademeler tizerinden baglanacak ayliklarin orant Bakanlar Kurulunca tespit edilir.

1992 yilinda yiiriirliige giren 92/2607 say1li BKK® ile ilk 5000 giin prim igin yiizde 50
olarak uygulanan iist gostergelerin aylik baglama orani derece ve kademeye bagli olarak yiizde
50 ila ylizde 59,90 araligina yiikseltilmistir.

506 sayili Kanun Ek Madde 23 hiikmiine gore, Sigortalimin gelir veya ayligi, bu
Kanunun ek 3 iincii maddesine gore tespit edilen gosterge sayisimin katsayi ile ¢arpilmasi
sonucu bulunan miktarin, gelir veya aylik baglamaya esas oranlarla carpimasi suretiyle

hesaplanir. Katsayinin degismesi halinde, degisikligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, yeni

katsayi esas alinarak gelir ve ayliklar yeniden hesaplanir.

506 say1li Kanunun “Ayliklarin alt sinir1” kenar baglikli 96’ 1nc1 maddesi hitkkmiine gore,
“Bu Kanuna gore Malulliik ve Yashlik Sigortalarindan baglanacak ayliklar ile oliim
Sigortasindan hak sahibi kimselere baglanacak ayliklarin hesabina esas tutulan ayligin alt
sinirl, gosterge tablosundaki en diisiik gostergenin katsayi ile ¢arpimimin % 70’inden az

olamaz.”

622.1.1992 Tarihli ve 21119 sayili Resmi Gazetede yaymlanmistir.
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Yaslilik Aylhigina flave Sosyal Yardim Zammi Sorunu

Gliniimiizde de oldugu gibi kanunun Ongordiigii yashilik ayligi hesap ydntemi
uygulanarak hesaplanan aylik miktar1 sosyal ihtiyaci karsilamaktan uzak kalabilmektedir. Bu
sorun ge¢mis yillarda da yasanmustir. Yani yeni bir sorun degildir. Oyle ki yaslhilik ayligimn en
diisiik miktar1 baz1 zamanlarda asgari iicretin altinda kalmaktadir. Gegmis donemlerde bu sorun
yaslilik ayligina ilaveten “sosyal yardim zammi” ile giderilmistir.

Sosyal yardim zammu, sigorta tekniginin disinda prime dayanmayan bir sistemin sosyal
sigorta sistemine dahil edilmesidir. Finansman1 genel biit¢e tarafindan yapilmak zorunda olan
bu yardimin hukuki niteligi bir “sosyal yardim”dir. Yani bir sosyal sigorta teknigi degildir. 506
sayili miilga Sosyal Sigortalar Kanunu doneminde ortaya g¢ikan bu uygulama sonradan
durdurulmus ancak giinlimiizde yine hazineden karsilanan ve adi1 degisik ancak hukuki niteligi
ayni olan bir ilave 6deme ile diisiik yashilik ayliklariin iyilestirilmesi yoluna gidilmistir.

Giliniimiizde, gercekte 6.000 - 7.000 TL gibi olmasi gereken yaslhilik ayliklar1 giiniin
ihtiyacina ve sosyal adalet duygusuna cevap vermedigi icin en diisiikk ayligi 12.500 TL’ye
cikarilmasi, aradaki farkin haznece karsilanmasi gibi, 506 sayili Kanun doneminde diisiik
ayliklara ilaveten “sosyal yardim zammi” adi altinda bu ilave 6deme ortaya ¢ikmisti. O
donemde bu yardim zammi da bash basina bir sorun olarak dogmustur. Ornegin hazineden
yapilmasi gereken bu zam 6denmemis kurum kendi biit¢cesinden karsilamak zorunda kalmastir.

4447 sayili Kanunla gosterge tablosu siteminden biitiin bir sigortalilik siiresince elde
edilen prime esas kazancin giincellenmis ortalama aylik kazancinin hesaplanmasi yontemine
gecilince bu zam, tedrici olarak kaldirilmigtir

506 say1l1 Kanunun ek-24’iincii maddesine gore Bakanlar Kurulu, sosyal yardim zammi
(SYZ) miktarmni, gosterge, iist gosterge ve gecici gosterge tablosundaki derece ve kademelere
gore birbirinden farkl olarak tespit etmeye yetkili kilinmistir.

4447 sayili Kanunla, 506 sayili Kanununun 61’inci maddesinde ve ek’38 inci
maddesinde degisiklik yapilarak aylik zammina iligkin yeni bir diizenleme yapilmistir. Yapilan
bu yeni diizenleme geregi gosterge ve memur maas katsayis1 ile aylik baglama orani
carpimindan olusan aylik tutar1 yerine, 2000/Ocak ddeme doneminden gegerli olmak iizere
yashilik ayligma yapilacak zam yontemi degistirilmis, yashilik ayliklar1 her ay icin TUIK
tarafindan agiklanan en son temel yillik kentsel yerler tiiketici fiyatlar1 indeksindeki (TUFE)

aylik artis oranlar1 kadar artirilmaya baslanmistir.
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Her ne kadar 506 sayili Kanuna gore baglanan ayliklar, 1999/Aralik déneminden

sonraki aylarda bir énceki ay TUFE oraninda artirilacak olsa da 4784 sayili Kanun’ geregi

hazirlanan 2003/5146 sayili BKK® ile 506 sayili Kanunun ek 38 inci maddesi hiikmiine gore

TUFE oraninda artirilan ayliga 75.00 TL tutar1 tamamlayacak bigimde ilave zam (Sosyal

Destek Odemesi-SDO) yapilmistir.

Ayrica 506 sayili Kanun geregi baglanmis ayliklar;

5073 sayili Kanunla® 2004 y1l1 ilk alt1 ay icin %10 ve ikinci 6 ay icin %10
oraninda,

5282 sayili Kanunlal® 2005 yili ilk alt1 ay igin %6 ve ikinci 6 ay icin %6
oraninda, (aylik 200 TL alt1 ise %8, aylik 200-318 TL aras1 ise % 7 ve aylik
318 TL distii ise % 6 oraninda)

5454 sayil1 Kanunla®! 2006 y1l1 i¢in ilk alt1 ay i¢in %3 ve ikinci 6 ay i¢in %3
oraninda (enflasyon farki nedeniyle ikinci alt1 ay i¢in %4,3699 oraninda)
5565 say1li Kanunla'? 2007 yil1 ilk alt1 ay icin %5 ve ikinci 6 ay igin %3,87
oraninda,

5724 sayili Kanunla®® 2008 yil1 ilk alt1 ay i¢in %2 ve ikinci 6 ay igin %7,2
oraninda (2008/Temmuz 6ncesi donemi igin dnceki alt1 ay TUFE oram %6
+ 2007/Aralik-2008/Haziran arast TUFE %2 den fazla oldugu igin
2008/13882 sayili BKK* geregi asan kisim kadar (telafi 6deme zammi

Ongorildigi icin)

Artirilmistir.
Odenmekte olan 2008/Eyliil dénemindeki ayliga 2008/Ekim déneminde 4,69 TL

tutarindaki SYZ eklenmis ve SYZ 6demesi sonlandirilmistir. (5510, gecici m. 1/11I)

5510 sayili Kanun 1/15.10.2008 tarihinde yiiriirliige girmis, Kanunun “Gelir ve

ayliklarin diizeltilmesi, yiikseltilmesi, alt sinir1, ddenmesi ve yoklama islemleri” kenar baslikli

55 inci maddesine gore, gelir ve ayliklarin, her yilin Ocak ve Temmuz 6deme tarihlerinden

gecerli olmak iizere, bir dnceki alt1 aylik déneme gore TUIK tarafindan agiklanan en son TUFE

degisim orani kadar artirilacagi hiikiim altina alinmustir.

715.1.2003 Tarihli ve 24994 Miikerrer say1li Resmi Gazetede yaymlanmistir.
817.1.2003 Tarihli ve 24996 Miikerrer sayili Resmi Gazetede yaymlanmistir.
928.1.2004 Tarihli ve 25360 sayili Resmi Gazetede yaymlanmistir.
10.31.12.2014 Tarihli ve 25687 Miikerrer-3 sayili Resmi Gazetede yaymlanmustir.
1115.2.2006 Tarihli ve 26081 sayili Resmi Gazetede yayinlanmistir.
12.29.12.2016 Tarihli ve 26391 sayili Resmi Gazetede yayinlanmistir.

13 28.12.2017 Tarihli ve 26740 Miikerrer sayili Resmi Gazetede yaynlanmigtir.
14 16.7.2008 Tarihli ve 26938 sayili Resmi Gazetede yayinlanmistir.
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Ayrica 5510, gegici m.26 hiikmii geregi 2010/Ocak-Haziran dénemi i¢in ayliklar TUFE
orani olan %4,62 oraninda artirilacak ancak artis tutarinin 60 TL altinda kalmasi halinde bu kez
aylik artis1 60 TL olacaktir. Gegici m.34 hiikkmii geregi 2011/Ocak-Haziran donemi i¢in ayliklar
TUFE orani olan %4,00 oraninda artirilacak ancak artis tutarmin 60 TL altinda kalmas1 halinde
bu kez aylik artig1 60 TL olacaktir.

6283 sayili Kanunun®® 5’inci maddesi ile 5510 sayili Kanuna gegici 39’uncu madde

ihdas edilmis ve intibak zammu olarak nitelendirilen bu diizenleme 2013 yil1 Ocak ay1 6deme

doneminden gegerli olmak tizere yiirtirliige girmistir.
5510 sayili Kanunun gegici 39°’uncu maddesine gore;

(1) Son tahsis talep tarihi veya oliim tarihi 2000 yili Ocak ayi basindan once

olup, 506 sayili Kanunun miilga hiikiimleri uyarinca gosterge sistemine gore baglanan
malulliik, yaslhiik ve oliim ayliklart ile bu tarihten énce malulliik veya yashilik aylig
almakta iken bu tarihten sonra olen sigortalilarin oliim ayliklari, bu madde hiikiimlerine
gore yeniden hesaplanir.

(2) Ayliklarin hesaplanmasinda, 506 sayili Kanunun miilga maddeleri uyarinca
hazirlanan ve 1999 yili Aralik ayinda yiiriirliikte bulunan gosterge veya iist gosterge
tablosundan sigortali i¢in tespit edilmis olan mevcut gosterge rakami ile ayni donemde
yiirtirliikte bulunan memur aylik katsayisi esas alinir.

(3) Sigortalinin aylik baglama oranmi asagidaki sekilde belirlenir:

a) Malulliik ayliginda; gosterge tablosundan aylik hesaplanmis olan igin %60,
sigortalinin baskasinin bakimina muhtag olmasi halinde %70, iist gosterge tablosundan
aylik hesaplanmis olan i¢in ise 1999 yili Aralik ayinda yiiriirliikte bulunan ve gosterge
rakamina gore %59,9 ila %50 arasinda belirlenmis olan taban aylik baglama orani
esas alimir. Yastan ve giinden artirim ve eksiltme yapilmaz.

b) Yashhk ayliginda,; gésterge tablosundan aylik hesaplanmus olan igin %060, iist
gosterge tablosundan aylik hesaplanmig olan igin ise 1999 yili Aralik ayinda yiiriirliikte
bulunan ve gosterge rakamina gore %59,9 ila %50 arasinda belirlenmis olan taban
aylik baglama orant esas alimir. Bu gekilde belirlenen taban aylik baglama orani,
sigortalimin tahsis talep tarihi itibariyla kadin ise 50, erkek ise 55 yasindan sonra
doldurdugu her tam yas icin ve 5000 giinden fazla odedigi her 240 giinliik malulliik,
vashiik ve oliim sigortalar: primi i¢in (1) er artiriir, 5000 giinden noksan odedigi her
240 giin icin (1) er eksiltilir. Maden isyerlerinin yer alti islerinde ¢alismasi, sigortali

olarak ilk defa ¢alismaya basladigi tarihten once maliil olmasi, engelliligi nedeniyle

158.3.2012 Tarihli ve 28227 sayili Resmi Gazetede yaymlanmistir.
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vergi indiriminden yararlanmasi veya erken yaslanmast nedeniyle tarafina yaslilik
ayligi baglananlara giinden dolayt eksiltme yapilmaz. (1)

c) Oliim ayhginda; gosterge tablosundan aylik hesaplanmis olan icin % 60, iist
gosterge tablosundan aylik hesaplanmig olan igin ise 1999 yili Aralik ayinda yiirtirliikte
bulunan ve gosterge rakamina gore %59,9 ila %50 arasinda belirlenmis olan taban
aylik baglama oram esas alimir. Bu sekilde belirlenen taban aylik baglama orani
sigortalinmin oliim tarihi itibartyla kadin ise 50, erkek ise 55 yasindan sonra doldurdugu
her tam yas i¢in ve 5000 giinden fazla édedigi her 240 giinliik malulliik, yashiik ve oliim
sigortalart primi igin (1) er artirilir. Giinden dolay: eksiltme yapilmaz. Malulliik aylig
almakta iken olen sigortalilar hakkinda bakima muhta¢lik durumu dikkate alinmaksizin
(a) bendi, yashilik ayligi almakta iken olen sigortalilar hakkinda ise (b) bendi hiikiimleri
uygulanir.

C) Malulliik, yashiik ve oliim ayligimin aylik baglama oranit %85 ten fazla
olamaz.

(4) Sigortalimin 1999 yili Aralik ayr 6deme donemi itibariyla ayligi, yukaridaki
hiikiimlere gére tespit edilen gosterge rakami, memur aylik katsayist ve aylik baglama
oramnin ¢arpimi suretiyle belirlenir.

(5) Bu madde hiikiimlerine gore 1999 yili Aralik ay1 6deme donemi itibariyla
hesaplanan aylik tutari, % 5,9 oranminda artirtlarak 2000 yili Ocak ayina, 2000 yili Ocak
ayt icin bu gsekilde hesaplanan aylik tutari ise, (7,13326594120697) carpani
kullamlarak 2008 yili Ocak ayina tasimir. Bu sekilde hesaplanan aylik tutar: da, 2008
yilt Ocak ayr odeme doneminden baglayarak 2013 yili Ocak ay1 6deme donemine kadar
(bu donem dahil) 4 iincii maddenin birinci fikrasimin (a) bendi kapsamindaki
sigortalilara 6denmekte olan ayliklara uygulanmis olan aylik artiglar ile artirilir.

(6) Bu maddeye gére hesaplanan aylik tutarinin, sigortali veya hak sahiplerine
2013 yui Ocak ayr 6deme doneminde 6denmekte olan aylik tutarimin altinda kalmasi
halinde, mevcut ayliklarin 6denmesine devam edilir.

(7) Bumaddeye gore hesaplanan ayliklar igin geriye yonelik herhangi bir odeme
yapilmaz.

(8) Sozlesme ayliklarint 2000 yili Ocak ayr basindan sonra bor¢lanma yapmak
suretiyle tam ayliga yiikseltenler ile gegici 20 nci maddeye gore devir alinacak
sandiklardan aylik alanlara devir tarihinden sonra bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

(9) Bu maddenin uygulanmasina iligkin tereddiitleri gidermeye Kurum Yonetim

Kurulu yetkilidir.
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5510, gecici m.65 hiikmii geregi, 2015 yilindan 6nce baglanmis ve 2015 yilinda
baglanacak ayliklar i¢in 2015 yili Ocak 6deme déneminde Kanunun 55’inci maddesinin ikinci
fikrasina gore artirilmis gelir ve aylik tutarlari, 2015 yili Temmuz 6deme doneminden itibaren
Kanunun 55’inci maddesinin ikinci fikrasina gore artirilmaktadir.

Artirilan gelir ve aylik tutarlar1 dosya bazinda 6denmesi gereken miktar esas alinmak
kaydiyla; 2015 yili Temmuz 6deme doneminde 1.000,00 TL (dahil) ve altinda olanlar 100,00
TL tutarinda, 1.000,00 TL nin {istiinde olanlar da 1.100,00 TL’yi gegmeyecek tutarda ayrica
artirilmastir.

5510, gegici m.67 hiikmii geregi 2016 yil1 basindan 6nce baglanmis gelir ve ayliklar ile
2016 yilinda baglanacak ayliklar, 2016 yili Ocak 6deme doneminde Kanunun 55’inci
maddesinin ikinci fikrasina gore artirilir ve bu sekilde belirlenen gelir ve ayliklar dosya bazinda
O0denmesi gereken miktar esas alinmak kaydiyla 2016 yili Ocak 6deme doneminden gegerli
olmak iizere 100,00 TL tutarinda ayrica artirilmistir.

506 sayili Kanun geregi, yaslhilik ayliginin hesabina esas alinacak gostergenin,

sigortalinin_isten_ayrildigi_tarihten énceki Malullik Yaslilik ve Oliim sigortalar1 primi

O0denmis, -gdsterge i¢in son 5 takvim yilinin, {ist gosterge i¢in son 10 takvim yilinin- SPEK
tutarlarina gore ortalama yillik SPEK tutarinin alinmasi nedeniyle aylik talep yilinin aylik
miktarin etkileyen bir degisken oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Bu anlatim1 somutlastirma adina asagida bir 6rnekle yaslhilik aylik hesab1 yapilacaktir.
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Ornek: 30.12.1998 tarihinde isten ¢ikarak yaslilik aylig talebinde bulunan sigortalinin
toplam 9000 giin prim édemesi bulunmakta olup 1998 yilindaki pim giin sayist 356 giindiir.
1998 yil1 ve gosterge hesabina giren son 10 yila ait yillik SPEK tutarlar1 asagidaki tabloda yer
almaktadir. Bu sigortaliya 1.1.1999 tarihinden gecerli olmak {izere baglanacak ayligi

hesaplayalim.
Gosterge Hesabina Giren Yillar Yillik SPEK
1988 Yili 6.000.000
1989 Y1l 11.000.000
1990 Yili 20.000.000
1991 Y1l 30.000.000
1992 Y1l 45.000.000
1993 Yili 60.000.000
1994 Yili 80.000.000
1995 Yili 100.000.000
1996 Yili 150.000.000
1997 Yili 450.000.000
1998 Yili 1.150.000.000
Ortalama Y1llik SPEK (1989-1997 ortalamasi) 95.200.000

Aylik talebinde bulunan sigortalinin isten ayrildigi tarihten Onceki son on yilin
ortalamast 95.200.000 TL oldugundan 1998 yil1 gdsterge tablosunda bu ortalama yillik SPEK
tutarina karsilik gelen gosterge 6.derece 7.kademeye karsilik gelmekte ve 1.1.1999 tarihine ait
gostergesi 12.410 olmaktadir. Buna gore ilk 5000 giin i¢in baz ABO oran1 %55,30 alinacaktir.
5000 giinden fazla 4000 giin i¢in her tam 240 giin karsilig1 16 tam y1l i¢in baz ABO oranina
%16 giinden ilave sonucu ayliga esas ABO %71,30 olacaktir. 1.1.1999-30.6.1999 déneminde
memur maas katsayis1 98/12233 sayili BKK' ile 9975 olarak belirlendiginden baglanacak
aylik: 12410 x %71,30 x 9975=88.062.292 TL olacaktir.

Sigortali 10.1.1999 tarihine kadar c¢alisarak 10.1.1999 tarihinde emeklilik talebinde
bulunsa bu kez 1999 yilina ait gosterge tespit tablosunda 1998 yilina ait yillik SPEK tutar1 da
aliacagindan 10 yila ait ortalama yi1llik SPEK tutar1 209.600.000 TL olacak ve 1999 yilina ait
gosterge tablosunda 10 yil ortalama yillik SPEK tutarma karsilik gelen gosterge 4.derece
7.kademeye karsilik gelecek ve 1.1.1999 tarihine ait gostergesi 13410 olacaktir. Bu gosterge
icin 9000 giine karsilik gelen ABO %69,10 oldugundan baglanacak aylik: 13.410 x %69,30 x
9975=92.698.972 TL olacaktir.

Bu iki farkli tarihe goére yapilan aylik hesabindan da anlasilacagi iizere 506 sayili
Kanunun yiirtirliik doneminde de aylik talep yili da aylik tutarini belirleyen ortiilii bir degisken

olmaktadir. Aylik farki, 6zellikle tist gostergeye gecilen ve iist gostergenin kademeli olarak

16.31.12.1998 tarih ve 23570 Miikerrer-1 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanmistir.
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artirlldigr 1988-1989-1990-1991-1992 yillarinda aylik talebinde bulunanlar i¢in ¢ok yiiksek

oranli olmustur.

3.2. 4447 Sayilh Kanun’a Gore Yashhik Ayhgi Talep Yilinin Aylik Miktarina Etkisi

4447 sayili Kanunun 7nci maddesi ile 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 61°nci
maddesine sdyle bir degisiklik yapilmistir;
“MADDE 7. - 506 Sayili Kanunun 61’inci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.
Yashihk ayliginin hesaplanmasi
Madde 61. - Yaslhilik ayligina hak kazanan sigortalilarin ayligi, asagidaki

hiikiimlere gore belirlenecek ortalama yvillik kazanci ile aylik baglama oraninin
carpimuin 1/12'si alinarak hesaplanir.

Sigortalinin her takvim yilina ait prime esas kazanci, kazancin ait oldugu takvim
yvilindan itibaren aylik talep tarihine kadar gegen takvim yillari igin, her yiulin Aralik
ayina gore Devlet Istatistik. Enstitiisii tarafindan aciklanan en son temel yilli kentsel
verler tiiketici fiyatlar: indeksindeki artis orami ve gayrisafi yurt i¢i hasila sabit
fivatlarla gelisme hizi kadar ayrt ayri artirtlarak bulunan yilik kazanglar toplaminin,
toplam prim o6deme giin sayisina béliinmesi suretiyle bulunacak ortalama giinliik

>

kazancin 360 kati, ayligin hesaplanmasina esas ortalama yillik kazanct olusturur.’

Yukaridaki diizenleme ¢ercevesinde 506 sayili Kanunun aylik hesabi diizenleyen
61’nci maddesine gore, yashlik ayligina hak kazanan sigortalilarin aylig1, asagidaki hiikiimlere
gore belirlenecek ortalama yillik kazanci ile aylik baglama oraninin ¢arpiminin 1/12'si alinarak
hesaplanir.

Sigortalinin her takvim yilina ait prime esas kazanci, kazancin ait oldugu takvim
yilindan itibaren aylik talep tarihine kadar gecen takvim yillari igin, her yilin Aralik ayina gore
TUIK tarafindan agiklanan TUFE artis oran1 ve gayrisafi yurt ici hasila (GSYH) sabit fiyatlarla
gelisme hizi kadar ayri ayri artirilarak bulunan yillik kazanglar toplaminin, toplam prim 6deme
giin sayisina boliinmesi suretiyle bulunacak ortalama giinlik kazancin 360 kati, ayligin
hesaplanmasina esas ortalama yillik kazanci olusturur.

Aylik baglama orani, sigortalinin toplam prim 6deme giin sayisinin ilk 3600 giiniiniin
her 360 giinii i¢in %3,5, sonraki 5 400 giiniin her 360 giinii i¢in %2 ve daha sonraki her 360
giin i¢in %1,5 oranlarinin toplamudir.

60 inct maddenin B, C ve D bentlerine gére ayliga hak kazananlarin aylik baglama

orani %60'dan az olamaz.
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Hesaplanan yaghlik ayligi, aylik baglanmasi i¢in yazili bagvurunun yapildigr yilin
Ocak ay1 ile ayligin baslangic tarihi arasinda gegen her ay i¢in TUIK tarafindan agiklanan y1llik
TUFE aylik artis oranlar1 kadar artirilarak baglanir.

4447 sayilh Kanuna, 1.1.2000 tarihinden Once sigorta prim Odemesi bulunan
sigortalilarin ayliklarinin hesaplanmasina iliskin de gegici bir hiikiim konulmustur (506, gegici
m.82).

506 Sayilt Kanunun gecici 82’inci maddesi hiikkmiine gore, sigortalinin 1.1.2000
tarithinden onceki hizmetleri eski hiikiimlere gore degerlendirilerek bu déneme iliskin prim
O0deme giin sayis1/ toplam prim 6deme giin sayisina orani lizerinden kismi aylik hesaplanmakta,
hesaplanan bu kismi ayliga tahsis talep tarihinin bulundugu yilin Ocak ayina kadar yillik TUFE
ve GH oranlar1 uygulanarak giincellenmesi saglanmakta; 1.1.2000 tarihinden sonraki hizmetleri
icin de yeni hiikiimlere gore kismi ayli§i hesaplanmakta ve bu kismi ayliklar tahsis talep
tarihinin bulundugu yilin Ocak ay1 itibariyle birlestirilerek aylik tutar1 bulunmakta ve aylik
baslangi¢ tarihine kadar aylilk TUFE artis oranlari uygulanarak baglanacak aylik tespit
edilmektedir.

Yine 506 sayili Kanunun gegici 82’inci maddesine gore baglanacak ayliklar, bu
Kanunun yiiriirliik tarthinden 6nceki hiikiimlere gore hesaplanan ayliginin, bu Kanunun
yirtrliik tarihi ile aylik baslangig tarihi arasinda gecen takvim yillari i¢in her yilin Aralik ayina
gore TUIK tarafindan agiklanan TUFE artis oranina ve bu Kanunun 61’inci maddesinin son
fikrasina gore artirilmig tutarindan az olamaz.

Ayrica 506 sayili Kanunun gegici 89’uncu maddesine gore, 1.1.2000 tarihinden
itibaren gecici 82’nci madde geregi baglanan ve baglanacak ayliklar; 506 sayili Kanunun 4447
sayilli Kanunla degistirilmeden oOnceki 96’nct maddesi hiikiimleri uygulanmak suretiyle
31.12.1999 tarihi itibariyla hesaplanarak bu tarihten sonra gelir ve ayliklarda yapilan artiglarin
eklenmesi sonucunda bulunan miktarin altinda olamayacaktir.

506 sayil1 Kanunun 61’inci maddesi ve gecici 81’inci maddesi gozetildiginde yashlik

aylig1 asagidaki Tabloda 6zetlendigi bicimde hesaplanacaktir.

2000 Yili Oncesine Ait Ayhik (506 Ayhgn) 01.01.2000-30.9.2008 Arasi Aylik (4447 Ayhgn)

Tam Aylik: Gosterge-Ust Gosterge X
Memur Maas Katsayis1 X Aylik Baglama
Oran1 (ABO1)

Tam Aylik: Ortalama Yillik Kazang X Aylik
Baglama Orani-(ABO2)/12

Kismi Aylik: Tam Aylik x 2000 y1l1 6ncesi Kismi Aylik: Tam Aylik x 01.01.2000-30.9.2008

prim giin sayisi/toplam prim giin sayisi arasina ait prim giin sayisi/toplam prim giin sayisi

Tablo-4: 4447 sayili Kanuna Gére Yashlik Aylig1 Hesabinda Kullanilan Formiil:
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4447 sayili Kanun hiikmii geregi, ayliklarin nceki ay TUFE oraninda artmasina karsin
aylik baglananlarin aylik hesabinda, ortalama yillik SPEK tutarlarinin GK nispetinde
artirilmas1, GK olarak da yillik TUFE oraniin GH ile ¢arpimi sonucu bulunan tutarin alimasi
nedeniyle 4447 sayili Kanunun yiiriirliik doneminde de aylik talep yil1, aylik tutarini belirleyen
ortiilii bir degisken olmustur.
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3.3. 5510 Sayih Kanun’a Gore Yashhik Ayhgi Talep Yilinin Aylik Miktarina Etkisi

4447 sayili Kanun, yashlik ayliginin hesabinda ge¢mis donem kazanglarinin
giincellenerek giiniimiize getirilmesinde glincelleme katsayisini kullanmistir. Giincelleme
katsayisi, enflasyondaki artis orani ile gayri safi yurt i¢i hasiladan olusan milli gelirdeki biiyiime
oraninin tamaminin toplami kadar bir miktar1 esas almistir. Dogal olarak bu giincelleme rakami
5510 sayil1 Kanun donemine gore yiiksek olacaktir. 5510 sayili Kanun ile gegmis kazanglarin
giincellenmesinde enflasyon orani diginda, milli gelirdeki artigin {igte birine karsilik gelen
kismin toplanmasiyla elde edilen rakama donligmiistiir.

5510 sayili Kanunun aylik hesabini diizenleyen 29’uncu maddesi hiikmiine gore,
yashlik ayligi, giincellenmis ortalama aylik ile aylik baglama oran1 (ABO) ¢arpimi sonucunda
bulunan tutardir (5510, m.29/1).

Aylik = Ortalama aylik kazang x aylik baglama orani formiilii ile hesaplanacaktir.

Giincellenmis ortalama aylik SPEK tutari, sigortalinin her yila ait SPEK tutarlar
toplaminin ait oldugu yildan itibaren aylik talep tarihine kadar gecen yillar igin, her yil
gerceklesen GK ile giincellenerek, itibari hizmet siiresi ile fiili hizmet siiresi zammi harig
toplam prim 6deme giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanan ortalama giinliik kazancin otuz
katidir (5510, m.29/1I).

Aylik baglama orani, sigortalinin Malulliik, Yaslilik ve Oliim sigortalarina tabi gecen
toplam prim ddeme giin sayisinin her 360 giinii i¢in %2 olarak uygulanir. Bu hesaplamada 360
giinden eksik siireler orantili olarak dikkate alinir. Ancak aylik baglama orant %90' 1
gecemeyecektir (5510, m.29/111).

Hesaplanan ayligin baslangig tarihinin yilin ilk alt1 aylik donemine rastlamasi halinde,
55 inci maddenin ikinci fikrasina gére Ocak ddeme donemi i¢in gelir ve ayliklara uygulanan
artis orani kadar artirilarak, yilin ikinci alt1 aylik donemine rastlamasi halinde ise oncelikle
Ocak 6deme donemi, daha sonra Temmuz 6deme donemi i¢in gelir ve ayliklara uygulanan artig
oranlar1 kadar artirilarak, sigortalinin aylik baslangi¢ tarihindeki ayligi hesaplanir (5510,
m.29/1V).

Ayrica 5510 sayili Kanunun 55 inci maddesine gore, Kanuna goére sigortaliya
baglanacak ayliklar ile 6len sigortalinin hak sahiplerinin ayliklarinin hesabina esas tutar,
caligma siirelerindeki her yil icin 82 nci maddeye gore tespit edilen prime esas giinliik kazang
alt sinirlart dikkate alinarak, talep veya oliim yilina ait Ocak ay1 itibariyle 29 uncu maddenin
ikinci fikrasina gore belirlenen ortalama aylik kazancin %35'inden, sigortalinin bakmakla

yukiimli oldugu esi veya ¢ocugu varsa %40'indan az olamaz (5510, m.55/111).
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3.4. Sigortahilik Baslangic1 2000 Oncesi Olup U¢ Ayr1 Kanun Déneminde Sigortalihik
Siireci Olan Sigortalinin Ayhiginin Hesaplanmasi

5510 sayili Kanunun gecici 2’inci maddesine gore, bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten once 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili, 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili, 17/10/1983 tarihli
ve 2925 sayili, bu Kanunla miilga 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili kanunlara tabi olanlara
baglanacak yaglhlik ayliklar1 asagidaki sekilde hesaplanir:

a) Sigortalinin bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar gecen siirelerdeki prim
O0deme giin sayilarina veya fiili hizmet siiresine ait aylik; bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten
onceki kanun hiikiimlerine gore, aylik talep tarihindeki toplam prim 6deme giin sayis1 veya fiili
hizmet siiresi lizerinden, bu Kanunun yiiriirlik tarihi itibariyla hesaplanacak ayligmin bu
Kanunun yiiriirlige girdigi tarihe kadarki prim 6deme giin sayisi veya fiill hizmet siiresi ile
orantil1 boliimii, aylik talep tarihine kadar gecen yillar i¢in, her yil gergeklesen giincelleme
katsayisi ile carpilarak hesaplanir.

b) Sigortalinin bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra gecen siirelerdeki prim
O0deme giin sayilarina ait ayligi, aylik talep tarihindeki toplam prim 6deme giin sayisi lizerinden
29 uncu madde hiikiimlerine gore hesaplanacak ayliginin, bu Kanunun yiiriirliik tarihinden
sonraki prim ddeme giin sayisina orantili bolimii kadardir. Ancak, Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten once 3600 prim giin sayisini doldurmamis olan sigortalilarin yaslilik ayligi baglama
oraninin hesabinda, sigortalinin Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra gegen ve Kanunun
yiirtirliik tarithinden 6nceki prim giin sayisin1 3600 giine tamamlayan hizmet siirelerinin her 360
giinii i¢cin %3 orani esas alinir.

c) Aylik, (a) ve (b) bentlerine gore hesaplanan kismi ayliklarin toplamindan olusur.
Ayliklar ayrica 29°uncu maddenin son fikrasina gore artirilarak belirlenir.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibariyla 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun
gegcici 82’nci maddesinin (a) bendine gore gosterge sistemi i¢inde hesaplanacak kismi ayliklara
esas gosterge, sigortalilarin ortalama yillik kazan¢ hesabina giren takvim yili sayisi esas
alinmak suretiyle hazirlanacak olan gosterge ve iist gosterge tespit tablolar1 esas alinarak
belirlenir.

Bu Kanunun yiiriirlik tarihine kadar gegen siirelere iligkin ayligin hesabinda esas
alinan asgari aylik tutari ile 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun gecici 82’nci maddesinin
ikinci fikrasina gore belirlenen eski tam aylik tutari, toplam prim 6deme giin sayisi i¢inde bu
Kanunun yiirtirliik tarihine kadar gecen prim 6deme giin sayisinin oranina tekabiil eden tutar

uzerinden esas alinir.
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Yurt dist hizmet bor¢glanmas1 yapanlarin ayliklar1 da yukarida belirtilen fikralara gore
hesaplanir.

Gegici 2’inci madde hiikmii geregi, 5510 sayili Yasanin yiirtrlige girdigi 1-
15/10/2008 tarihine kadarki sigortalilik siirelerine yonelik ayliklar, 506 sayili Kanunun 61’inci
ve gegici 82’inci maddesi hiikiimlerine gore hesaplanacak ve 5510 sayili Kanunun yiiriirlige
girdigi tarihe kadar gegen sigortalilik siiresinin toplam sigortalilik siiresine orantili bolimii
aylik miktarinda esas alinacak (kismi A Ayligi), Kanunun yiiriirlik tarihi sonrasindaki
sigortalilik siirelerine yonelik ayliklar ise 5510 sayili Kanunun 29’uncu ve devami madde
hiikiimleri geregi hesaplanacak, Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten sonra gecen sigortalilik
sliresinin toplam sigortalilik siiresine orantili bolimii de aylik miktarinda (Kismi B Aylig1) esas
aliacaktir. (Yargitay 10. HD, 19.10.2015, 2014/27440 E., 2015/17109 K.)

5510 say1li Kanunun 29’uncu maddesi ve gecici 2’inci maddesi ile 506 sayili Kanunun
61°nci maddesi ve gegici 81’inci maddesi gozetildiginde yaslilik ayligi hesap yontemi asagidaki

tabloda 6zetlendigi bigimde olacaktir.

2000 Yili Oncesine Ait Aylhik
(506 Ayhg)

01.01.2000-30.9.2008 Aras1
Aylik (4447 Ayhgy)

1.10.2008 Tarihi Sonrasina Ait
Aylik (5510 Ayhgy)

Aylk: Gosterge-Ust Gosterge X
memur maas katsayist X Aylik

Baglama Oran1 (ABO)

Aylik: (Ortalama Yillik Kazang X
Aylik Baglama Orani-ABO)/12

Aylik: Giincellenmis Ortalama
Aylik Kazang X Aylik Baglama
Oran1 (ABO)

Kismi Aylik: Aylik x 2000 y1li
oncesi prim giin sayisi/toplam

prim giin sayist

Kismi Aylik: Aylik x
01.01.2000-30.9.2008 arasina ait

prim giin sayisi/toplam prim giin

Kismi Aylik: Aylik x 1.10.2008
sonrasina ait prim giin

sayisi/toplam prim giin sayisi

sayisl

Tablo-5: 5510 sayili Kanuna Gére Yashlik Ayligi Hesabinda Kullanilan Formiil:

5510 sayili Kanunun 29’uncu maddesinde diizenlenen aylik hesaplama yontemi ile
55’inci maddesi geregi emekli ayliklarinin, Ocak ve Temmuz doneminde Onceki alt1 aya ait
TUFE oraninda artirilmasi nedeniyle yashlik aylig: talebinde bulunulan yil, dogal olarak aylik
miktarimi belirleyen ortiilii bir degisken olmaktadir.

Aylik talebinde bulunulan yilin aylik miktarina etkisi 2022 yilinda herkes tarafindan
goriiniir ve bilinir hale gelmis, 2022 yilinda emekli olma talebinde bulunanlara 2021 yilinda
emekli olma talebinde bulunanlara gore yaklasik olarak %17 oraninda daha yiiksek aylik
baglanmistir. Bu carpiklik daha 6nceki boliimlerde de belirtildigi tizere kanun koyucunun,
yasanin kabulli asamasinda 6ngéremedigi bir sonugtur. Bu 6ngoriilmemis sonug bu sene daha

belirgin bigimde yasanacak, 2025 Y1l1 Orta Vadeli Programda 6ngoriilen enflasyon ve biiylime
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oranlarinin ger¢eklesmesi halinde 2024 yilinda emekli olanlara baglanacak emekli ayligi 2025
yilinda emekli olanlara baglanacak emekli ayligindan %30-36 aras1 daha yiiksek olacaktir.
Bu konuyu daha anlasilir kilma adina 2021 yili Aralik ayinda 9000 giin primle SPEK

alt sinirinin ii¢ kati {izerinden iicret alan ve emeklilik talebinde bulunan bir sigortalinin 2022

yil1 Ocak ayinda alacag1 ayligi hesaplayip ardindan bu sigortalinin 2021 yilinda degil de 2022
yilinda aylik talebinde bulunmasi halinde baglanacak aylig1 hesaplayarak olusan emekli aylig:

farkin1 inceleyelim.

Ornek:
Yil Prim Giinii Yilhk SPEK Tutar
1997 Yili 360 630.953.100
1998 Yili 360 1.150.143.840
1999 Yilh 360 1.993.941.000
2000 Y1l 360 5.130.000.000
2001 Yilh 360 7.020.000.000
2002 Yili 360 10.287.347.220
2003 Yili 360 14.730.434.010
2004 Yili 360 17.888.040.000
2005 Yili 360 17.593,20
2006 Y1l 360 19.116,00
2007 Y1l 360 20.655,00
2008 Y1ilh 270 16.699,50
2008 Yili 90 5.748,30
2009 Y1l 360 24.462,00
2010 Yilh 360 26.811,00
2011 Yihh 360 29.403,00
2012 Yilh 360 32.886,00
2013 Yilh 360 36.001,80
2014 Yihh 360 39.690,00
2015 Yilh 360 44.550,00
2016 Yilh 360 59.292,00
2017 Yilh 360 63.990,00
2018 Yilh 360 73.062,00
2019 Y1l 360 92.102,40
2020 Yilh 360 105.948,00
2021 Yilh 360 128.790,00

Sigortalinin 506 sayili Kanun Donemine Ait Yashhik Ayhig1 Hesabi (A1 Ayhg):

Sigortalinin 1.1.2000 tarihi 6ncesine ait prim giin sayisi: 1080 giin
Sigortalinin 2000 y1l1 6ncesi 3 yil prim 6demesi bulunmakta olup 3 yillik prime esas

kazanglar toplami 3.775.037.940 TL ve 3 yillik ortalama SPEK ise 1.258.345.980 TL
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tutarindadir. Sigortalinin yillik ortalama SPEK tutar1 {ist gosterge tablosunda 1.derece,
10.kademeye (en yiiksek gosterge) karsilik gelmektedir.

15.7.1999 tarihli ve 99/13139% sayili BKK eki tabloya gére 1.derece 10.kademeye
karsilik gelen iist gosterge rakami 15175 dir.

Sigortalinin ABO1 orani: Ik 5000 giin i¢in %50 ve sonraki her tam 240 giin icin ilave
+%1 ilave olmak lizere tam 16 tam 240 giin i¢in +%16 ilave ile ABO1 oran1 %66 olacaktir.
Sigortalinin yas1 55°den kiigiik varsayilarak ABO1 oranina yastan ABO1 ilave yapilmayacaktir.

1999/Aralik Donemine Ait Memur Maas Katsayisi: 12.000 TL tutarindadir.

506 Kanun donemine ait aylik (A1 Aylig1): Gosterge x ABO1 x Memur Maas Katsayisi:
15175 x %66 x 12.000 = 120.186.000 TL (120,19 YTL) olacaktir.

506 sayili Kanunun 4447 sayili Kanunla degisiklige ugramadan dnceki 96’inc1 maddesi
hiikmii geregi, yaslilik sigortalarindan baglanacak ayliklar gdsterge tablosundaki en diisiik
gostergenin katsay1 ile carpiminin %70’inden az olamayacaktir. Bu diizenleme geregi
sigortalinin aylig1, Kanunun 6ngérdiigii alt siir ayligi olan 9475 x %70 x 12.000 = 79.590.000
TL (79,59 YTL) tutardan yiiksek oldugu i¢in sigortalinin hesaplanan ayligi olan 120,19 YTL
aliacaktir.

Hesaplanan bu aylik 9000 giine karsilik gelen tam aylik olup 1.1.2000 tarihi 6ncesine
ait kismi aylik bulunmalidir. Buna gdre tam aylik 1.1.2000 tarihi 6ncesi prim giin sayist ile
carpilip toplam prim giin sayisina boliinerek Kismi A1 Ayligi 120,19 x 1080/900=14,42 TL
olarak hesaplanacaktir.

Hesaplanan A1 Aylig1 tutari olan 14,42 TL, 1999/Aralik ay1 degeri olup bu kismi ayligi
once 1999/Aralik ayr TUFE artis oranmi olan %35,9 kadar arttirilarak 2000/Ocak &deme
donemine, daha sonra 2000 y1il1 dahil olmak iizere 2008 yilina kadar gegen her takvim yili i¢in

TUFE artis oran1 ve GH kadar ayr1 ayr artirilarak 2008/Ocak ayma tasmmalidir.

Yil Tiife Gelisme Hizi | Giincelleme Katsayisi
Ara.99 | 1,059 1,00 1,0590000
2000 1,39 1,072 1,4900800
2001 1,685 1,00 1,6850000
2002 1,297 1,078 1,3981660
2003 1,184 1,058 1,2526720
2004 | 1,0932 1,089 1,1904948
2005 | 1,0772 1,0740 1,1569128
2006 | 1,0965 1,061 1,1633865

17°8.9.1999 tarihli ve 23780 say1li Resmi Gazetede yaymlamustir.
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2007 ‘ 1,0839 ‘

1,045

1,1326755

Toplam Giincelleme katsayisi

8,45199464995839

A1l Ayhginin 2008/Ocak Ayina taginmis degeri: 14,42 x 8,45199464995839= 121,88

TL olacaktir.

Sigortalinin 4447 sayili Kanun Donemine Ait Yashhik Ayhg1 Hesabi (A2 Avhig):

Sigortalinin 1.1.2000-30.9.2008 tarih araligina ait prim giin sayis1 3150 giin

Sigortalinin 6nce Giincellenmis Ortalama Yillik SPEK tutari tespit edilmelidir.

Sigortalinin Giincellenmis Ortalama SPEK Tutarinin Belirlenmesi:

Kazang Giincelleme Katsayilari

Gk villikk SPEK Giincellenmisg Pr|m

(A2 dénemi) Yilhk SPEK | Giinii
2000 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 5,35616155290963 5.130.000.000 27.477.108.766 | 360
2001 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 3,17873089193450 7.020.000.000 22.314.690.861 | 360
2002 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 2,27350035112747 10.287.347.220 |23.388.287.517 |360
2003 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 1,81492070639998 14.730.434.010 |26.734.569.699 | 360
2004 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 1,52450956224251 17.888.040.000 |27.270.488.030 |360
2005 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 1,31773938558075 17.593,20 23.183,25 360
2006 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 1,13267550000000 19.116,00 21.652,22 360
2007 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayist 1 20.655,00 20.655,00 360
2008 y1l1 kazancinin 2008'e giincelleme katsayisi 1 16.699,50 16.699,50 270

Toplam 129.119,52 209.375,12 3150

2000-2008 Donemleri I¢in Giincellenmis Ortalama

Giinliik SPEK 66,47
2000-2008 Donemleri i¢in Giincellenmis Ortalama Yillik
SPEK 23.929,20

4447 sayili Kanun donemine ait ABO2: Tlk 3600 giin igin % 35 ve 3600 giinden sonraki

9000 giine kadar olan siirenin 3600 giinden fazla olan her 360 giinii i¢in %2 olmak {izere 900

giin karsilig1 %65 olacaktir.

A2 Ayligi: Giincellenmis Ortalama Yillik SPEK x ABO2/12= 23.929,20 x %65 /12 =

1.296,17 TL olacaktur.

Hesaplanan bu aylik 9000 giine karsilik gelen tam aylik olup 1.1.2000-30.9.2008
donemlerine ait 3150 giinliik kismi aylik bulunmalidir. Buna gore tam aylik 1.1.2000-30.9.2008




tarihleri arasindaki prim giin sayisi ile garpilip toplam prim giin sayisina boliinerek Kismi A2
Ayligt; 1.296,17 x 3150/9000 =453,66 TL olarak hesaplanacaktir.

506 ve Kanun donemi ile 4447 sayili Kanun donemi i¢in hesaplanan ayliklar olan Al
ve A2 Aylig1 (A Ayhig); toplanarak bu donemlere ait kismi yaghilik aylig1 121,88 + 453,66 =
575,54 TL olacaktir.

506 sayili Kanunun gegici 82’inci maddesine gore baglanacak ayliklar, bu Kanunun
yiiriirlik tarihinden 6nceki hiikiimlere gére hesaplanan ayliginin, bu Kanunun yiiriirliik tarihi
ile aylik baslangig tarihi arasinda gecen takvim yillar1 icin her yilin Aralik ayma gore TUIK
tarafindan aciklanan TUFE indeksindeki artis oranina ve bu Kanunun 61’inci maddesinin son
fikrasina gore artirtlmis degerinin altinda olamaz.

506 say1l1 Kanunun gegici 89’uncu maddesine gore, 1.1.2000 tarihinden 6nce baglanan
malulliik, yaghlik ve o6liim ayliklar1 ve is kazasi ile meslek hastaligi sonucu baglanan 6lim
gelirleriyle gecici 8’ nci madde geregince baglanan ve baglanacak ayliklar; 506 sayili Kanunun
4447 sayili Kanunla degistirilmeden onceki 96’ nc1 maddesi hiikiimleri uygulanmak suretiyle
31.12.1999 tarihi itibariyla hesaplanarak bu tarihten sonra gelir ve ayliklarda yapilan artiglarin
eklenmesi sonucunda bulunan miktarin altinda olamayacaktir.

506 sayili Kanunda yer alan bu yasal diizenlemenin 5510 sayili Kanunun ytriirliige
girmesinden sonra hangi bi¢gimde uygulanacagi 5510 sayili Kanunun gegici 2’inci maddesinde
aciklanmis ve “bu Kanunun yiiriirliikk tarihine kadar gegen siirelere iliskin ayligin hesabinda
esas alinan asgari aylik tutari ile 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun gegici 82°nci
maddesinin ikinci fikrasina gore belirlenen eski tam aylik tutari, toplam prim 6deme giin sayist
icinde bu Kanunun yiirtirliik tarthine kadar gecen prim 6deme giin sayisinin oranina tekabiil
eden tutar lizerinden esas alinacagi belirtilmistir.

506, Gegici M.82 Kapsamina Gdre Alt Sinir Ayligin Hesabiu:
Sigortalinin 2000 y1l1 dncesine ait tam ayligir 120,19 TL tutarindadir. 1999/Aralik
TUFE ve 2000-2007 yillarina ait yilhik TUFE ¢arpam1 5,33084633754782 oldugundan

sigortalinin i¢in 2000 Oncesine ait tam ayliginin tahsis talep yilina taginmis tutart 120,19 X
5,33084633754782 =649,72 TL tutarinda olacaktir. (1999/Aralik TUFE %5.,9, 2000-2007
yillarina ait TUFE’ler strastyla %39, %68,5, %29,7, %18,4, %9,32, %7,72, %9,65, %8,39’dur)
Bu tutarin, toplam prim édeme giin sayisi i¢inde bu Kanunun yiiriirliik tarihine (1-15/10/2008
tarihine kadar gecen prim 6deme giin sayisinin orani ile ¢arpimi sonrasi 506, gecici m.82
kapsamindaki alt sinir aylik tutar1 649,72 x 4230/9000=305,37 TL olacaktir.

506, Gegici M.89 Kapsamina Gore Alt Sir Ayligin Hesabiu:

2007/Aralik donemine ait en diisiik yaslilik aylig1 521,81 TL oldugundan bu tutar 1-

15/10/2008 tarihi Oncesi prim 6deme giin sayisinin toplam prim Odeme giin sayisina
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oranlanarak 1-15/10/2008 tarihine ait alt sinir kismi aylik tespit edilmelidir. Buna gore A1+A2
Ayligi 521,81 x 4230/9000 = 225,45 TL olacaktir.

Sigortalinin 1-15/10/2008 tarihi 6ncesine ait hesaplanan kismi ayligi, 506, gegici m.82
kapsamindaki alt sinir ayligin ve 506, gecici m.89 kapsamindaki alt sinir ayligin lizerinde
bulundugundan sigortalinin bu déneme ait ayligi, hesaplanan aylik olan 575,54 TL olarak
dikkate alinacaktir.

1.1.2008 tarihindeki degeri 575,54 TL olarak hesaplanan bu aylik, her yil i¢in GK
orani kadar artirilarak aylik talebinde bulunulan 2021 yilina tasinacaktir. Buna gére A Ayliginin

2021/Ocak donemine ait degeri asagida belirtildigi bigimde olacaktir.

Giincelleme Donemleri A Ayligi Gig;:;l}e]:ls?le Gﬁn;f;}}lel? mis
A Ayliginin 2008 yilindan 2009 yilina giincellenmesi 575,54 1,1039 635,34
A Ayliginin 2009 yilindan 2010 yilina giincellenmesi 635,34 1,0653 676,83
A Ayligmin 2010 yilindan 2011 yilina giincellenmesi 676,83 1,0907 738,22
A Ayliginin 2011 yilindan 2012 yilina giincellenmesi 738,22 1,1300 834,19
A Ayliginin 2012 yilindan 2013 yilina giincellenmesi 834,19 1,0682 891,08
A Ayliginin 2013 yilindan 2014 yilina giincellenmesi 891,08 1,0860 967,71
A Ayliginin 2014 yilindan 2015 yilina giincellenmesi 967,71 1,0904 1.055,19
A Ayliginin 2015 yilindan 2016 yilina giincellenmesi 1.055,19 1,1001 1.160,81
A Ayliginin 2016 yilindan 2017 yilina giincellenmesi 1.160,81 1,0940 1.269,93
A Ayliginin 2017 yilindan 2018 yilina giincellenmesi 1.269,93 1,1414 1.449,50
A Ayliginin 2018 yilindan 2019 yilina giincellenmesi 1.449,50 1,2108 1.755,05
A Ayliginin 2019 yilindan 2020 yilina giincellenmesi 1.755,05 1,1211 1.967,59
A Ayliginin 2020 yilindan 2021 yilina giincellenmesi 1.967,59 1,1514 2.265,48

Sigortalinin 5510 sayilh Kanun Dénemine Ait Yashhk Ayvhig1 Hesabi (B Aylhigy):

Sigortalinin 1-15/10/2008 tarihinden itibaren 6denmis prim giin sayis1 4770 giin

5510 sayili Kanun hiikmii geregi 1-15/10/2008 tarihinden itibaren olan doneme ait (B
Ayligi) yashlik ayligina esas ortalama aylik kazanglar1 asagida hesaplandigi bigimde tespit
edilecektir.
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Kazang Giincelleme Katsayilari . Giincellenmis | Prim
(B donemi) ik SPEK | 5711 SPEK. | Giinid
2008 Y1li Kazancinin- 2021-Y1lina Giincellenmesi | 3,565777745963980 5.748,30 20.497,16 90
2009 Y1t Kazancinin- 2021-Y1lina Giincellenmesi | 3,347205243559540 24.462,00 81.879,33 360
2010 Y1ili Kazanciin- 2021-Y1lina Giincellenmesi | 3,068859671366590 26.811,00 82.279,20 360
2011 Yili Kazancinin- 2021-Yilina Giincellenmesi | 2,715805018908490 [  29.403,00 79.852,81 360
2012 Yili Kazancinin- 2021-Yilina Giincellenmesi | 2,542412487276250 [  32.886,00 83.609,78 360
2013 Yili Kazancinin- 2021-Yilina Giincellenmesi | 2,341079638375920 [  36.001,80 84.283,08 360
2014 Yili Kazancinin- 2021-Yilina Giincellenmesi | 2,146991597923620 [  39.690,00 85.214,10 360
2015 Yili Kazancinin- 2021-Yilina Giincellenmesi | 1,951633122373990 [  44.550,00 86.945,26 360
2016 Yili Kazancinin- 2021-Yilina Giincellenmesi | 1,783942525021920 [  59.292,00 105.773,52 360
2017 Y1ili Kazanciin- 2021-Y1lina Giincellenmesi | 1,562942461032000 63.990,00 100.012,69 360
2018 Yili Kazanciin- 2021-Y1lina Giincellenmesi | 1,290834540000000 73.062,00 94.310,95 360
2019 Yili Kazancinin- 2021-Y1lina Giincellenmesi | 1,1514 92.102,40 106.046,70 360
2020 Yili Kazancimin- 2021-Y1lina Giincellenmesi | 1 105.948,00 105.948,00 360
2021 Yili Kazancinin- 2021-Y1ilina Giincellenmesi | 1 128.790,00 128.790,00 360
Giincellenmis Ortalama Giinliikk SPEK 261,10 762.736,50 | 1.245.442,58 4770
Giincellenmis Ortalama Aylik SPEK 7.833,00

ABO-3 orani, 9000 giin i¢in 360 giine %?2 {lizerinden %50 oraninda olacaktir.

B ayligi: Giincellenmis Ortalama Aylik SPEK x Aylik Baglama Orani (ABO3)

B Ayligi: 7.833,00 x %50 = 3.916,50 TL olarak hesap edilecektir.

Hesaplanan bu aylik 9000 giine karsilik gelen tam aylik olup 1-15/10/2008 tarihinden
sonraki siireye ait kismi aylik bulunmalidir. Buna gore B tam ayligi 1-15/10/2008 tarihinden
sonraki prim giin sayis1 ile ¢arpilarak toplam prim giin sayisina boliinmeli ve Kismi B Aylig1
3.916,50 x 4770/9000 = 2.075,75 TL olarak tespit edilmelidir.

5510 sayili1 Kanunun 5’ inci maddesi tiglincii fikrasina gore, Kanuna gore sigortaliya
baglanacak aylik ¢aligma siirelerindeki her y1l icin 82’ nci maddeye gore tespit edilen prime esas
giinliik kazang alt sinirlar1 dikkate alinarak, talep veya 6liim yilina ait Ocak ayi itibariyle

29’uncu maddenin ikinci fikrasina gore belirlenen ortalama ayhk kazancin %35'inden,

sigsortalinin bakmakla viikiimlii oldugu esi veya cocugu varsa %40'indan az olamaz.

Hesaplanan 1-15/10/2008 tarihi sonrasina ait ayligin 5510 m.55/I1I’de belirtilen alt siur
ayligindan diisiik olup olmadiginin tespiti adina sigortalinin 1-15/10/2008 tarihi sonrasi ayligi,
5510, m.55/II1 hiikkmiine gore alt sinirdan da hesaplanmasi gerekmekle birlikte sigortalinin
SPEK tutarlar1 SPEK iist sinir1 oldugundan hesaplanan aylik alt sinir aylik iizerinde olacaktir.
Sigortalinin 2021/Ocak donemine ait kismi ayliklar toplam1 2.265,48 + 2.075,75 =
4.341,23 TL olacaktir. Sigortal1 yilin ikinci alt1 aylik doneminde aylik talebinde bulundugundan
bu aylik 5510, m.55 hiikmii geregi TUIK tarafindan 2021/Ocak déneminde ve 2021/Temmuz

o o)



déneminde agiklanmis olan dnceki alt1 aylik TUFE oraninda (2021/Ocak dénemi igin %8,37,
2021/Temmuz déneminde %8,45) artirilacak ve sigortaliya 1.1.2022 tarihinden gegerli olmak
tizere 6denmesi gereken baslangi¢ ayligr 4.341,23 x 1,0837 x 1,0845= 5.102,13 TL olacaktir.
Bu baslangi¢ aylign 2022/Ocak 6deme doneminde TUIK tarafindan 2022/Ocak déneminde
aciklanan alt1 aylik TUFE orani olan %25,47 oraninda artirilarak sigortalinin 2022/Ocak 6deme
donemine ait aylig1 5.102,13 x 1,2547= 6.401,64 TL olacaktir. Bu ayliga 5454 sayili Kanun

hiikmii geregi %4 oraninda da ek 6deme ilave edilecektir.

2021 Yih Emeklilik Talebine Gore Hesaplanan 5.102.13
Ayhk (2022/0cak Donemi Ayhg: 6.401,64 TL) U
Gosterge 15175 | Ortalama Yillk Kazang | 23.929,20 | Ortalama 7.833,00
Aylik Kazang
Aylik
Aylik Baglama Orani 66,00 Aylik Baglama Orani 2 65,00 Baglama 50,00
Orani 3
Kismi A1 Ayligi (Aralik/1999) | 14,42 2"63';‘)' A2 Ayhgi (Ocak- | 453 6
. y Kismi A Ayhgdi (Ocak- B Ayligi-
Kismi A1 Ayligi (Ocak/2008) | 121,88 2008) 575,54 (2021-Ocak) 2.075,75
di- . B Aylg-
A Ayligi-(2021-Ocak) 2.265,48 (2021-Ocak) 2.075,75
2021/0Ocak Donemi-Zamli Aylik 4.704,59
2021/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 5.102,13
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 1080
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 4770
Toplam Prim Giin Sayisi 9000

Ornegimizdeki sigortaliin 2021 y1li Aralik ayinda degil de 2022 Ocak ayinda emeklilik
talebinde bulunmasi halinde 2021 yil1 aylik artiglar1 yerine (yillik kiimiilatif %17,52 oraninda)
aylik hesabinda 2021 yilina ait GK (%39,38) dikkate alinarak aylik hesab1 yapilacaktir. Buna
gore 2022 Yili Ocak donemine ait aylik asagidaki aylik hesap Ozetinde belirtildigi tizere
7.485,90 TL olacaktir.

2022 Yih Emeklilik Talebine Goére Hesaplanan 7 485.90

Aylik (2022/0cak Ayhigi) B
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’::;zg‘a Ayl 110 508,70
Aylik Baglama Orani 66,00 |Aylik Baglama Orani2 65,00 g‘r’::lgag'ama 50,00
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 1442 | 990g) 453,66
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Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayhgi-(2022-
(Ocak/2008) 121,88 2008) 575,54 Ocak) 2.808,66
; B Ayhgi-(2022-
A Ayhgi-(2022-Ocak) 3.157,63 Ocak) 2.808,66
2022/0cak Donemi-Zamli Ayhk 7.485,90
2022/Temmuz Donemi-Zamli Aylik
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 1080
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 4770
Toplam Prim Giin Sayisi 9000

Her iki aylik hesap 6zetinden de anlasilacag: iizere ornekteki sigortali 2021 yilinda
emeklilik talebinde bulunursa baglanacak 2022/Ocak donemi aylig1 6.401,64 TL olacak ancak
2022 yilinda emeklilik talebinde bulunmasi halinde ise 2022/Ocak donemine ait aylig1 7.485,90
TL (2022/Subat 6deme donemine ait aylik) olarak hesaplanacaktir. Buna gore sigortali aylik
talebini Aralik ay1 yerine Ocak aymda yapmakla %16,94 oraninda (7.485,90 / 6.401,64 =
1,1694) daha fazla emekli aylig1 almaya hak kazanacaktir.

2021/Temmuz-Aralik Dénemi enflasyon oraninin 2020/Temmuz-Aralik dénemine gore
cok daha yiiksek olmasi, 2022/Temmuz-Aralik Dénemi enflasyon oraninin 2021/Temmuz-
Aralik Donemi enflasyon oraninin oldukg¢a iizerinde olmasi, 2023/Temmuz-Aralik Dénemi
enflasyon oraninin da 2024/Temmuz-Aralik Donemi enflasyon oraninin ¢ok iizerinde
gerceklesecek olmasi yaninda 2024/Ocak doneminde yaklasik olarak %8,5 oraninda ilave bir
aylik artis1 yapilmasi nedeniyle ayn1 prim giinii iizerinden bu 6rnek aldigimiz sigortalinin 2021-
2022-2023-2024 ve 2025 yillarinda emekli olmanin emekli ayligin1 ne denli farklilagtirdigini

bir tablo halinde sunmamiz sorunun derinligi daha anlasilir kilacaktir.

Aylik Odeme Donemi Talep 2021 Talep 2022 Talep 2023 Talep 2024 | Talep 2025

2021/0Ocak 470459

2021/Temmuz 510213
2022/0Ocak 6.401,64 7.485,90

2022/Temmuz 9.112,73 10.656,18
2023/0Ocak 11.846,55 13.853,03 12.871,33

2023/Temmuz 14.808,19 17.316,29 16.089,16
2024/0Ocak 22.101,22 25.844,56 24.013,07 24.548,01

2024/Temmuz 27.566,85 32.235,92 29.951,50 30.618,74
2025/0Ocak 31.274,59 36.571,65 33.979,98 34.736,96 28.833,91
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5510 sayih Kanunda diizenlenen ayhk hesaplama yontemi nedeniyle prim giin
sayisl ile yillik SPEK tutarlari ayni olsa bile Aralik ayinda baglanan aylik ile Ocak ayinda
baglanan/baglanacak olan aylk arasinda fark meydana gelmektedir.

TUFE oranlarmin vyiikselme trendine girdigi donemlerde biiyiime orani da yiiksek

gerceklesirse Ocak ayinda aylik talebinde bulunan sigortalinin aylig1 bir onceki yilin Aralik

ayinda avlik talebinde bulunan sigortaliva gore daha yiksek olmaktadir.

Bunun en biiyiik nedeni;

- Aylik baglanmis sigortalilarin ayliklarinin Ocak ve Temmuz donemlerinde
TUIK tarafindan agiklanan dnceki alt1 aylik TUFE oraninda artirilmasi diger
bir ifadeyle ayliklara yapilan yillik kiimiilatif artigin TUIK tarafindan
Temmuz ayinda agiklanan yilik TUFE orani kadar olmasidir.

- Oysa ilk defa aylik baglananlar icin Giincelleme Katsayis1 hesabina esas
alinan TUFE oran1 TUIK tarafindan Ocak ayinda agiklanan yilik TUFE oran1
kadardir.

Diger bir anlatimla; aylik talebinde bulunulan Temmuz-Aralik dénemine ait alt1 aylik
TUFE, 6nceki yilin Temmuz-Aralik dénemine ait alt1 aylik TUFE oranindan fazla olursa Ocak
ayida daha fazla aylik baglanmakta (2022/Ocak donemi ayliklar1 gibi),

Temmuz-Aralik donemine ait alt1 aylik TUFE, 6nceki yilin Temmuz-Aralik dénemine
ait alt1 aylik TUFE oranindan diisiik olursa Aralik aymnda daha yiiksek aylik baglanmaktadir.
(2019/Aralik donemi ayliklar1 gibi)

5510 sayili Kanunda diizenlenen yashilik aylig1 hesap yontemi, yashlik ayligi hesap
yonteminin degistirildigi 2000 y1l1 6ncesi 2000/Ocak-2008/Ekim donemi aras1 ve 2008/Ekim
doneminden itibaren sigortali hizmeti bulunan sigortalilar agisindan ii¢ farkli kismi aylik
hesaplanmasini ve yaslilik ayliginin bu ii¢ kismi ayliktan olusmasini gerekli kilmaktadir.

2000/Ocak doneminden itibaren aylik hesaplama yontemi tiimiiyle degistirilmis,
gosterge sistemi terkedilerek giincellenmis ortalama aylik kazang/ glincellenmis ortalama yillik
kazang tlizerinden aylik hesaplama yontemi benimsenmistir.

Bu yontemin dogal sonucu olarak aylik baglama oranlari da yeniden belirlenmistir. Esas
itibariyle aylik baglama oranlarinin diistiriilmesi, kamuoyunda ayliklarin diisiik baglanmasina
neden olan bir olgu olarak anlasilmistir. Oysa gercek durum bizi bunun aksine gétiirmektedir.

Soyle ki;

2000 y1l1 6ncesinde baglanacak aylik en yiiksek iist gostergenin memur maas katsayisi
ve list limit olan %85 aylik baglama orani ¢arpimindan olugmaktadir. Buna gore de 1999/Aralik
déneminde baglanan/6denen en yiiksek aylik 15175 x 12.000 x %85=154.785.000 (154,79 TL)

tutarindadir. Bu donemde 30 giinliik/aylik briit asgari iicret 93,60 TL olup en yiiksek aylik briit
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asgari iicretin 1,65 kat1 tutarmdadir. Ilgili yilda baglanan en diisiik aylik ise en diisiik
gostergenin memur maas katsayis1 (30 giinliik briit asgari tlicret) ve %70 aylik baglama orant
carpimindan olusmaktadir. Dolayisiyla 1999/Aralik doneminde baglanan/6denen en diisiik
aylik 9475 x 12.000 x %70= 79.590.000 (79,59 TL) tutarindadir. 1999/Aralik dénemine ait en
diisiik aylik briit asgari iicretin %85’ine denk gelmektedir. Ancak giiniimiize uyarladigimizda
en digiik ayligin briit asgari licretin %70’1 oldugunu sdylememiz miimkiindiir. Nitekim, 2000
yilinda 6nce emekli olan sigortalilarin su an aldiklar1 aylik ek 6deme dahil 14.178,83 TL olup
bu tutar da asgari ticretin yaklasik %70°’1 seviyesindedir.

Giiniimiizde sendikal glivencesi bulunan isyerlerinde 2000 6ncesine ait en yiiksek aylik
baglama oranina karsilik gelen 13.600 giin prim 6demesi bulunan sigortalilara su an igin
baglanan aylik briit asgari iicretin 2-2,5 katina karsilik gelen tutarlarda olmaktadir. Bu durum
gostermektedir ki, sendikal1 ve toplu is s6zlesmeli is¢ilerin yaslilik ayliginin yiiksek olma orani
daha giigliidiir. Buna karsilik sendikasiz ve orgiitsiiz bir isyerinde gerek ticretlerin diisiik olmas1
gerekse 6denen ticretin altinda prim bildirilmesi nedeniyle dogal olarak yaslilik ayligi da diisiik
olacaktir. Clinkii 5510 say1li Kanun, 447 sayili Kanun donemindeki gilincelleme katsayisindan
daha diisiik bir giincelleme rakami belirlemekle az kazanana az, yliksek kazanana yiiksek
yaslilik aylig1 donemini getirmistir.

Ancak bu durumda da diisiik aylik alan emeklilerin 6.000- 7.000 TL arasinda yaglilik
aylig1 almasi gibi vicdanlari rahatsiz eden bir durum da ortaya ¢ikmaktadir. Bu olumsuzluk 6zel
kanunla bir taban belirlenerek asilmaya c¢alisilmaktadir. Son degisiklik ile 12.500 TL’nin
altinda kalan ayliklarin 12.500 TL’ye ytikseltilmesi ihtiyact 5510 sayili Kanunun 4447 sayili
Kanun donemine gore giincelleme katsayisinin daha farkli belirlenmesi karsisinda ne derece
eksik oldugunu da gostermektedir.

Bu sonuclar dikkate alindiginda esas itibariyle ayhk hesaplama yonteminin
degistirilmesi yerine alt simir ayhgin 2000 yilindan once oldugu gibi asgari iicretin
% 70’inden az olamayacagi biciminde yasal diizenleme yapilmasi ve giincelleme katsayisi
hesabinda gelisme hizi oraminin tamaminin alinmasi giiniimiizde yasanan kok ayhk
sorununu da ¢ozecektir.

Alt sinir aylik tutar1 hesabinda; 4447 sayili Kanunla 2000/Ocak-2008/Ekim dénemine
ait ayliklar bakimindan alt sinir ayligin asgari ticretin %35 olarak alinmasi, 2008/Ekim sonrasi
donem bakimindan ise prim 6denen yillara ait asgari iicret iizerinden giincellenmis aylik prime
esas kazan¢ tutarinin %35 veya %40’min alinmasi, diisiik prime esas kazanci bulunan

sigortalilar yoniinden emekli ayliginin ¢alistikca diismesine de neden olmaktadir.
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Soyle ki; 2000 yilindan 6nceki donemde prime esas kazang alt siniri/asgari iicret

tizerinden 3600 giin prim 6demesi bulunan sigortaliya 2024 yilinda emekli olmas1 halinde

18.940,06 TL aylik baglanmaktadir.

2024 Yihinda Baglanacak Ayhk (3600 giin) 18.940,06
Gésterge 9475 | Ortalama Yillk Kazang  |0,00 g"a'a"‘a Aylik 0,00
azang
Aylik Baglama Orani 0,00 |Aylik Baglama Orani 2 35,00 |Ayhk Baglama Orani 3 |20,00
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 79,59 | 200) 0,00
Kismi A1 Ayligi (Ocak/2008) | 672,69 | Kismi A Aylidi (Ocak-2008) | 672,69 | B Ayligi-(2024-Ocak) | 0,00
A Ayhigi-(2024-Ocak) 10.174,10 B Ayhigi-(2024-Ocak) | 0,00
2024/Ocak Donemi-Zamli Aylik 15.184,84
2024/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 18.940,06
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 3600
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 0
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 0
Toplam Prim Giin Sayisi 3600

Ayni sigortalinin 2000 yilindan sonraki donemde 3150 giin prim 6demesinin bulunmasi

halinde prim giin sayis1 3150 giin aratmasina karsin baglanacak aylik 14.691,91 TL olmakta,

bir anlamda daha ¢ok prim 6demekle baglanacak emekli aylig1 diismektedir.

2024 Yihinda Baglanacak Ayhk (6750 giin) 14.691,91
Gosterge 9475 | Ortalama Yillik Kazang 7.977,60 (}zrtalama Aylik 0,00
azang
Aylik Baglama Orani 0,00 |Aylik BaglamaOrami2  |51,00 ;\y"k Baglama Orant | 37 5,
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4245 | 9908) 158,22
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 358,79 2008) 521,81 | B Ayhgi-(2024-Ocak) | 0,00
A Ayligi-(2024-Ocak) 7.892,11 B Ayhgi-(2024-Ocak) | 0,00
2024/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 11.778,97
2024/Temmuz Dénemi-Zamh Aylik 14.691,91
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 3600
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 0
Toplam Prim Giin Sayisi 6750
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Ayni sigortalinin 2008/Ekim déneminden itibaren 5850 giin daha prim 6demesi halinde
ise aylig1 16.654,15 TL olmaktadir. Bu durumda prim giin sayis1 3600 giin iken baglanacak
aylik prim giin sayis1 12.600 giin olunca baglanacak ayliktan daha diisiik olmaktadir.

2024 Yihinda Baglanacak Aylik (12600 giin) 16.654,15
Gésterge 9475 | Ortalama Yillik Kazang | 7.977,60 f(’::;ﬁg‘a Aylik 10.479,30
Aylik Baglama Orani{0,00 | Aylik Baglama Oram 2 |0,00 | 3Y" Bagiama Orani | 29 60
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 2161 | 5008 132,96
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocak/2008) 233,36 2008) 366,32 | B Ayligi-(2024-Ocak) | 3.405,77
A Ayligi-(2024-Ocak) 5.540,40 B Ayhi§i-(2024-Ocak) | 3.405,77
2024/0cak Donemi-Zamli Aylk 13.352,16
2024/Temmuz Doénemi-Zamli Aylik 16.654,15
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 3600
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 12600

Prime esas kazang alt1 sinir1 izerinden/asgari licret lizerinden prim 6deyen sigortalilarin,
prim Odemesi arttikga baglanacak emekli aylifinin diismesini Onleyecek iki yOntem
bulunmaktadir. Bu yontemlerin ilki her ic donem icin de alt sinir ayligin asgari iicretin
%70’inden az olamayacag1 yoniinde yapilacak bir yasal diizenlemedir.

Ikinci yontem ise emekli olmak igin prim giin say1sin1 tamamlamus sigortaltya prim giin
sayisint tamamladigi yil i¢in emekli aylig1 hesaplanarak bu ayligin emeklilik yilina aylik
artiglartyla tasinmasi, sonraki yillardaki prim o6demesi icin de ikinci bir kismi aylik
hesaplandiktan sonra bu iki ayligin toplaminin emekli aylig1 olarak 6denmesidir.

Bu yonde yapilacak iki yasal degisiklik, asgari ticret veya asgari licretin biraz lizerinden
prim 6demesi bulunan sigortalilarin prim 6deme giin sayis1 arttikga emekli ayligiin diigmesi

sorununu ortadan kaldiracaktir.
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2025 Yih ve Spnrasmda Eme}di Olanlara Daha Diisiik Aylik Baglanmasi
Sorununa Iliskin Coziim Onerisi
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Tiirk sosyal sigortalar hukukuna gore yaglilik ayligi talep yilinin aylik miktarina etkisi
ve 2025 yilinda emekli olanlarin 2024 yilinda emekli olanlara gore yaklasik olarak %30-36
oraninda daha diisiik emekli ayligina hak kazanacaklari sorunu hakkindaki kesin ¢6ziim,
giincelleme katsayisinin bir yasal diizenlemeyle degistirilmesiyle miimkiin olabilecektir.

Coziim 1:

Aylik talebinin Aralik ayinda veya Ocak ayinda yapilmasi; ayhk/alti ayhk/yilhik
TUFE degisim oranlarinin ve biiyiime hiz1 oranlarinin degisken olmasi ve kimi donem
seyyanen ayhk artisi (TUFE iizerinde aylik artis1) yapilmasi nedeniyle her hal ve sartta
emekli aylhiklarini farkh yapmakla birlikte ayhik artislarinin Ocak ve Temmuz déneminde
onceki alti ay TUFE orami kadar artirilmasi yerine her ay énceki aymn TUFE orami kadar
artirllmasi bu farki azami diizeye indirecektir.

Yine aylik artiglarmin 6nceki alt1 aylik TUFE degisim oram yerine, sonraki beklenen
alt1 aylik TUFE orani {izerinden yapilmasi da aylik farkini minimum diizeye indirecektir.

Coziim 2:

Bu farki minimize edecek ve ayni zamanda bu sene ortaya cikan ve sonraki senelerde

de c¢ikmasi muhtemel olan sorunu da ortadan kaldiracak bir baska yontem ise ilgili yil

giincelleme katsayisina esas olan yilhk TUFE orammn, aym yildaki Ocak-Temmuz
donemi emekli aylhik artislar1 kiimiilatif toplaminin altinda kalmasi halinde, giincelleme
Kkatsayis1 hesabinda yilik TUFE oram yerine ilgili yil Ocak-Temmuz dénemi kiimiilatif
emekli aylik artisinin ahmmasi olacaktir.

Belirtelim ki, en azindan bu seneye mahsus olmak tizere 5510 sayili Kanunda yapilacak
ek bir madde ile 2024 y1l1 emekli aylig1 Giincelleme Katsayisi hesabi bilesenlerinden olan 2024
yilina ait yilik TUFE yerine yiizde %86,16 olan kiimiilatif aylik artis1 oraninin alinmamasi
halinde sigortal1 isgiler ciddi bir endise yasayacak, bu yil emekli olma egilimi artacak, aylik
hesaplama yonteminin degistirilmesine yonelik tartismalar daha da alevlenecektir.

Ayni sorunun dniimiizdeki yillarda da yasanmamast adina sadece bu sene olusan sorunu
azaltacak giincelleme katsayisinin degistirilmesi yerine sonraki yillar1 da kapsayacak bigimde
giincelleme katsayisinin onerilen bicimde diizenlenmesi gerekmektedir. Zira 2025 yilina ait
Orta Vadeli Programda éngériilen 2024-2025-2026-2027 yillarina ait yillik TUFE beklentileri,
bu sorunun 2025-2026 ve 2027 yillarinda da yasanacagina giiglii bir karine olmaktadir. Diger
bir anlatimla éngoriilen TUFE oranlarinin gergeklesmesi halinde 2025 yilinda emekli olanlar

2026 yilinda emekli olanlara gore daha yiiksek emekli ayligi almaya hak kazanacak, 2026
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yilinda emekli olanlar 2027 yilinda emekli olanlara gore daha yiiksek emekli aylig1 almaya hak
kazanacak, 2027 yilinda emekli olanlar da 2028 yilinda emekli olanlara gore daha yiiksek
emekli aylig1 almaya hak kazanacak, bu sene yasanan sorunun benzeri ii¢ y1l daha yaganacaktir.

Giincelleme katsayinin hesaplanmasinda kullanilan degisken olarak gergeklesen
enflasyon ve gayri safi milli hasilanin belirli bir orani, daha objektiftir. Oncelikle irade dis1 bir
durumdur. Yani siyasal iradeye birakilmamastir.

Giincelleme katsayisinin asgari iicret artis oram ile ayni tutulmas: da dnemli bir
secenektir. Gergekten tlicretler genel seviyesi ve asgari licret, gerceklesen enflasyondan daha
ylksek oranda artig gosterebilmektedir. Bu oneri karsisinda hem giincelleme katsayis1 hem de
55’nci maddede ongoriilen mevceut yaslilik ayliklarinin zam oranlarinin ayni olmasi gereklidir.
Glincelleme katsayisinin asgari {icret artis oranina endekslenmesi karsisinda mevcut yaglilik
ayliklarinin Ocak ve Temmuz enflasyon oranlarina gore arttirilmasi yeni sorunlara yol
acabilecektir. Bu durumda dahi benzer sorunlar yine yasanabilecektir. Diger taraftan asgari
ticret artisinin siyasal kara bagli olmasi ve biitiin emeklilik ile ilgili hesaplamalarda temel
degisken olmasi karsisinda hangi oranda belirleneceginin siyasal karara birakilmasi, asgari
ticretin bazen yillik bazen alti aylik ya da iki yillik periyotlarla belirlenebilmesi, yashlik
ayhgindaki artis beklentilerini ve biitlin hesaplamalar1 olumsuz etkileyebilecegi tahmin

edilmektedir.

48



1. Sorunu Acikhga Kavusturacak Somut Hesaplamalar

Sosyal sigorta sistemimizde yaslilik sigortasina hak kazanma sartlar1 ve yaglilik
ayligmin hesabinda hakkaniyete aykiri birgok durum séz konusudur. Ornegin 1999 oncesi
asgari ticretle galisip 3600 giin prim 6deyip bu giine kadar ¢alismadan durup, sadece emeklilik
yasini bekleyen 2024 yilinda emeklilik aylig1 i¢in bagvursun. Bir dnceki sigortali gibi asgari
ticretle ¢alisip 3600 giin prim 6dedikten sonra, 2000 sonrasi 4447 sayili Kanun ve 5510 sayili
Kanun doneminde ¢alisan ve 9000 giinden daha fazla prim 6deyen asgari ticretli sigortali da
2004 yilinda emekli oldugunda, diger 3600 giin prim 6deyen sigortalidan daha diisiik aylik
alacaktir. Bagka deyisle, 2000 6ncesi 3600 giin prim 6deyip bugiine kadar hi¢ calismayan
sigortali, 2000 sonrasi ¢alismaya devam edenlerden daha yiiksek yaslilik aylig1 alacaktir.

Bu durum sistemde 6ngoriilmeyen haksizliklarin da oldugunu gostermektedir.

5510 m.4/1-(b) kapsaminda bulunan sigortalilar bakiminda da benzer haksizliklar s6z
konusudur. 13. Dereceden ve 14. Dereceden yiiksek prim 6deyen sigortali bir esnaf (eski Bag-
Kur’lu) 2003 yilinda ve 2005 yilinda yapilan bir degisiklikle, olumsuz sonu¢ éngoriillemedigi
i¢in daha yiiksek prim 6demesine ragmen, 12. Basamaktan prim 6deyenden daha diisiik emekli
ayligina hak kazanmaktadir®®,

Sistemdeki sorunlar1 ¢ogaltmak miimkiindiir. Ancak c¢alismamiz mikro bir sorunla
sinirlidir. Yaglilik ayligi tahsisi i¢in bagvuru tarihine gore yaslilik ayliginin, yilin sonuncu giinii
bagvuran ile sonraki yilin ilk giinii bagvuran arasinda bir giin bulunmasina ragmen yaslilik
ayliginin farkli oldugu Onceki izahimizda agikliga kavusturulmustur. Enflasyonun diistik
oldugu donemlerde dahi Aralik ay1 son giinii bagvuran ile sonraki yilin ilk giinii 1 Ocak
tarthinde basvuran sigortalilar arasinda sigortalilardan biri lehine, digeri aleyhine fark meydana
gelmektedir. Onceki izahlarimizda bu konu acik bir sekilde ortaya konulmustur.

Sorunun temeli 5510 sayili Kanunun 29’ncu maddesine gore yaslilik ayliginin
baglanmas1 ile 55°nci maddede baglanmis yashlik ayliginin arttirilmasina iliskin kuralda
donemlerin paralel olmamasinda kaynaklanan bir hesaplama sorunu ¢ikmaktadir.

2004 yili icinde kasim ayinda yashilik aylig1 i¢cin basvuran sigortalinin ortalama aylik

kazanc1 2023 yili ve dncesi yillar TUFE ve gayri safi milli hasila rakami esas almarak yaslilik

8 5510, m.4/I-(b) kapsamindan emekli olan sigortalilarin 1.10.2008 Oncesi déneme ait aylik hesabinda
2003/Aralik donemine ait Bag-Kur basamak tablosuna gore aylik hesaplanmakta ve bu aylik, 2004-2008
doneminin aylik artis1 ve Sosyal destek Odemesi ile 2008 y1lina taginmaktadir. 13 ve 14. Basamaktan emekli olanin
Sosyal Destek Odemesi ile 2005 Y11 Ocak-Temmuz donemi aylik artis1 12.basamak emekli olanin Sosyal Destek
Odemesi ile 2005 Y1li Ocak-Temmuz dénemi aylik artisindan daha diisiiktiir.
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aylig1 hesap edilecek, bulunan bu ayliga 2023 Temmuz — Aralik aylar1 arasina ait 6 aylik
enflasyon rakami Ocak 2024 zammi olarak; ayrica Ocak- Haziran 2024 aylari arasina ait 6 aylik
enflasyon orani da Temmuz 2024 zammi olarak ilave edilecektir.

Yani, 2025 yilinda emekli olanlarin yaslilik ayligina esas 2024 yilina ait giincelleme
katsayis1 (2024-Ocak-Aralik donemi TUFE orani) igin 2024 yilina ait birinci ve ikinci alti
ayindaki enflasyon orani dikkate alinirken; 2024 yilinda emekli olanlar i¢in 2024 yilina ait
giincelleme katsayis1 alinmayip onun yerine 2023/Temmuz-2024/Haziran dénemine ait TUFE
orant ve 2024/Ocak aylik artisi doneminde verilen seyyanen artis toplami dikkate alinmis
olmaktadir.

Buna bagli olarak da 29’ncu madde hesabinda 2023 yilinmn ikinci altt ayi1 (2023/
Temmuz-Aralik) ile 55°nci madde geregi uygulanan 2024 yilinin ikinci altt ayr (2024/
Temmuz-Aralik) enflasyon orani arasindaki fark (ve yapilmigsa seyyanen aylik artis1) yillar
itibariyle gosterdigimiz talep donemine gore yaslilik ayligir hesabinin farkliliginin nedeni

olmaktadir.

Ornek:

Mevcut sigortalinin 2024/Aralik dahil prim giin sayisi: 10800 giindiir. (1.1.1995-31.12.2024)

Prime Esas Kazang Tutarlari: Asgari licretin 2,5 katidir.

2023 Y1l Giincelleme Katsayisi: 1,6612°dir.

2024/Ocak donemi aylik artis1 %49,25 ve 2024/Temmuz Donemi aylik artis1 %24,73 tiir.
Buna gore 2024/Aralik ay1 primleri dahil 31.12.2024 tarihinde yaslilik aylig: talebinde

bulunacak olan ornekteki sigortaliya baglanacak yaslilik ayligi ek 6deme hari¢ 31.088,72 TL,

ek 6deme dahil 32.332,26 TL olacaktir.

2024 Yihinda Baglanacak Ayhk
(Ek Odeme Harig) 31.088,72
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 19.940,40 2::;;"3 Ayl | 56.198,40
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orami2 | 72,50 g¥:|I:| gag'a’“"‘ 60,00
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 22,46 | 990g) 351,38
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2024-
(Ocaki2008) 189.83 | J008) 54121 | g 8.514,48
y B Ayligi-(2024-
A Ayli§i-(2024-Ocak) 8.185,56 Oc2k) 8.514,48
2024/0cak Doénemi-Zamli Ayhk 24.924,81
2024/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 31.088,72
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
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2000 Oncesi Prim Giin Sayis 1800

Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gun Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 10800

-2024 OVP’de Yer Alan 2024 yili TUFE Beklentisi %33,00

-2025 OVP’de Yer Alan 2024 yili TUFE Beklentisi %41,50

-Merkez Bankasinin En Son Agikladigi Rapordaki 2024 yili TUFE Beklentisi %38,00

-IMF 2024/Nisan Raporuna Gore 2024 yili TUFE Beklentisi %45,00

-Morgan Stanley’e Gore 2024 yili TUFE Beklentisi %42,40

-JP Morgan’a Gore 2024 yili TUFE Beklentisi %42,50

-Goldman Sachs’ye gore 2024 yili TUFE Beklentisi %36,00

-Merkez Bankas1 2024 yili Biiyiime Beklentisi %3.,4

-IMF 2024/Nisan Raporunda Ag¢iklayip Giincelledigi 2024 y1li Bilyiime Beklentisi %3,6

-2025 OVP’de Yer Alan 2024 yili Biiytime Beklentisi %3,50

Beklentilere gore yillik TUFE’nin her ay azalan bir egilim seyredecegi anlagilmaktadir.
2024 yili TUFE degisim oranmnin IMF 2024/Nisan Raporunda belirtildigi bicimde %45
oraninda gerceklesmesi halinde 2025/0Ocak donemi emekli aylik artisi %16,25 oraninda
olacaktir. 2024 yili Biiylime oraninin %3,3 olarak gerceklesebilecegi de beklentilere uygun
diismektedir.

Bu oranlara gére de 2024 yilina ait emekli ayligi Giincelleme Katsayisi 1,4599 olacaktir.

2024/ Aralik doneminde 31.12.2024 tarihinde emeklilik bagvurusu yapan, 10800 giin
prim 6demesi bulunan, prime esas kazanci asgari {icretin 2,5 kat1 olan ornekteki sigortalinin
1.1.2025 tarihine ait ek 6deme dahil 32.332,26 TL tutarli ayligi 2025/Ocak donemindeki ek
O6deme dahil 37.586,27 TL olacaktir.

2024 Yilh TUFE Rakamina Gore Birinci ihtimal iMF Ongoriisii);

2024 yilina ait TUFE nin %45 Oraninda ve Biiyiimenin %3,3 Oraninda Gergeklesmesi
Hali: (Giincelleme Katsayisi 1,4599 ve 2025/Ocak Donemi Aylik Artist %16,25 Olacaktir)

31.12.2024 Tarihinde 10800 giin prim 6demesi bulunan 6rnegimizdeki bu sigortali
31.12.2024 tarihinde emeklilik bagvurusu yapmayip 10800 giin prim ile 1.1.2025 tarihinde
emeklilik bagvurusu yapmis olsa 1.1.2025 tarihi i¢in 27.807,55 TL aylik hesaplanacak ve
2025/Subat donemi i¢in 6denecek aylik ek 6deme dahil 28.919,85 TL olacaktir.
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Bu beklentiye gore 2025/Ocak aylik artis1 %16,25 olacagindan 31.12.2024 tarihinde
yaglilik ayligi bagvurusunda bulunan sigortalinin 2025/Ocak donemine ait yashilik ayligi ek
O6deme dahil 37.586,27 TL olacaktir.

Mevcut emekli ayligir yontemi nedeniyle 6rnekteki sigortalinin 31.12.2014 tarihinde
degil de 1.1.2015 tarihinde yashlik aylig1 talebinde bulunmasi ve 2024 yilina ait TUFE nin %45
oraninda ve biiyiimenin %3,3 oraninda gerceklesmesi halinde aylik kaybi 37.586,27 TL /
28.919,85 TL = 9629,97 oraninda olacaktir.

2024 Yih TUFE Rakamina Gore ikinci Ihtimal (Morgan Stanley ve JP Morgan

Ongoriisii);
2024 yilina ait TUFE’nin %42 Oraninda ve Biiyiimenin %3,3 Oraninda Gergeklesmesi

Hali: (Giincelleme Katsayisi 1,4299 ve 2025/0Ocak Donemi Aylik Artis1 %13,85 Olacaktir)
31.12.2024 Tarihinde 10800 giin prim 6demesi bulunan 6rnegimizdeki bu sigortali

31.12.2024 tarihinde emeklilik bagvurusu yapmayip 10800 giin prim ile 1.1.2025 tarihinde
emeklilik bagvurusu yapmis olsa 1.1.2025 tarihi icin 26.697,23 TL aylik hesaplanacak ve
2025/Subat donemi i¢in 6denecek aylik ek 6deme dahil 27.765,12 TL olacaktir.

Bu ekonomik beklentide 2025/Ocak aylik artist1 %13,85 olacagindan 31.12.2024
tarithinde yaghilik ayligi basvurusunda bulunan sigortalinin 2025/Ocak donemine ait yaglilik
aylig1 ek 6deme dahil 36.810,29 TL olacaktir.

Mevcut emekli ayligi yontemi nedeniyle 6rnekteki sigortalinin 31.12.2014 tarihinde
degil de 1.1.2015 tarihinde yashlik aylig1 talebinde bulunmasi ve 2024 yilma ait TUFE’nin %42
oraninda ve biiyiimenin %3,3 oraninda gerceklesmesi halinde aylik kaybi1 36.810,29 TL /
27.765,12 TL = 9%32,57 oraninda olacaktir.

2024 Yih TUFE Rakamma Gore Uciincii ihtimal (2025 OVP ve Merkez Bankasi
(")ngiiriisii Ortalamasi);

2024 yilma ait TUFE’nin %40 Oraninda ve Biiyiimenin %3,3 Oraninda Gergeklesmesi
Hali: (Glincelleme Katsayist 1,4099 ve 2025/Ocak Donemi Aylik Artist %12,24 Olacaktir)

31.12.2024 Tarihinde 10800 giin prim 6demesi bulunan 6rnegimizdeki bu sigortali
31.12.2024 tarihinde emeklilik bagvurusu yapmayip 10800 giin prim ile 1.1.2025 tarihinde
emeklilik bagvurusu yapmis olsa 1.1.2025 tarihi i¢in 25.967,31 TL aylik hesaplanacak ve
2025/Subat donemi i¢in 6denecek aylik ek 6deme dahil 27.006,00 TL olacaktir.

Bu ekonomik beklentide 2025/Ocak aylik artis1 %12,24 olacagindan 31.12.2024
tarithinde yaslilik ayligi bagvurusunda bulunan sigortalinin 2025/Ocak donemine ait yaslilik
ayligi ek 6deme dahil 36.289,74 TL olacaktir.

52



Mevcut emekli ayligir yontemi nedeniyle 6rnekteki sigortalinin 31.12.2014 tarihinde
degil de 1.1.2015 tarihinde yashlik aylig1 talebinde bulunmasi ve 2024 yilina ait TUFE’nin %40
oraninda ve biiylimenin %3,3 oraninda gergeklesmesi halinde aylik kaybi 36.289,74 TL /
27.006,00 TL = %34,38 oraninda olacaktir.

2024 Yih TUFE Rakamina Gore Dordiincii ihtimal (2025 OVP Ongoriisii):

2024 yilma ait TUFE’nin %41,50 Oraninda ve Biiyiimenin %3,50 Oraninda
Gergeklesmesi Hali: (Glincelleme Katsayist 1,4255 ve 2025/0Ocak Donemi Aylik Artist %13,45
Olacaktir)

31.12.2024 Tarihinde 10800 giin prim 6demesi bulunan 6rnegimizdeki bu sigortali
31.12.2024 tarihinde emeklilik bagvurusu yapmayip 10800 giin prim ile 1.1.2025 tarihinde
emeklilik bagvurusu yapmis olsa 1.1.2025 tarihi i¢in 26.599,54 TL aylik hesaplanacak ve
2025/Subat donemi i¢in ddenecek aylik ek 6deme dahil 27.663,53 TL olacaktir.

Bu ekonomik beklentide 2025/Ocak aylik artist %13,45 olacagindan 31.12.2024
tarihinde yaslhilik ayligi bagvurusunda bulunan sigortalinin 2025/0Ocak donemine ait yaglilik
aylig1 ek 6deme dahil 36.680,96 TL olacaktir.

Mevcut emekli ayligi yontemi nedeniyle 6rnekteki sigortalinin 31.12.2014 tarihinde
degil de 1.1.2015 tarihinde yashlik aylig1 talebinde bulunmasi ve 2024 yilina ait TUFE’nin %38
oraninda ve biiyiimenin %3,3 oraninda ger¢eklesmesi halinde aylik kaybi 36.680,96 TL /
27.663,53 TL = %32,60 oraninda olacaktir.
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2. Mevcut Sorun Karsisinda Sonraki Yillarda Yapilan Emeklilik
Talebinin Emekli Ayliklarina EtKisi

Resmi Gazetede Yayinlanan 2025 Yili Orta Vadeli Program Raporunda; yillik TUFE
degisim oran1 beklentisinin, 2024 yilinda %41,500raninda, 2025 yilinda %15,50 oraninda, 2026
yilinda %9,70 oraninda gerceklesecegi 6ngoriisii yer almaktadir.

Ayni raporda Tiirkiye’nin beklenen gayri safi hasila artisinin 2024 yili i¢in %3,50
oraninda, 2025 yilt i¢in %4,000raninda, 2026 yili i¢in %4,50 oraninda gerceklesecegi
ongoriilmektedir.

Bu ©6ngoriilerin  gergeklesmesi  halinde TUFE oranlarimin her ay aym oranda
gerceklesmis olabilecegi dikkate alinarak emekli aylik artis oranlar1 asagidaki tabloda yer aldig1

bicimde olusacaktir.

Yl Donem Aylik Artis Oranlari
2025 Ocak %13,45
2025 Temmuz %8,40
2026 Ocak %8,40
2026 Temmuz %4,74
2027 Ocak %4,74

2025 Y1l Orta Vadeli Program Raporunda &ngoriilen yillik TUFE oranlart ve yillik
biiyiime oranlar1 dikkate alindigindan aylik giincelleme katsayilar1 da asagida tabloda yer aldig:

bi¢imde olacaktir.

Yil Tiife Biiyiime Oram Giincelleme Katsayisi
2025 %41,50 3,50% 1,4255 (%42,55 artis)
2026 %17,50 4,00% 1,1870 (%18,70 artis)
2027 %9,70 4,50% 1,1105 (%11,05 artis)

Bu veriler dogrultusunda halen kamu kurumunda c¢alisan ve emekli olmaya hak
kazanmis olan bir sendikasi {iyesi is¢inin 14.1.2025 tarihindeki sigortalilik siireleri asagida yer

aldig1 bicimde oldugu olacagi dngoriilerek aylik hesabi yapilacaktir.

Prim Odeme Yillann | SPEK (Matrah) | Prim Giinii
1994 81.000.000 350
1995 110.500.000 355
1996 271.500.000 360
1997 605.100.000 355
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1998 1.000.500.000 360
1999 1.950.000.000 360
2000 4.940.900.000 360
2001 8.971.000.000 360
2002 12.005.600.000 360
2003 20.520.000.000 360
2004 32.750.000.000 360
2005 38.120,40 360
2006 41.418,00 360
2007 44.753,40 357
2008 36.182,70 270
2008 12.155,10 90
2009 35.500,000 330
2010 32.400,000 300
2011 45.200,00 350
2012 52.100,20 330
2013 61.000,00 360
2014 69.250,00 360
2015 80.400,25 360
2016 100.120,50 360
2017 122.730,00 360
2018 108.004,00 350
2019 115.500,00 360
2020 132.005,00 360
2021 163.250,75 360
2022 265.112,50 360
2023 505.245,00 360
2024 822.750,00 360

Toplam 10.990 giin

Bu sigortali 14.1.2025 tarihinde yaslilik aylig1 talebinde bulunsa baglanacak yaglilik
aylig1 ek 6deme hari¢ 53.051,07 TL olacak, 2025/0Ocak donemi aylik artig1 sonras1 2025/Ocak
O6deme donemindeki emekli aylig1 ek 6deme hari¢ 60.186,44 TL olacaktir.

o e B
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 2::;22” Ayl 46.782,90
Aylik Baglama Orani 75,50 | Aylik Baglama Orami2 | 72,50 g;:::lgaglama 61,06
:;lj;r:l\likﬁggAs}()Ilgl 25,45 ;((l);rsn)l A2 Ayhgi (Ocak- 687,80
(K(;i';‘li/‘g‘;og;"'g' 215,10 ;((');g‘)' AAyhgr (Ocak- 409 g g Qﬁ).g.-(zou- 14.841,66

A Aylig-(2024-Ocak) 13.655,08 o Qﬁ).g.-(zou. 14.841,66
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Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 28.497,64
2024/0cak Donemi-Zamli Aylk 42.532,73
2024/Temmuz Doénemi-Zamli Aylk 53.051,07
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gun Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5710
Toplam Prim Giin Sayisi 10990

Bu aylik 2027/Ocak donemine kadar olan donemlerde aylik artiglariyla asagida

belirtilen tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Yih 2024
Hesaplanan 2024/Ocak Dénemi Ayligi 42.532,73
Hesaplanan 2024/Temmuz Donemi Ayligi 53.051,07
Odenecek 2025/0cak Dénemi Aylig 60.186,44
Odenecek 2025/Temmuz Dénemi Aylig 65.242,10
Odenecek 2026/0Ocak Dénemi Aylig 70.722,44
Odenecek 2026/Temmuz Dénemi Ayhigi 74.074,68
Odenecek 2027/Ocak Dénemi Aylig 77.585,82

Sigortali 2025 yilinda prim &demesi olmaksizin ayni prim giinleri ile 14.1.2026
tarihinde yaslilik ayligi talebinde bulunsa 2026/Ocak donemi igin baglanacak yaslilik ayligi ek
O0deme hari¢ 49.240,99 TL olacak, 2026/Ocak donemi aylig1 ise 2026/Ocak donemi aylik artigt

ile 53,377,23 TL olacaktur.

2025 Yihinda Baglanacak Ayhk
(Ek Odeme Harig) 49.240,99
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 g:za;:g‘a Ayl 64 849,80
Aylik Baglama Orani 75,50 | Aylik Baglama Oram2 | 72,50 g‘r’::l‘lgag'ama 61,06
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 2545 | 9908) 687,80
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayhgi-(2025-
(0cak/2008) 215,10 2008) 902,90 Ocak) 20.573,30
A Ayligi-(2025-Ocak) 19.466,60 BAYIgH(2025- | 99 573 39
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 40.039,90
2025/0cak Donemi-Zamli Aylik 45.425,27
2025/Temmuz Dénemi-Zamh Aylk 49.240,99
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
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2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 2140

Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gin Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5710
Toplam Prim Giin Sayisi 10990

Bu aylik 2027/Ocak donemine kadar olan donemlerde aylik artislariyla asagida

belirtilen tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Y1l 2025
Hesaplanan 2025/Ocak Dénemi Ayligi 45.425,27
Hesaplanan 2025/Temmuz Donemi Ayligi 49.240,99
Odenecek 2026/0cak Dénemi Aylig 53.377,23
Odenecek 2026/Temmuz Dénemi Ayhigi 55.907,31
Odenecek 2027/0Ocak Dénemi Ayligi 58.557,32

Sigortal1 2025 yilinda ve 2026 yilinda prim édemesi olmaksizin ayni prim giinleri ile
14.1.2027 tarihinde yashilik aylig1 talebinde bulunsa baglanacak yaslilik ayligi ek 6deme harig
53.961,68 TL olacak, 2027/Ocak donemi aylig1 ise 2027/Ocak donemi aylik artist ile 56.519,46
TL olacaktir.

2026 Yihinda Baglanacak Ayhk
. 53.961,68
(Ek Odeme Harig) ’
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 2::;:2‘3 Ayl 1 76.976,70
Aylik Baglama Orani 75,50 | Aylik Baglama Oram2 | 72,50 g;r(élllll:lgaglama 61,06
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 2545 | 9908) 687,80
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2026-
(Ocak/2008) 21510 2008) 902,90 Ocak) 24.420,50
A Ayli§i-(2026-Ocak) 23.106,85 B AYIgH2026- |, 490,50
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 47.527,35
2026/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 51.519,65
2026/Temmuz Donemi-Zamh Aylik 53.961,68
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3140
Ekim/2008 Déneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5710
Toplam Prim Giin Sayisi 10990
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Bu aylik 2027/Ocak dénemine kadar olan donemde aylik artiglariyla asagida belirtilen

tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Y1l 2026
Hesaplanan 2026/Ocak Doénemi Ayligi 53.379,35
Hesaplanan 2026/Temmuz Donemi Ayligi 56.048,31
Odenecek 2027/0Ocak Dénemi Aylig 58.183,75

Sigortal1 2025 yilinda ve 2026 yilinda prim 6demesi olmaksizin ayni prim giinleri ile
15.1.2026 tarihinde yaslilik ayligi talebinde bulunsa 2027/Ocak dénemi i¢in baglanacak yaslilik
aylig1 ek 6deme hari¢ 55.280,84 TL olacaktir.

2027 Yihinda Baglanacak ve 2027/Subat 55.280.84
Déneminde Odenecek Aylik "
Gosterge 14425 | Ortalama Yillk Kazang | 39.844,80 ggtza;zr;a Ayl | 85 482 60
Aylik Baglama Orani 75,50 | Aylik Baglama Orani2 | 72,50 é¥;|rl:lgaglama 61,06
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhgi (Ocak-
(Aralik/1999) 2545 | 9908) 687,80
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgdi (Ocak- B Ayligi-(2027-
(Ocaki2008) 21510 | 2008) 90290 | ocak) 27.118,95
A Ayligi-(2027-Ocak) 25.660,16 o éykl)lgl-(2027- 27.118,95
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 52.779,11
2027/0cak Donemi-Zamli Ayhk 55.280,84
2027/Temmuz Donemi-Zamli Aylik
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5710
Toplam Prim Giin Sayisi 10990

Buna gore emeklilik talep yilina gére ayni prim giinleri iizerinden baglanacak ayliklar

asagida belirtilen tutarlarda olacaktir.

Dénem Talep 2024 Talep 2025 Talep 2026 Talep 2027
2024/0cak
4253273
2024/Temmuz
53.051.07
2025/0cak
ca 60.186,44 45.425.27
2025/Temmuz 65.242,10 49.240.99




2026/Ocak 70.722,44 53.377,23 53:379:35
2026/Temmuz 74.074.68 55.907,31 56.048,31
2027/0cak 77.585,82 58.557,32 58.183,75 55.280,84

Tablodan da anlasilacagi lizere, mevcut yasal diizenleme; 6zellikle 5510 sayili Kanunun
29°ncu ve 55’nci maddeleri birlikte uygulandigi bir durumda 2024 yilinda emekli olmayan bir
sigortali, 20025 yilinda emeklilik i¢in bagvurdugunda yaslilik aylig1 diisecektir. Bu diisiis diger
yillarda da devam edecektir. Ancak 7-8 yil daha prim 6dedikten sonra emekli olan kisinin
yashilik aylig1 2024 yilinda emekli olan sigortalinin yaslilik ayligi ile esitlenebilecektir.

Kisaca haksizlik ortadadir. Ayni kazang seviyesinde bulunsalar dahi bu yil yashlik
aylig1 hesaplandiginda, daha sonraki yillarda emeklilige bagvuran iistelik daha fazla prim
Odeyen sigortalinin yaslilik ayligindan yiiksek olacaktir. Bu adaletsizlik en az 7 yil kadar devam
edecek, bu yillardan sonra enflasyonda yiikselme olmaz ise denge saglanabilecektir.

Emeklilik bagvurusu bugiinden itibaren kadar sonraki yila birakilirsa baglanacak aylik
o denli azalmaktadir. Ayni prim giin sayis1 ve ayn1 prime esas kazang ile 2024 yilinda emekli
olan, 2025 yilinda emekli olana gore %32,50 oraninda, 2026 yilinda emekli olana goére %33,35
oraninda, 2027 yilinda emekli olana gore %40,35 oraninda daha yiiksek aylik almaya hak

kazanacaktir.
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3. 2024 Yilinda Emekli Olmayip Calismaya Devam Edenlerin Kaybi1 Ne
Zaman Telafi Edilebilir?

Kamu kurumunda sendikal giivence kapsaminda yer alan sigortalinin 2024 yilinda
emekli olmayip sigortali ¢alismasini siirdiirmesi ve 2024 yilindan sonraki yillara ait ortalama
ticret artisinin da 2025 yili Orta Vadeli Programda ongoriilen onceki yilin TUFE oram kadar
artirllacagi varsayildiginda sigortalinin 2025 yili, 2026 yil1, 2027 yil1 ve 2028 yili ticreti (prime
esas kazanci) asagida tabloda belirtildigi bi¢imde olacaktir.

Yl Yillik Prime Esas Kazan¢ Prim Giin Sayis1
2025 Y1l (%41,50 artis) 1.164.191,25 360
2026 Y1l (%17,50 artis) 1.367.924,72 360
2027 Y1l (%9,70 artis) 1.500.613,42 360
2028 Y1l (%9,00 artis) 1.605.656,36 360

2025 Orta Vadeli Program Esas Alindiginda Ongoriilen Ayhk Artislar::

Yil Donem Aylik Artis Oranlari
2025 Ocak %13,45
2025 Temmuz %8,40
2026 Ocak %8,40
2026 Temmuz %4,74
2027 Ocak %4,74
2027 Temmuz 903,44
2028 Ocak %3,44
2028 Temmuz %3,44
2029 Ocak %3,44

2025 Orta Vadeli Program Esas Alindiginda Ongoriilen Giincelleme Katsayilari:

Yil Tiife Biiyiime Oram Giincelleme Katsayisi
2025 41,50% %3,50 1,4255 (%42,55 artis)
2026 17,50 %4,00 1,1870 (%18,70 artis)
2027 %9,70 %4,50 1,1105 (%11,05 artis)
2028 %9,00 %5,00 1,085 (%8,50 artis)
2029 %9,00 %5,00 1,085 (%8,50 artis)
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Ihtimal- 1: Sigortali 14.1.2025 tarihinde yaslilik aylig1 talebinde bulunsa baglanacak
yaslilik 2025/Ocak aylik artigini ihtiva etmeyen emekli aylig1 ek 6deme hari¢ 53.051,07 TL

olacaktir.
2024 Yihinda Baglanacak Aylik
.. 53.051,07
(Ek 6deme Haric) ’
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 f(’::;ﬁg‘a Ak 1 46.782,90
Aylik Baglama Orani 75,50 | Aylik Baglama Orani2 |72,50 é):;lrl:liaglama 61,06
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 2545 | 2908) 687,80
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2024-
(Ocakl2008) 215101 5008) 90290 | ocak) 14.841,66
A Ayligi-(2024-Ocak) 13.655,08 BAYIGH2024- 144 841,66
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 28.497,64
2024/Ocak Donemi-Zamli Aylik 42.532,73
2024/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 53.051,07
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5710
Toplam Prim Giin Sayisi 10990

Sigortaliya baglanacak bu aylik 2029/Ocak donemine kadar olan donemde aylik
artiglariyla asagida belirtilen tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Yih 2024
Hesaplanan 2024/Ocak Dénemi Ayligi 4253273
Hesaplanan 2024/Temmuz Dénemi Ayligi 53.051,07
Odenecek 2025/0cak Donemi Aylig 60.186,44
Odenecek 2025/Temmuz Dénemi Aylig 65.242,10
Odenecek 2026/0cak Dénemi Aylig 70.722,44
Odenecek 2026/Temmuz Dénemi Aylig 74.074,68
Odenecek 2027/0Ocak Dénemi Aylig 77.585,82
Odenecek 2027/Temmuz Dénemi Aylig 80.254,77
Odenecek 2028/Ocak Dénemi Aylig 83.015,53
Odenecek 2028/Temmuz Dénemi Aylig 85.871,26
Odenecek 2029/0cak Dénemi Aylig 88.825,23
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Ihtimal-2: Sigortal1 bir yil daha sigortali calistiktan sonra 14.1.2026 tarihinde yaslilik

aylig1 talebinde bulunsa baglanacak yaslilik aylig1 ek 6deme hari¢ 51.378,35 TL olacaktir.

2025 Yihinda Baglanacak Aylik
. 51.378,35
(Ek Odeme Harig) ’
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 2::;:?3 Ayl 66.757,50
Aylik Baglama Orani 77,50 | Aylik Baglama Orani2 | 74,00 é)élll:lgaglama 63,06
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhigi (Ocak-
(Aralik/1999) 2529 1 9008) 679,76
Kismi A1 Ayhgi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayhgi-(2025-
(Ocakl2008) 213,75 2008) 893,51 Ocak) 22.513,70
A Ayligi-(2025-Ocak) 19.264,18 BAYIgIH(2025- | 99 543,79
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 41.777,88
2025/0cak Donemi-Zamli Ayhk 47.397,00
2025/Temmuz Donemi-Zamli Ayhk 51.378,35
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gln Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6070
Toplam Prim Giin Sayisi 11350

Sigortaliya baglanacak bu aylik 2029/Ocak doénemine kadar olan

artislariyla asagida belirtilen tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Y1l 2025
Hesaplanan 2025/0cak Dénemi Ayligi 4739406
Hesaplanan 2025/Temmuz Doénemi Ayligi 5137835
Odenecek 2026/0cak Dénemi Aylig 55.694,13
Odenecek 2026/Temmuz Dénemi Aylig 58.334,03
Odenecek 2027/Ocak Dénemi Aylig 61.099,06
Odenecek 2027/Temmuz Dénemi Aylig 63.200,87
Odenecek 2028/Ocak Dénemi Aylig 65.374,98
Odenecek 2028/Temmuz Dénemi Aylig 67.623,88
Odenecek 2029/0cak Dénemi Aylig 69.950,14
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Ihtimal-3: Sigortali iki yil daha sigortali calistiktan sonra 14.1.2027 tarihinde yashilik

aylig1 talebinde bulunsa baglanacak yaslilik aylig1 ek 6deme hari¢ 58.148,25 TL olacaktir.

2026 Yihinda Baglanacak Aylik
.. 58.148,25
(Ek Odeme Harig) ’
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 2::;:2‘3 Aylik180.471,10
Aylik Baglama Orani 78,50 |Aylik Baglama Orani2 75,50 g;r/::zaglama 65,06
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhigi (Ocak-
(Aralik/1999) 2483 | 2008) 672,22
Kismi A1 Ayhgi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayhgi-(2026-
(Ocakl2008) 209,86 2008) 882,08 Ocak) 28.640,86
A Ayli§i-(2026-Ocak) 22.573,86 B AYIgI(2026- | 95 640,86
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 51.214,72
2026/0cak Donemi-Zamli Aylik 55.516,76
2026/Temmuz Donemi-Zamli Ayhk 58.148,25
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gln Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6430
Toplam Prim Giin Sayisi 11710

Sigortaliya baglanacak bu aylik 2029/Ocak dénemine kadar olan donemde aylik

artislariyla asagida belirtilen tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Y1l 2026
Hesaplanan 2026/Ocak Donemi Ayligi 5551676
Hesaplanan 2026/Temmuz Donemi Ayligi 5814825
Odenecek 2027/Ocak Dénemi Aylig 60.904,48
Odenecek 2027/Temmuz Dénemi Aylig 62.999,59
Odenecek 2028/Ocak Dénemi Aylig 65.166,78
Odenecek 2028/Temmuz Dénemi Aylig 67.408,52
Odenecek 2029/0cak Dénemi Aylig 69.727,37

Ihtimal-4: Sigortali ji¢ yil daha sigortali calistiktan sonra 14.1.2028 tarihinde yaslilik

aylig1 talebinde bulunsa baglanacak yaslilik aylig1 ek 6deme hari¢ 63.806,54 TL olacaktir.

2027 Yihinda Baglanacak Ayhk
) 63.806,54
(Ek Odeme Harig) ’
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 &:za;ﬁg‘a Ayl 1 90.972.10
Aylik Baglama Orani 80,50 | Aylik Baglama Oram2 | 77,00 g\r,::lgaglama 67,06
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Kismi A1 Ayligi

Kismi A2 Ayligi (Ocak-

(Aralik/1999) 24111 2008) 665,13
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayhgi-(2027-
(Ocak/2008) 208,85 2008) 873,98 Ocak) 34.054,90
A Ayli§i-(2027-Ocak) 24.838,16 B Ayhg-(2027- |3 454 90
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 58.893,06
2027/0cak Donemi-Zamli Ayhk 61.684,59
2027/Temmuz Doénemi-Zamli Ayhk 63.806,54
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6790
Toplam Prim Giin Sayisi 12070

Sigortaliya baglanacak bu aylik 2029/Ocak donemine kadar olan doénemde aylik

artislariyla asagida belirtilen tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Yih 2027
Hesaplanan 2027/Ocak Donemi Ayligi 6168459
Hesaplanan 2027/Temmuz Dénemi Ayligi 63.806,54
Odenecek 2028/Ocak Dénemi Aylig 66.001,48
Odenecek 2028/Temmuz Dénemi Aylig 68.271,93
Odenecek 2029/0cak Dénemi Aylig 70.620,48

Ihtimal-5: Sigortali dért vil daha sigortali calistiktan sonra 14.1.2029 tarihinde yashlik

aylig1 talebinde bulunsa baglanacak yaslilik aylig1 ek 6deme hari¢ 70.669,22 TL olacaktir.

2028 Yihinda Baglanacak Ayhk

.. 70. 22
(Ek Odeme Harig) 0.669,
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 2::;2':3 Aylik 199 215,40
Ayllk Baglama Orani (81,50 | Aylik Baglama Oram 2 | 7850 | AV Ba9iama |6 o5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 2429 1 9008 658,44
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayhgi-(2028-
(0cak/2008) 205,30 2008) 863,74 Ocak) 39.413,10
A Ayli§ji-(2028-Ocak) 26.633,93 B Ayligi-(2028- 39.413,10
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 66.047,03
2028/0cak Doénemi-Zamli Aylk 68.319,05
2028/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 70.669,22
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Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7150
Toplam Prim Giin Sayisi 12430

Sigortaliya baglanacak bu aylik 2029/Ocak donemine kadar olan doénemde aylik

artislartyla agsagida belirtilen tutarlara yiikselecektir.

Emeklilik Talep Y1l 2028
Hesaplanan 2028/0Ocak Dénemi Ayligi 68-319;05
Hesaplanan 2028/Temmuz Donemi Ayligi +0:669:22
Odenecek 2029/0cak Dénemi Ayligt 73.100,24

Ihtimal-6: Sigortali dort yil daha sigortali calistiktan sonra 14.1.2029 tarihinde degil
de 15.1.2029 tarihinde yaslilik aylig1 talebinde bulunsa baglanacak 2029/Ocak dénemine ait
yaslilik ayligi 2029/0Ocak dénemi aylik artisi ile birlikte ek 6deme hari¢ 76.432,67 TL olacaktur.

2029 Yihinda Baglanacak 2029/Subat
Déneminde Odenecek Ayhk 76.432,67
(Ek Odeme Harig)
Gésterge 14425 | Ortalama Yillik Kazang | 39.844,80 2::;22‘" AyIk | 107.076,00
Aylik Baglama Orani 81,50 |AylkBaglamaOrami2 (7850 | /it 5292Mm2 69 g
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 24,29 2008) 658,44
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2029-
(Ocak/2008) 205,30 2008) 863,74 Ocak) 42.535,70
A Ayli§i-(2029-Ocak) 28.897,81 B Ayhg-2029- | 4, 53570
Ocak)
Ocak-Temmuz Zammi Uygulanmadan Hesaplanan Aylik 71.433,51
2029/0cak Donemi-Zamli Ayhk 73.890,82
2029/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 76.432,67
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 2140
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Dénemine Ait Prim Giin Sayisi 3140
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7150
Toplam Prim Giin Sayisi 12430

Sigortali ayni prim giinleri ise 15.1.2029 tarihinde yaslilik ayligi talebinde bulunsa
baglanacak 2029/Ocak donemine ait yashilik aylig1 ek 6deme hari¢ 80.766,84 TL olacaktir.
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Emeklilik Talep Yih 2029

Hesaplanan 2029/Ocak Donemi Ayligi

71.433,51

Odenecek 2029/Subat Dénemi Aylig

76.432,67

Buna gore sigortalinin c¢alismaya devam etmesi halinde alt1 farkli senaryoya gore

emeklilik talep yilina gore ayni prim giinleri iizerinden baglanacak emekli ayliklar1 asagida

belirtilen tutarlarda olacaktir.

Dénem Talep 2024 Talep 2025 | Talep 2026 | Talep 2027 | Talep 2028 | Talep 2029
2024/0Ocak 4253273
2024/Temmuz 53.051.07
2025/0cak 60.186,44 | 47-397.00
2025/Temmuz 65.242,10 | 51.378.35
2026/0cak 70.722,44 | 55.694,13 | 5551676
2026/Temmuz 74.074,68 | 58.334,03 | 5814825
2027/Ocak 77.585,82 | 61.099,06 | 60.904,48 | 61.684,59
2027/Temmuz 80.254,77 | 63.200,87 | 62.999,59 | 63.806,54
2028/0cak 83.015,53 | 65.374,98 | 65.166,78 | 66.001,48 | 6831885
2028/Temmuz 85.871,26 | 67.623,88 | 67.408,52 | 68.271,93 | #0-669:22
2029/Ocak 88.825,23 | 69.950,14 | 69.727,37 | 70.620,48 | 73.100,24 | 76.432,67

Tablodan da anlasilacagi {izere sigortali, bu sene emekli olmayip ilave dort sene daha
calismis olsa dahi olusan emekli aylig1 kaybini telafi etmesi miimkiin olmayacaktir.

Sigortali emekli olmayip calismasini siirdiirse ve 2025/Aralik doneminde emeklilik
talebinde bulunsa aylik kayb1 %26,98 oraninda, 2026/Aralik doneminde emeklilik talebinde
bulunsa aylik kaybi %27,39 oraninda, 2027/Aralik doneminde emeklilik talebinde bulunsa
aylik kayb1 %25,78 oraninda, 2028/Aralik doneminde emeklilik talebinde bulunsa aylik kaybi

%21,51 oraninda olacaktir.
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4. 2024 Yilinda Emekli Olmayip Yedi Sene Daha Calstiktan Sonra
Emekli Olan Sigortali Bu Sene Olusan Kaybi Telafi Edebilir Mi?

Bu béliimde, bir igyerinde 1.1.1999 tarihinden bu yana prime esas kazang alt sinirinin
ti¢ kat1 iizerinden (2004 yilindan itibaren asgari ticretin ti¢ kat1) sigortali caligmasini siirdiiren
sigortaliya bu yil baglanacak aylik ile 2025-2031 yillarinda baglanacak ayliklarin mukayesesi
yapilacaktir.
ihtimal - 1; TUFE Oranlarinim 2024 Yilinda %38, 2025 Yilinda %14, 2026-2031 Yillarinda

%9 Oraninda Gergeklesmesi Hali (Merkez Bankasimin En Son A¢ikladigi Ekonomik
Beklentilere Gore),

Merkez Bankasi Ekonomik Beklentilerine Gore Ongoriilen Emekli Avhik Artislar:

Yil Donem Aylik Artis Oranlar:
2025 Ocak 10,64%
2025 Temmuz 7,50%
2026 Ocak 6,50%
2026 Temmuz 5,00%
2027 Ocak 3,81%
2027 Temmuz 4,40%
2028 Ocak 4,40%
2028 Temmuz 4,40%
2029 Ocak 4,40%
2029 Temmuz 4,40%
2030 Ocak 4,40%
2030 Temmuz 4,40%
2031 Ocak 4,40%
2031 Temmuz 4,40%
2032 Ocak 4,40%

Merkez Bankasi1 Enflasyon Beklentisi ve Cesitli Finans Kuruluslarinin Biiyiime Orani
Beklentilerine Gore Ongoriilen Giincelleme Katsavyilari;

Yil Tiife Biiyiime Oram Giincelleme Katsayisi
2024 %38,00 %4,00 1,3920 (%39,20 art1s)
2025 %14,00 %3,0 1,1490 (%14,90 art1s)
2026 %9,00 %3,0 1,099 (%9,90 artis)
2027 %9,00 %3,0 1,099 (%9,90 artis)
2028 %9,00 %3,0 1,099 (%9,90 artis)
2029 %9,00 %3,0 1,099 (%9,90 artis)
2030 %9,00 %3,00 1,099 (%9,90 artis)
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Ongoriilen Asgari Ucretler:

2025 Yili (%38 Artisla) 27.603,45 TL

2026 Yili (%14 Artisla) 31.467,93 TL

2027 Y11 (%9 Artisla) 34.300,05 TL

2028 Y1il1 (%9 Artisla) 37.387,02 TL

2029 Y1l (%9 Artisla) 40.751,89 TL

2030 Y1li (%9 Artisla) 44.419,56 TL

2031 Y1il1 (%9 Artisla) 48.417,33 TL

Talep Yilina Gore Baglanacak Ayhk Tutarlar::

a-Emeklilik Talebi 2024 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 32.810,30 TL

2024 Yihinda Baglanacak Aylik 32.810,30
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’::;z;"a Ayllk 1 31 438.20
Aylik Baglama Orani 68,00 | Aylik Baglama Orani2 | 66,50 ;\V"k Baglama Orani| g, 5
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhgi (Ocak-
(Aralik/1999) 476 | 2008) 446,28
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- . )
(Ocak/2008) 40,23 2008) 486,51 | B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
A Ayhgi-(2024-Ocak) 7.358,29 B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
2024/0cak Donemi-Zamli Ayhk 26.305,06
2024/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 32.810,30
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 9360
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b- Emeklilik Talebi 2025 Yih ve Baglanacak Ayhk: 30.399,09 TL

2025 Yihinda Baglanacak Aylik 30.399,09
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';‘3 Ayl 44 661,90
Aylik Baglama Orani 69,00 | Aylik Baglama Orani2 | 68,00 ;‘V"k Baglama Orani| g,
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 465 | 2008) 439,44
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- < ]
(Ocak/2008) 39,30 2008) 478,74 | B Ayhgi-(2025-Ocak) | 15.479,69
A Ayhgi-(2025-Ocak) 10.079,08 B Ayhigi-(2025-Ocak) | 15.479,69
2025/0cak Donemi-Zamli Aylik 28.278,22
2025/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 30.399,09
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6210
Toplam Prim Giin Sayisi 9720
c- Emeklilik Talebi 2026 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 34.501,64 TL
2026 Yihinda Baglanacak Ayhk 34.501,64
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;zg‘a Ayl 53 001,60
Aylik Baglama Orani 71,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 69,50 ;\y"k Baglama Orant | 5 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 462 | 5008) 433,09
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- . _
(Ocak/2008) 39,05 2008) 472,14 | B Ayhgi-(2026-Ocak) | 19.431,95
A Ayhgi-(2026-Ocak) 11.421,29 B Ayligi-(2026-Ocak) | 19.431,95
2026/0Ocak Donemi-Zamhi Ayhk 32.858,70
2026/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 34.501,64
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6570
Toplam Prim Giin Sayisi 10080
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d- Emeklilik Talebi 2027 Yih ve Baglanacak Ayhk: 38.586,66 TL

2027 Yihinda Baglanacak Aylik 38.586,66
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';‘3 Ayl 60,082,80
Aylik Baglama Orani 72,00 | Aylik Baglama Orani2 | 71,00 ;‘V"k Baglama Orani| 5o
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 452 | 2008) 421,18
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- < ]
(Ocak/2008) 38,20 2008) 465,38 | B Ayhgi-(2027-Ocak) | 23.231,58
A Ayhgi-(2027-Ocak) 12.372,31 B Ayhigi-(2027-Ocak) | 23.231,58
2027/0cak Donemi-Zamli Aylik 36.960,40
2027/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 38.586,66
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6930
Toplam Prim Giin Sayisi 10440
e- Emeklilik Talebi 2028 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 44.692,32 TL
2028 Yihinda Baglanacak Ayhk 44.692,32
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;zg‘a Ayl 67 806,00
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 72,50 ;\y"k Baglama Orant ¢ 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4491 2008) 421,67
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- . ]
(Ocak/2008) 37,95 2008) 459,62 | B Ayhgi-(2028-Ocak) | 27.575,85
A Ayhgi-(2028-Ocak) 13.428,69 B Ayligi-(2028-Ocak) | 27.575,85
2028/0cak Donemi-Zamli Aylk 42.808,74
2028/Temmuz Dénemi-Zamh Aylik 44.692,32
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7290
Toplam Prim Giin Sayisi 10800
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f- Emeklilik Talebi 2029 Yih ve Baglanacak Ayhk: 51.340,94 TL

2029 Yihinda Baglanacak Aylik 51.340,94
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';‘*‘ Aylk | 76.242,60
Aylik Baglama Orani 75,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 74,00 ;‘V"k Baglama Orani| ¢, 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Araliki1999) 441 2008) 416,51
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- < ]
(Ocak/2008) 37,27 2008) 453,78 | B Ayhgi-(2029-Ocak) | 32.533,76
A Ayhgi-(2029-Ocak) 14.570,79 B Ayhigi-(2029-Ocak) | 32.533,76
2029/0cak Donemi-Zamli Aylik 49.177,15
2029/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 51.340,94
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7650
Toplam Prim Giin Sayisi 11160
g- Emeklilik Talebi 2030 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 58.874,29 TL
2030 Yihinda Baglanacak Ayhk 58.874,29
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 E;tza;zg]a Aylik 85.470,00
Aylik Baglama Orani 77,00 | Aylk Baglama Orani 2 | 75,50 g‘y“k Baglama Orani 64,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 438 | 2008) 411,67
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- . )
(Ocak/2008) 37,02 2008) 448,69 | B Ayhgi-(2030-Ocak) | 38.182,72
A Ayhgi-(2030-Ocak) 15.833,56 B Ayhigi-(2030-Ocak) | 38.182,72
2030/0cak Donemi-Zamli Aylk 56.393,00
2030/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 58.874,29
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8010
Toplam Prim Giin Sayisi 11520
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h- Emeklilik Talebi 2031 Yih ve Baglanacak Ayhk: 67.366,91 TL

2031 Yihinda Baglanacak Aylik 67.366,91
Gésterge 15175 Ortalama Yilllk Kazang | 23.929,20 ggf‘g‘a Ak 95.571,30
Aylik Baglama Orani 78,00 | Aylik Baglama Orami 2 | 77,00 g‘y"k Baglama Orani | ¢ 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4301 2008) 407,13
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- - )
(Ocak/2008) 36,34 2008) 443,47 | B Ayhgi-(2031-Ocak) | 44.608,99
A Ayligi-(2031-Ocak) 17.199,14 B Ayhgi-(2031-Ocak) | 44.608,99
2031/0Ocak Donemi-Zamli Aylk 64.527,69
2031/Temmuz Dénemi-Zamli Aylik 67.366,91
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8370
Toplam Prim Giin Sayisi 11880

Baglanacak Aylik Tutarlar1 ve Bu Ayliklarin Onceki Yil Ayhk Artisi Oranlarina Gore

2025 Yihna indirgenmis Tutarlar

Dénem Talep 2024 | Talep 2025 | Talep 2026 | Talep 2027 Talep 2028 Talep 2029 | Talep 2030 | Talep 2031
2024/Ocak 26.305,06
2024/Temmuz 32.810,30
2025/Ocak 36.301,32 28.278,22
2025/Temmuz 39.023,92 30.399,09
2026/Ocak 41.560,47 32.375,03 32.858,70
2026/Temmuz 43.638,49 33.993,78 34.501,64
2027/Ocak 45.301,12 35.288,94 35.816,15 36.960,40
2027/Temmuz 47.294,37 36.841,65 37.392,06 38.586,66
2028/Ocak 49.375,32 38.462,68 39.037,31 40.284,47 42.808,74
2028/Temmuz 51.547,83 40.155,04 40.754,95 42.056,99 44.692,32
2029/Ocak 53.815,93 41.921,86 42.548,17 43.907,50 46.658,78 49.177,15
2029/Temmuz 56.183,83 43.766,42 44.420,29 45.839,43 48.711,77 51.340,94
2030/Ocak 58.655,92 45.692,14 46.374,78 47.856,36 50.855,09 53.599,94 56.393,00
2030/Temmuz 61.236,78 47.702,59 48.415,27 49.962,04 53.092,71 55.958,34 58.874,29
2031/Ocak 63.931,20 49.801,50 50.545,54 52.160,37 55.428,79 58.420,51 61.464,76 64.527,69
2031/Temmuz 66.744,17 51.992,77 52.769,54 54.455,43 57.867,66 60.991,01 64.169,21 67.366,91
2032/Ocak 69.680,91 54.280,45 55.091,40 56.851,47 60.413,84 63.674,61 66.992,66 70.331,05
/2\(;2151/(2:;'1(@ 36.301,32 28.278,22 28.700,69 29.617,62 31.473,49 33.172,25 34.900,83 36.640,02
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Mevcut tablodan da anlasilacag: iizere, 1.1.1999 tarihinde ilk defa sigortali olan ve
asgari licretin ii¢ kat1 tizerinden prim ddeyen sigortalinin 2024/Aralik doneminde emekli olmast
halinde baglanacak aylik, ¢aligmayi siirdiiriip 2030/Aralik doneminde emekli olmasi halinde
baglanacak ayliktan daha yiiksek olmaktadir. Diger bir ifadeyle 2024 yilina ait giincelleme

katsayisinin diisiik ¢ikacak olmasi nedeniyle olusan kayip, alt1 sene daha fazla calisma ile

telafi edilememektedir. Olusan kaybi telafi edebilmek i¢in yedi sene daha sigortali ¢aligmak
gerekecektir. Diger bir ifadeyle yedi sene sigortali calismanin emekli ayligina katkisi

olmayacaktir.
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ihtimal - 2;-TUFE Oranlarinin 2024 Yilinda %40, 2025 Yilinda %15, 2026-2031 Yillarinda
%10 Oraninda Gergeklesmesi Halinde (Merkez Bankasi, 2025 OVP ve Cesitli Finans
Kuruluslarimin Beklenti Ortalamasina Gére)

Ongoriilen Emekli Ayhk Artislar::

Yil Doénem Aylik Artis Oranlar:
2025 Ocak %12,24
2025 Temmuz %38,00
2026 Ocak %6,48
2026 Temmuz %5,00
2027 Ocak %4,76
2027 Temmuz %4,88
2028 Ocak %4,88
2028 Temmuz %4,88
2029 Ocak %4,88
2029 Temmuz %4,88
2030 Ocak %4,88
2030 Temmuz %4,88
2031 Ocak %4,88
2031 Temmuz %4,88
2032 Ocak %4,88

Ongoriilen Giincelleme Katsavilari:

Yil Tiife Biiyiime Orani Giincelleme Katsayisi
2024 40,00% 4,00% 1,4120 (%41,20 artis)
2025 15,00% 3,00% 1,1590 (%15,90 artis)
2026 10,00% 3,00% 1,1090 (%10,90 art1s)
2027 10,00% 3,00% 1,1090 (%10,90 art1s)
2028 10,00% 3,00% 1,1090 (%10,90 artis)
2029 10,00% 3,00% 1,1090 (%10,90 art1s)
2030 10,00% 3,00% 1,1090 (%10,90 art1s)

Ongoriilen Asgari Ucretler:

2025 Y1l (%40 Artisgla) 28.003,50 TL
2026 Y1l (%15 Artigla) 32.204,03 TL
2027 Y1l (%10 Artigla) 35.424,43 TL

2028 Y1il1 (%10 Artisla) 38.966,87 TL
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2029 Y1ili (%10 Artisla) 42.863,56 TL
2030 Y1il1 (%10 Artigla) 47.149,91 TL

2031 Y1l (%10 Artigla) 51.864,90 TL

Talep Yilina Gore Baglanacak Ayhk Tutarlari:

a-Emeklilik Talebi 2024 Yih ve Baglanacak Ayhk: 32.810,30 TL

2024 Yihinda Baglanacak Ayhk 32.810,30
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;ﬁg‘a Ayl 131 438,20
Aylik Baglama Orani 68,00 | Aylik Baglama Orani2 | 66,50 ‘;\y"k Baglama Orani | g, 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4761 9008) 446,28
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 ]
(Ocak/2008) 40,23 2008) 486,51 | B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
A Ayligi-(2024-Ocak) 7.358,29 B Ayhi§i-(2024-Ocak) | 10.266,54
2024/0cak Donemi-Zamli Aylik 26.305,06
2024/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 32.810,30
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 9360
b-Emeklilik Talebi 2025 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 31.406,62 TL
2025 Yihinda Baglanacak Ayhk 31.406,62
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';" Aylik 1 4595440
Aylik Baglama Orani (69,00 | Aylk Baglama Orami2 | 68,00 | oY B2dlama Orant g, 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 465 | 2008) 439,44
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocak/2008) 39,30 2008) 478,74 | B Ayhgi-(2025-Ocak) | 15.685,05
A Ayligi-(2025-Ocak) 10.223,90 B Ayhi§i-(2025-Ocak) | 15.685,05
2025/0cak Donemi-Zamli Aylk 29.080,21
2025/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 31.406,62

Sigortalinin Ug Déneme Ait

Hizmetleri
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2000 Oncesi Prim Giin Sayis

360

Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gun Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6210
Toplam Prim Giin Sayisi 9720
c-Emeklilik Talebi 2026 Yili ve Baglanacak Ayhk: 35.257,06 TL
2026 Yihinda Baglanacak Aylik 35.257,06
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’;tza;ﬁg‘a Ayl 154 137,70
Aylik Baglama Orani 71,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 69,50 ‘;\y"k Baglama Orant | 5 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 452 1 2008) 433,09
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocak/2008) 39,05 2008) 47214 | B Ayhgi-(2026-Ocak) | 19.848,48
A Ayligi-(2026-Ocak) 11.686,22 B Ayhi§i-(2026-Ocak) | 19.848,48
2026/0cak Donemi-Zamli Aylik 33.578,15
2026/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 35.257,06
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6570
Toplam Prim Giin Sayisi 10080
d-Emeklilik Talebi 2027 Yih ve Baglanacak Ayhk: 40.329,97 TL
2027 Yihinda Baglanacak Ayhk 40.329,97
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2':" Ayl 1 61.893,60
Aylik Baglama Orani 72,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 71,00 ‘;\V"k Baglama Orant | 5 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 432 1 2008) 421,18
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocak/2008) 38,20 2008) 465,38 | B Ayhgi-(2027-Ocak) | 23.931,75
A Ayligi-(2027-Ocak) 12.774,48 B Ayh§i-(2027-Ocak) | 23.931,75
2027/0cak Donemi-Zamli Aylk 38.453,45
2027/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 40.329,97
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
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Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi

3150

Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6930
Toplam Prim Giin Sayisi 10440
e-Emeklilik Talebi 2028 Yili ve Baglanacak Ayhk: 46.906,46 TL
2028 Yilhinda Baglanacak Aylik 46.906,46
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;:?3 Aylik 170 451,10
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orani2 | 72,50 ‘;\y"k Baglama Orani | ¢, 55
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhgi (Ocak-
(Aralik/1999) 449 | 2008) 421,67
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 37,95 2008) 459,62 | B Ayhgi-(2028-Ocak) | 28.651,58
A Ayhgi-(2028-Ocak) 13.991,38 B Ayligi-(2028-Ocak) | 28.651,58
2028/Ocak Donemi-Zamh Aylik 44.723,94
2028/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 46.906,46
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7290
Toplam Prim Giin Sayisi 10800
f-Emeklilik Talebi 2029 Yih ve Baglanacak Ayhk: 54.356,84 TL
2029 Yihinda Baglanacak Ayhk 54.356,84
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2’;3 Ayl 179 905,30
Aylik Baglama Orani 75,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 74,00 ‘;\V"k Baglama Orant | ¢, 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4411 2008) 416,51
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocak/2008) 37,27 2008) 453,78 | B Ayhgi-(2029-Ocak) | 34.096,69
A Ayligi-(2029-Ocak) 15.319,45 B Ayligi-(2029-Ocak) | 34.096,69
2029/0cak Donemi-Zamli Aylk 51.827,65
2029/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 54.356,84
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
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Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7650
Toplam Prim Gun Sayisi 11160
g-Emeklilik Talebi 2030 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 62.881,09 TL
2030 Yilhinda Baglanacak Ayhk 62.881,09
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;:?3 Aylik 90.359,40
Aylik Baglama Orani 77,00 | Ayhk Baglama Orami 2 | 75,50 g‘y"k Baglama Orani 64,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 438 | 2008) 411,67
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocak/2008) 37,02 2008) 448,69 | B Ayhgi-(2030-Ocak) | 40.367,00
A Ayligi-(2030-Ocak) 16.798,59 B Ayhgi-(2030-Ocak) | 40.367,00
2030/0cak Donemi-Zamli Aylk 59.955,27
2030/Temmuz Donemi-Zamli Ayhk 62.881,09
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gln Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8010
Toplam Prim Giin Sayisi 11520
h-Emeklilik Talebi 2031 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 72.587,07 TL
2031 Yihinda Baglanacak Ayhk 72.587,07
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;?12‘3 AYIk 1 401.927.70
Aylik Baglama Orani | 78,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 77,00 g;r,::lgagmma 66,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 430 1 9008) 407,13
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2031-
(Ocak/2008) 36,34 2008) 443,47 Ocak) 47.575,91
y B Ayhgi-(2031-
A Ayligi-(2031-Ocak) 18.413,45 Ocak) 47.575,91
2031/Ocak Donemi-Zamli Ayhk 69.209,64
2031/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 72.587,07
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8370
Toplam Prim Giin Sayisi 11880
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Baglanacak Aylik Tutarlar1 ve Bu Ayliklarin Onceki Y1l Ayhk Artist Oranlarina Gore
2025 Yilina indirgenmis Tutarlar

Dénem Talep Talep Talep Talep Talep Talep Talep Talep
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

2024/0cak 26.305,06
2024/Temmuz 32.810,30
2025/0cak 36.826,28 | 29.080,21
2025/Temmuz 39.772,38 | 31.406,62
2026/0cak 42.349,63 | 3344177 | 33.578,15
2026/Temmuz 4446711 | 3511386 | 35.257,06
2027/0cak 4658374 | 36.78528 | 36.935,30 | 38.45345
2027/Temmuz 48.857,03 | 3858040 | 38.737,74 | 40.329,97
2028/0cak 5124125 | 4046312 | 40.62814 | 42.298,07 | 44.723.94
2028/Temmuz 5374182 | 4243772 | 42.610,719 | 44.362,22 | 46.906,46
2029/0cak 56.364,42 | 4450868 | 44.690,20 | 46.527,10 | 49.19550 | 51.827,65
2029/Temmuz 50.11500 | 46.680,70 | 46.871,08 | 48.797,62 | 51.596,24 | 54.356,84
2030/0cak 61.999.81 | 4895872 | 49.15830 | 51.178,94 | 54.114,14 | 57.009,45 | 59.95527
2030/Temmuz 65.02540 | 51.347,91 | 51.557,32 | 53.676,47 | 56.754.91 | 59.79151 | 62.881,09
2031/0cak 68.198,64 | 53.853,69 | 54.07332 | 56.29588 | 59.52455 | 62.709,34 | 65.949,69 | 69.209,64
2031/Temmuz 7152673 | 5648175 | 56.712,10 | 59.043,12 | 62.429.35 | 65.769,56 | 69.168,03 | 72.587,07
2032/0cak 7501723 | 59.23806 | 59.479,65 | 61.924,42 | 6547590 | 68.979,11 | 72.54343 | 76.129,32
2022;?:3:‘@‘“' 36.826,28 | 20.080,21 | 29.198,80 | 30.398,97 | 32.142,39 | 33.862,13 | 35.611,88 | 37.372,21

Mevcut tablodan da anlasilacag: tizere, 1.1.1999 tarihinde ilk defa sigortali olan ve
asgari ticretin Ui¢ kat1 tizerinden prim ddeyen sigortalinin 2024/Aralik doneminde emekli olmasi
halinde baglanacak aylik, ¢alismay: stirdiiriip 2030/Aralik doneminde emekli olmasi halinde
baglanacak ayliktan daha ytliksek olmaktadir. Diger bir ifadeyle 2024 yilina ait giincelleme

katsayisinin diisiik ¢ikacak olmasi nedeniyle olusan kayip, alti sene daha fazla calisma ile

telafi edilememektedir. Olusan kaybi telafi edebilmek i¢in yedi sene daha sigortali ¢calismak
gerekecektir. Diger bir ifadeyle yedi sene sigortali ¢aligmanin emekli ayligina katkisi

olmayacaktir.
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Ihtimal — 3 TUFE Oranlarmm 2024 Yilinda %42, 2025 Yilinda %18, 2026-2031 Yillarinda
%10 Oraninda Gergeklesmesi Halinde (Cesitli Finans Kuruluglarinin Ortalamasina Gore),

Ongijrﬁlen Emekli Ayhik Artislari;

Yl Donem Aylik Artis Oranlari
2025 Ocak %13,85
2025 Temmuz %8,60
2026 Ocak %8,62
2026 Temmuz %4,88
2027 Ocak %4,88
2027 Temmuz %4,88
2028 Ocak %4,88
2028 Temmuz %4,88
2029 Ocak %4,88
2029 Temmuz %4,88
2030 Ocak %4,88
2030 Temmuz %4,88
2031 Ocak %4,88
2031 Temmuz %4,88
2032 Ocak %4,88

Ongoriilen Giincelleme Katsavilari:

Yil Tiife Biiyiime Oram Giincelleme Katsayisi
2024 %42,00 %4,00 1,4320 (%43,20 artig)
2025 %18,00 %3,00 1,1890 (918,90 artig)
2026 %10,00 %3,00 1,1090 (%10,90 artis)
2027 %10,00 %3,00 1,1090 (%10,90 artis)
2028 %10,00 %3,00 1,1090 (%210,90 artis)
2029 %10,00 %3,00 1,1090 (%210,90 artis)
2030 %10,00 %3,00 1,1090 (%10,90 artis)

Ongoriilen Asgari Ucretler:

2025 Y1l (%42 Artigla) 28.403,55 TL
2026 Y1l (%18 Artigla) 33.516,19 TL
2027 Y1l (%10 Artigla) 36.867,81 TL
2028 Y1l (%10 Artigla) 40.554,59 TL
2029 Y1l (%10 Artigla) 44.610,05 TL
2030 Y1l (%10 Artigla) 49.071,05 TL
2031 Y1l (%10 Artigla) 53.978,16 TL
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Talep Yilina Gore Baglanacak Ayhk Tutarlari:

a-Emeklilik Talebi 2024 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 32.810,30 TL

2024 Yihinda Baglanacak Aylik 32.810,30
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;:?3 Ayl 131 438,20
Aylik Baglama Orani 68,00 | Aylik Baglama Orani2 | 66,50 ‘;\y"k Baglama Orani | g, 5
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhigi (Ocak-
(Aralik/1999) 476 | 2008) 446,28
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 40,23 2008) 486,51 | B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
A Ayhgi-(2024-Ocak) 7.358,29 B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
2024/0cak Donemi-Zamli Aylik 26.305,06
2024/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 32.810,30
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 9360
b-Emeklilik Talebi 2025 Yih ve Baglanacak Ayhk: 32.472,91 TL
2025 Yihinda Baglanacak Ayhk 32.472,91
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 (}zgtzaal:r;a Aylik 45.846,60
Aylik Baglama Orani 69,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 68,00 ‘;\V"k Baglama Orant | 4 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 465 | 2008) 439,44
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 39,30 2008) 478,74 | B Ayhgi-(2025-Ocak) | 15.890,30
A Ayhgi-(2025-Ocak) 10.368,71 B Aylgi-(2025-Ocak) | 15.890,30
2025/0cak Donemi-Zamli Aylk 29.895,88
2025/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 32.472,91
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyltil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6210
Toplam Prim Giin Sayisi 9720
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c-Emeklilik Talebi 2026 Yili ve Baglanacak Ayhk: 36.019,40 TL

2026 Yihinda Baglanacak Aylik 36.019,40
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f();tza;:g!a Aylik 56.151,90
Aylik Baglama Orani 71,00 | Aylik Baglama Orani2 | 69,50 ‘;\y"k Baglama Orani | 56
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 452 1 2008) 433,09
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 39,05 2008) 472,14 | B Ayhgi-(2026-Ocak) | 20.586,94
A Ayhgi-(2026-Ocak) 12.158,52 B Ayhgi-(2026-Ocak) | 20.586,94
2026/0cak Donemi-Zamh Aylik 34.343,44
2026/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 36.019,40
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6570
Toplam Prim Giin Sayisi 10080
d-Emeklilik Talebi 2027 Yih ve Baglanacak Ayhk: 41.930,91 TL
2027 Yihinda Baglanacak Ayhk 41.930,91
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 g:za;:g‘a Ayl 16421380
Aylik Baglama Orani 72,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 71,00 ‘;\V"k Baglama Orant | 5 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 452 | 2008) 427,18
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 38,20 2008) 465,38 | B Ayhgi-(2027-Ocak) | 24.828,87
A Ayhgi-(2027-Ocak) 13.290,78 B Ayhigi-(2027-Ocak) | 24.828,87
2027/0cak Donemi-Zamli Aylk 39.979,89
2027/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 41.930,91
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6930
Toplam Prim Giin Sayisi 10440
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e-Emeklilik Talebi 2028 Yili ve Baglanacak Ayhk: 48.717,51 TL

2028 Yilhinda Baglanacak Aylik 48.717,51
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;:g‘a Ayl 173 100,10
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orani 2 |72,50 ‘;\y"k Baglama Orani | ¢, o5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4491 2008) 421,67
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 37,95 2008) 459,62 | B Ayhgi-(2028-Ocak) | 29.732,56
A Ayhgi-(2028-Ocak) 14.556,83 B Ayligi-(2028-Ocak) | 29.732,56
2028/Ocak Donemi-Zamh Aylik 46.450,71
2028/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 48.717,51
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7290
Toplam Prim Giin Sayisi 10800
f-Emeklilik Talebi 2029 Yih ve Baglanacak Ayhk: 56.460,51 TL
2029 Yihinda Baglanacak Ayhk 56.460,51
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 ggtzaalra]r:a Aylik 82.936,20
Aylik Baglama Orani (75,00 | Ayl Baglama Orami2 | 7400 | oY Baglama Orant g, 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4411 2008) 416,51
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 37,27 2008) 453,78 | B Ayhgi-(2029-Ocak) | 35.390,01
A Ayhgi-(2029-Ocak) 15.938,59 B Ayhgi-(2029-Ocak) | 35.390,01
2029/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 53.833,44
2029/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 56.460,51
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7650
Toplam Prim Giin Sayisi 11160
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g-Emeklilik Talebi 2030 Yih ve Baglanacak Ayhk: 65.320,30 TL

2030 Yihinda Baglanacak Aylik 65.320,30
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;:g‘a Ayl 193 803,40
Aylik Baglama Orani 77,00 | Aylik Baglama Orani2 | 75,50 ‘;\y"k Baglama Orani | ¢, o5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 438 | 2008) 4,67
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 37,02 2008) 448,69 | B Ayhgi-(2030-Ocak) | 41.905,57
A Ayhgi-(2030-Ocak) 17.477,52 B Ayhigi-(2030-Ocak) | 41.905,57
2030/0Ocak Donemi-Zamli Aylik 62.280,98
2030/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 65.320,30
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8010
Toplam Prim Giin Sayisi 11520
h-Emeklilik Talebi 2031 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 75.408,31 TL
2031 Yihinda Baglanacak Ayhk 75.408,35
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';‘3 Ayl 1105.828,30
Aylik Baglama Orani 78,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 77,00 g{:ﬁlgag'ama 66,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4301 2008) 407,13
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2031-
(Ocak/2008) 36,34 2008) 443,47 Ocak) 49.396,56
A Ayligi-(2031-Ocak) 19.157,64 BAYIgH2031- | g 396 56
Ocak)
2031/Ocak Donemi-Zamli Ayhk 71.899,64
2031/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 75.408,35
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8370
Toplam Prim Giin Sayisi 11880
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Baglanacak Aylik Tutarlar1 ve Bu Ayliklarin Onceki Y1l Ayhk Artis1 Oranlarina Gore
2025 Yilina indirgenmis Tutarlar

Dénem nglz? ng':Sp ng':é’ ng'zef Talep2028 | Talep 2029 | Talep 2030 nglzflp
2024/0cak 26.305,06
2024/Temmuz | 32.810,30
2025/0cak 36.826,28 | 29.89588
2025/Temmuz | 39.772,38 | 32.472,91
2026/0cak 4234963 | 3405759 | 34.34344
2026/Temmuz | 44.467,11 | 35.719,60 | 36.019,40
2027/0cak 46.583,74 | 37.462,72 | 37.777,15 | 39.979,89
2027/Temmuz | 48.857,03 | 39.290,90 | 39.620,67 | 41.930,91
2028/0cak 5124125 | 41.20830 | 4155416 | 43.977,14 46.450,71
2028/Temmuz | 53.741,82 | 43.219,27 | 43.582,00 | 46.123,22 48.717,51
2029/0cak 56.364,42 | 4532837 | 45.708,80 | 48.374,03 51.094,92 53.833,44
2029/Temmuz | 59.115,00 | 47.540,39 | 47.939,39 | 50.734,68 53.588,35 56.460,51
2030/0cak 61.999,81 | 49.860,36 | 50.278,83 | 53.210,53 56.203,46 59.215,78 62.280,98
2030/Temmuz | 6502540 | 52.293,55 | 52.732,44 | 55.807,20 58.946,19 62.105,51 65.320,30
2031/0cak 68.198,64 | 54.84548 | 5530578 | 58.530,50 61.822,76 65.136,26 68.507,93 | 71.899,64
203L/Temmuz | 71.526,73 | 57.521,94 | 58.004,70 | 61.386,88 64.839,71 68.314,01 71.851,12 | 75.408,35
2032/0cak 75.017,23 | 60.329,01 | 60.83533 | 64.382,56 68.003,89 71.648,68 75.357,45 | 79.088,28
ioyzlig:;igl 36.826,28 | 20.89588 | 20.864,28 | 31.60568 33.383,39 35.172,64 36.993,29 | 38.824,77

Mevcut tablodan da anlasilacag: tizere, 1.1.1999 tarihinde ilk defa sigortali olan ve
asgari ticretin Ui¢ kat1 tizerinden prim ddeyen sigortalinin 2024/Aralik doneminde emekli olmasi
halinde baglanacak aylik, ¢alismay: stirdiiriip 2029/Aralik doneminde emekli olmas1 halinde
baglanacak ayliktan daha ytliksek olmaktadir. Diger bir ifadeyle 2024 yilina ait giincelleme

katsayisinin diisiik ¢ikacak olmasi nedeniyle olusan kayip, bes sene daha fazla calisma ile

telafi edilememektedir. Olusan kaybi telafi edebilmek i¢in alti sene daha sigortali ¢alismak
gerekecektir. Diger bir ifadeyle alti sene sigortali calismanin emekli aylhigina katkist

olmayacaktir.
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Ihtimal - 4; TUFE Oranlarinin 2024 Yilinda %41,50, 2025 Yilinda %17,5, 2026 Yilinda %9,7,
2027-2031 Yillarinda %7 Oraninda Gergeklesmesi Halinde (2025 Yilit OVP Hedeflerine Gore)

(“)ngiiriilen Emekli Ayhik Artislari;

Yl Donem Aylik Artis Oranlari
2025 Ocak %13,45
2025 Temmuz %38,40
2026 Ocak %38,40
2026 Temmuz %4,74
2027 Ocak %4,74
2027 Temmuz %3,44
2028 Ocak %3,44
2028 Temmuz %3,44
2029 Ocak %3,44
2029 Temmuz %3,44
2030 Ocak %3,44
2030 Temmuz %3,44
2031 Ocak %3,44
2031 Temmuz %3,44
2032 Ocak %3,44

Ongoriilen Giincelleme Katsavilari:

Yil Tiife Biiyiime Oram Giincelleme Katsayisi
2024 41,50% 3,50% 1,4255 (%42,55 art1s)
2025 17,50% 4,00% 1,1870 (%18,70 art1s)
2026 9,70% 4,50% 1,1105 (%11,05 artis)
2027 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 artis)
2028 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 artis)
2029 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 art1s)
2030 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 artis)

Ongoriilen Asgari Ucretler (Asgari iicret artislarinin dnceki y1l TUFE degisim oram

ile ilgili y1lda 6ngériilen TUFE Degisim oraninin ortalamasi aliarak artirilmasi halinde);
2025 Yil1 (%29,50 Artisla) 25.903,24 TL
2026 Y1l (%13,60 Artisla) 29.426,08 TL
2027 Y1l (%8,40 Artigla) 31.883,16 TL
2028 Y1l (%7,00 Artisla) 34.114,98 TL
2029 Y1l (%7,00 Artisla) 36.503,02 TL
2030 Y1l (%7,00 Artisla) 39.058,24 TL
2031 Y1l (%7,00 Artigla) 41.792,31 TL
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Talep Yilina Gore Baglanacak Ayhik Tutarlari:
a-Emeklilik Talebi 2024 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 32.810,30 TL

2024 Yihinda Baglanacak Aylik 32.810,30
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;:?3 Ayl 131 438,20
Aylik Baglama Orani 68,00 | Aylik Baglama Orani2 | 66,50 ‘;\y"k Baglama Orani | g, 5
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhgi (Ocak-
(Aralik/1999) 476 | 2008) 446,28
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocakl2008) 40,23 2008) 486,51 | B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
A Ayhgi-(2024-Ocak) 7.358,29 B Ayhigi-(2024-Ocak) | 10.266,54
2024/0cak Donemi-Zamli Aylik 26.305,06
2024/Temmuz Donemi-Zamli Ayhk 32.810,30
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 9360

b-Emeklilik Talebi 2025 Yih ve Baglanacak Ayhk: 31.977,61 TL

2025 Yihinda Baglanacak Ayhk 31.977,61
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 ggtzaa'zg‘a Ayl 45.941,80
Aylik Baglama Orani 69,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 68,00 ‘;\V"k Baglama Orant | 4 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 465 | 2008) 439,44
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 39,30 2008) 478,74 | B Ayh§i-(2025-Ocak) | 15.680,68
A Ayligi-(2025-Ocak) 10.321,65 B Ayligi-(2025-Ocak) | 15.680,68
2025/0cak Donemi-Zamli Aylhk 29.499,64
2025/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 31.977,61
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Déneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6210
Toplam Prim Giin Sayisi 9720
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c-Emeklilik Talebi 2026 Yili ve Baglanacak Ayhk: 36.530,23 TL

2026 Yihinda Baglanacak Aylik 36.530,23
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 ggtza;:r:a Aylik 54.800,40
Aylik Baglama Orani 71,00 | Aylik Baglama Orani2 | 69,50 ‘;\y"k Baglama Orani | 56
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhigi (Ocak-
(Aralik/1999) 462 | 2008) 433,09
Kismi A1 Ayhgi Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 39,05 2008) 472,14 | B Ayhgi-(2026-Ocak) | 20.091,44
A Ayhgi-(2026-Ocak) 12.082,97 B Ayhgi-(2026-Ocak) | 20.091,44
2026/0cak Donemi-Zamli Aylik 34.877,06
2026/Temmuz Donemi-Zamli Ayhk 36.530,23
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6570
Toplam Prim Giin Sayisi 10080
d-Emeklilik Talebi 2027 Yih ve Baglanacak Ayhk: 40.368.12 TL
2027 Yihinda Baglanacak Ayhk 40.368,12
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2’;3 Ayl 1 65 156,70
Aylik Baglama Orani 72,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 71,00 ‘;\V"k Baglama Orant | ;g 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 452 | 2008) 427,18
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 38,20 2008) 465,38 | B Ayhgi-(2027-Ocak) | 24.033,48
A Ayligi-(2027-Ocak) 13.226,06 B Ayhgi-(2027-Ocak) | 24.033,48
2027/0cak Donemi-Zamli Aylk 39.025,64
2027/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 40.368,12
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyltil/l2008 Dénemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Déneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6930
Toplam Prim Giin Sayisi 10440
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e-Emeklilik Talebi 2028 Yili ve Baglanacak Ayhk: 45.086,06 TL

2028 Yihinda Baglanacak Aylik 45.086,06
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;:g‘a Ayl 1 68 762,10
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orani 2 |72,50 ‘;\y"k Baglama Orani | ¢, o5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4491 2008) 421,67
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 37,95 2008) 459,62 | B Ayhgi-(2028-Ocak) | 27.964,69
A Ayhgi-(2028-Ocak) 14.172,47 B Ayhgi-(2028-Ocak) | 27.964,69
2028/0cak Donemi-Zamli Aylik 43.586,68
2028/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 45.086,06
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7290
Toplam Prim Giin Sayisi 10800
f-Emeklilik Talebi 2029 Yih ve Baglanacak Ayhk: 50.871,17 TL
2029 Yihinda Baglanacak Ayhk 50.871,17
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 ggtzaalra]r:a Aylik 75.840,00
Aylik Baglama Orani (75,00 | Ayl Baglama Orami2 | 7400 | oY Baglama Orant g, 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4411 2008) 416,51
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 37,27 2008) 453,78 | B Ayhgi-(2029-Ocak) | 32.361,97
A Ayhgi-(2029-Ocak) 15.181,92 B Ayhigi-(2029-Ocak) | 32.361,97
2029/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 49.179,40
2029/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 50.871,17
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7650
Toplam Prim Giin Sayisi 11160
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g-Emeklilik Talebi 2030 Yih ve Baglanacak Ayhk: 57.309,97 TL

2030 Yihinda Baglanacak Aylik 57.309,97
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;:g‘a Ayl 183 436,00
Aylik Baglama Orani 77,00 | Aylik Baglama Orani2 | 75,50 ‘;\y"k Baglama Orani | ¢, o5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 438 | 2008) 4,67
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 37,02 2008) 448,69 | B Ayhgi-(2030-Ocak) | 37.274,06
A Ayhgi-(2030-Ocak) 16.287,49 B Ayhigi-(2030-Ocak) | 37.274,06
2030/0Ocak Donemi-Zamli Aylik 55.404,07
2030/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 57.309,97
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8010
Toplam Prim Giin Sayisi 11520
h-Emeklilik Talebi 2031 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 64.436,09 TL
2031 Yihinda Baglanacak Ayhk 64.436,09
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 ggtzaalra]r:a Aylik 91.598,70
Aylik Baglama Orani 78,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 77,00 ‘;\V"k Baglama Orant | ¢ 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4301 2008) 407,13
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < .
(Ocak/2008) 36,34 2008) 443,47 | B Ayhgi-(2031-Ocak) | 42.754,73
A Ayhgi-(2031-Ocak) 17.466,85 B Ayligi-(2031-Ocak) | 42.754,73
2031/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 62.293,20
2031/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 64.436,09
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8370
Toplam Prim Giin Sayisi 11880
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Baglanacak Aylik Tutarlar1 ve Bu Ayliklarin Onceki Y1l Ayhk Artist Oranlarina Gore
2025 Yilina indirgenmis Tutarlar

Dénem ng';f’ Talep 2025 Tzf‘)'zeg’ ng'zef ng';'; Talep 2029 | Talep 2030 nglzflp
2024/0cak 26.305,06
2024/Temmuz | 32.810,30
2025/0cak 37.22329 |  29.499,64
2025/Temmuz | 40.350,05 |  31.977,61
2026/0cak 4373945 | 3466373 | 34.877,06
2026/Temmuz | 45.812,70 | 36.306,79 | 36.530,23
2027/0cak 4798422 | 38.027,73 | 38.261,76 | 39.02564
2027/Temmuz | 49.634,88 | 30.33583 | 39.577,96 | 40.368,12
2028/0cak 51342,32 | 40680,03 | 4093944 | 41.756,78 | 4358668
2028/Temmuz | 53.10850 | 42.088,73 | 42.347,76 | 43.19321 | 45.086,06
2029/0cak 5493543 | 4353658 | 4380452 | 44.679,06 | 46.637,02 |  49.179,40
2020/Temmuz | 56.825,21 | 45.03424 | 45311,40 | 46.21602 | 4824133 | 5087117
2030/0cak 58.780,00 | 4658342 | 46.870,11 | 47.805.85 | 49.000,83 | 5262114 | 5540407
2030/Temmuz | 60.802,03 | 48.18589 | 48.482,44 | 4045037 | 51.617,42 | 5443131 |  57.300,97
2031/0cak 62.89362 | 4984348 | 50.150,24 | 51.151,46 | 5339306 | 56.303,75 |  59.28143 | 62.293,20
203L/Temmuz | 65.057,16 | 5155810 | 51.87541 | 5291107 | 55.229,78 |  58.24060 |  61.320,71 | 64.436,09
2032/0cak 6729513 | 5333L70 | 5365902 | 54.731,21 | 57.12968 |  60.244,08 |  63.430,14 | 66.652,690
ioyzflg:;'l‘lgl 37.22329 | 29.499,64 | 20.681,19 | 30.27376 | 3160043 | 33.32310 | 35.08543 | 36.867,93

Mevcut tablodan da anlasilacag: tizere, 1.1.1999 tarihinde ilk defa sigortali olan ve
asgari ticretin Ui¢ kat1 tizerinden prim ddeyen sigortalinin 2024/Aralik doneminde emekli olmasi
halinde baglanacak aylik, ¢alismay: stirdiiriip 2031/Aralik doneminde emekli olmasi halinde
baglanacak ayliktan daha ytliksek olmaktadir. Diger bir ifadeyle 2024 yilina ait giincelleme

katsayisinin diisiik ¢ikacak olmasi nedeniyle olusan kayip, yedi sene daha fazla calisma ile

telafi edilememektedir. Olusan kayb1 telafi edebilmek i¢in yedi sene ii¢ ay daha (2032/Mart

donemi sonuna kadar) sigortali calismak gerekecektir. Diger bir ifadeyle alt1 sene sigortali
calismanin emekli ayligina katkis1 olmayacaktir.

5510 sayili kanun hiikmiine gore, emekli aylig1 baglanan sigortalilarin ayliklart TUFE
oraninda artirilirken emekli olmayan sigortalilarin emekli ayligina esas kazang tutarlart TUFE
orani ve Biiylime Hizinin %30’u dikkate alinarak giincellendigi i¢in kural olarak, ayni prim
giinii ve prime esas kazanci ile daha sonraki yillarda emekli olanlarin ayliklari, daha dnceki

yillarda emekli olanlara gore daha yiiksek olmaktadir.
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Buna iligkin olarak, 15.1.2018 tarihinden 6nce 15.1.1993-14.1.2018 tarihleri arasinda
prime esas kazang tavani lizerinden 9000 giin prim 6demesi bulunan sigortalinin 2017-2024
yillar1 arasinda emekli olmasi halinde baglanacak aylik tutarlar1 asagida tabloda belirtilen
tutarlarda olacaktir.

Talep Yilina Gore Baglanacak Ayhk Tutarlari:

Dénem Talep Talep Talep Talep Talep Talep Talep Talep
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2017/Ocak 4.347,11
2017/Temmuz 4.603,16
2018/Ocak 4.865,08 4.967,46
2018/Temmuz 5.311,21 5.422,98
2019/Ocak 5.852,42 5.975,58 | 6.270,66
2019/Temmuz 6.145,63 6.274,96 | 6.584,82
2020/Ocak 6.545,10 6.682,83 | 7.012,83 | 6.794,59
2020/Temmuz 6.921,44 7.067,09 | 7.416,07 | 7.18528
2021/Ocak 7.500,76 7.658,61 | 8.036,80 | 7.786,69 | 7.960,69
2021/Temmuz 8.134,57 8.305,76 | 8.71591 | 8.444,67 | 8.633,36
2022/Ocak 10.206,44 10.421,24 | 10.935,85 | 10.595,53 | 10.832,28 | 12.846,43
2022/Temmuz 14.528,87 14.834,64 | 15.567,18 | 15.082,74 | 15.419,75 | 18.286,90
2023/Ocak 18.887,53 19.285,03 | 20.237,33 | 19.607,56 | 20.045,68 | 23.772,97 | 22.088,30
2023/Temmuz 23.609,41 | 24.106,29 | 25.296,66 | 24.509,45 | 25.057,10 | 29.716,21 | 27.610,38
2024/Ocak 35.237,04 | 35.978,64 | 37.755,27 | 36.580,35 | 37.397,72 | 44.351,44 | 41.208,49 | 42.126,48
2024/Temmuz 43.951,16 44.876,16 | 47.092,15 | 45.626,67 | 46.646,18 | 55.319,55 | 51.399,35 | 52.544,36

Mevcut tablodan da anlasilacagi lizere, prime esas kazang {ist stnirindan 9000 giin prim
Odeyen sigortalinin, 2017 yi1linda emekli olmas1 halinde baglanan aylik, sonraki yillarda emekli
olmast halinde baglanacak ayliktan daha diisiik olmaktadir. Diger bir ifade ile sosyal
sigortacilik teknigine uygun bi¢cimde daha ge¢ aylik baglanan sigortalilara, daha erken aylik
baglanan sigortalilara nispetle yiiksek aylik baglanmaktadir. Tabloda yer alan 2023 yilinda
aylik baglanma talebinde bulunan sigortaliya 2022 yilina gore daha diisiik aylik baglanmasinin
nedeni giiniimiize benzer bigimde 2022 yilina ait kiimiilatif emekli aylik artis oraninin 2022

yilma ait y1llik TUFE oranmin iizerinde olmasindan ileri gelmektedir.

92



5. Sorunun Céziimii Amaciyla Onerilen Kanun Degisiklik Onerisi

Aylik hesaplama ve aylik artis yontemine bagli olarak 2000 yilindan bu yana yasanan
ve bu sene ¢ok daha belirgin halen gelen sorunun sonraki yillarda da olusmamasi adina

yapilacak yasal degisikligin asagida belirtilen bigimde olmasi gerekmektedir.

“5510 sayili Kanuna ek madde eklenmistir.

Ek Madde: 2024 yilindan itibaren uygulanmak iizere; aylik talebinde
bulunulan yildan 6nceki Ocak ve Temmuz dénemi kiimiilatif aylik ve gelir
artis1 oraninin ilgili yilin Aralik ayma gore Tiirkiye Istatistik Kurumu
tarafindan aciklanan en son temel yilli tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki
degisim oranimnin tizerinde olmasi halinde yilli tiiketici fiyatlart genel
indeksindeki degisim orani yerine aylik talebinde bulunulan yildan onceki

Ocak ve Temmuz donemi kiimiilatif aylik ve gelir artis1 oran1 esas alinir.”

Onerilen diizenleme, 2024 yil1 sonras1 yapilacak basvurular1 kapsamaktadir. Boylece
geemis yillarda baglanan ayliklar i¢in geriye doniik bir talep s6z konusu olmayacaktir. Hem
lafzi hem de hesaplamalarla anlatilanlardan ¢ikan sonugta 5510 sayili Kanunun 29’ncu
maddesindeki hesaplama donemleri ile 55°nci maddedeki ayliklara yapilacak zam bakiminda
hesaplama donemlerinin ayni olmamasindan kaynaklanan sorunun kisa vadede ve en basit
sekilde ¢oziimiiniin her iki TUFE degisim oranindan yiiksek olanmn esas almmasidir. Bu
diizenlemeye gdre 2024 yilma ait TUFE degisim oranimmin 2025 yili Orta Vadeli Programda
aciklandigr bi¢imde %41,50 oraninda gerceklesmesi halinde 2024 yilina ait giincelleme
katsay1s1 hesabinda %41,50 oranli TUFE degisim orani yerine %86,16 oranli kiimiilatif aylik
artis oranlar1 esas alinis olacaktir.

Kuskusuz enflasyon, tahmin edildigi gibi diisecektir. Onerdi§imiz yontem
uygulandiginda sonraki yillarda ayliklarda bir diisiis olmayacaktir. Yaklasik olarak gerceklesen
enflasyon orani kadar onceki ve sonraki yillarda emekli olanlarin yaglhilik aylig: artacaktir. Bu
yontemde biliyiime oraninin diisiik ger¢eklesmesi halinde meydana gelebilecek diisiik ytlizdeli
aylik farki da bir iki ay ilave ¢alisma ile kapanacak nitelikte olacaktir.

Yukaridaki 6nerimiz ve varsayimiz, Merkez Bankas1 tahminleri ve Orta Vadeli Program
(OVP) kapsaminda gelecege yonelik hesaplamalarla ispatlanmaya calisilacaktir. Bu oranlarin
yiiksek oranda gerceklesmesi Vve programin uygulanamamasi hesaplama mantigini

degistirmeyecektir.
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6. Onerilen Yasal Diizenlemenin Emekli Ayhgina Yansimas1 (Merkez
Bankasimin En Son Temel Ekonomik Beklenti Raporu ve ¢esitli Finans
Kuruluslarinin Beklenti Raporlarina Gore)

Bu sene emekli olmak yerine alt1 sene daha sigortali calismasini siirdiirdiikten sonra
emekli olan sigortalinin yasal diizenleme yapilmamasi halinde olusan aylik kaybmi telafi
edemedigini ve bu kayb1 ancak ongoriilen TUFE degisim oranlarma gore alt1 ya da yedi sene
ilave caligmakla telafi etmesinin miimkiin olabilecegini hesap yaparak ortaya koymustuk.

Onerdigimiz yasal degisiklige iliskin bu diizenlemeyenin 5510 sayili Kanuna ek bir
madde ihdasiyla gergeklesmesi halinde calismayr siirdiiren sigortalinin emekli ayligini

hesaplayarak, yasal degisikligin emekli ayligina yansimasini degerlendirelim.

Ongoriilen Emekli Ayhk Artislar::

Yil Donem Aylik Artis Oranlar:
2025 Ocak %10,64
2025 Temmuz %7,50
2026 Ocak %6,50
2026 Temmuz %5,00
2027 Ocak %3,81
2027 Temmuz %4,40
2028 Ocak %4,40
2028 Temmuz %4,40
2029 Ocak %4,40
2029 Temmuz %4,40
2030 Ocak %4,40
2030 Temmuz %4,40
2031 Ocak %4,40
2031 Temmuz %4,40
2032 Ocak %4,40

Ongoriilen Giincelleme Katsavilari:

Yil Tiife Biiyiime Oram Giincelleme Katsayisi

2024 38;00% 4,00% 1:392039;20%) — 1,8736 (%87,36 art1s)
2025 14;00% 3,00% 1:1490-(14;90%) — 1,1984 (%19,84 art1s)
2026 9-00% 3,00% 1,099(9;90%) — 1,1272 (%12,72 artig)
2027 9,00% 3,00% 1,099 (%9,90 artis)

2028 9,00% 3,00% 1,099 (%9,90 artis)

2029 9,00% 3,00% 1,099 (%9,90 artis)

2030 9,00% 3,00% 1,099 (%9,90 artis)
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Ongoriilen Asgari Ucretler:

2025 Yil1 (%38 Artisla) 27.603,45 TL
2026 Y1l (%14 Artigla) 31.467,93 TL
2027 Y1l (%9 Artisla) 34.300,05 TL
2028 Y1l (%9 Artisla) 37.387,02 TL
2029 Y1l (%9 Artigla) 40.751,89 TL
2030 Y1l (%9 Artigla) 44.419,56 TL
2031 Y1l (%9 Artisla) 48.417,33 TL

Talep Yilina Gore Baglanacak Ayhk Tutarlari:

a-Emeklilik Talebi 2024 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 32.810,30 TL

2024 Yihinda Baglanacak Aylik 32.810,30
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 g::;zg‘a Ayl 131 438,20
Aylik Baglama Orani 68,00 | Aylik Baglama Orani2 | 66,50 ‘;\y"k Baglama Orani | 5, 5
Kismi A1 Ayhg Kismi A2 Ayhgi (Ocak-
(Aralik/1999) 476 | 2008) 446,28
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocakl2008) 40,23 2008) 486,51 | B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
A Ayhgi-(2024-Ocak) 7.358,29 B Ayli§i-(2024-Ocak) | 10.266,54
2024/0cak Donemi-Zamli Ayhk 26.305,06
2024/Temmuz D6énemi-Zamli Ayhk 32.810,30
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 9360
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b-Emeklilik Talebi 2025 Yih ve Baglanacak Ayhk: 39.735,71 TL

2025 Yihinda Baglanacak Aylik 39.735,71
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;:g‘a Ayl 1 57 249,60
Aylik Baglama Orani 69,00 | Aylik Baglama Orani2 | 68,00 ‘;\y"k Baglama Orani | 5,
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4551 2008) 439,44
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s )
(Ocak/2008) 39,30 2008) 478,74 | B Ayhgi-(2025-Ocak) | 19.842,55
A Ayligi-(2025-Ocak) 13.566,21 B Ayhi§i-(2025-Ocak) | 19.842,55
2025/0cak Donemi-Zamli Aylik 36.963,45
2025/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 39.735,71
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6210
Toplam Prim Giin Sayisi 9720
c-Emeklilik Talebi 2026 Yil ve Baglanacak Ayhk: 46.268,26 TL
2026 Yihinda Baglanacak Ayhk 46.268,26
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 g:zaa'ra]g‘a Aylik 1 69 121,20
Aylik Baglama Orani 71,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 69,50 ‘;\V"k Baglama Orant | 5 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 462 | 5008) 433,09
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 39,05 2008) 472,14 | B Ayhgi-(2026-Ocak) | 25.341,87
A Ayligi-(2026-Ocak) 16.033,73 B Ayhi§i-(2026-Ocak) | 25.341,87
2026/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 44.065,01
2026/Temmuz Dénemi-Zamh Aylik 46.268,26
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6570
Toplam Prim Giin Sayisi 10080
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d-Emeklilik Talebi 2027 Yili ve Baglanacak Ayhk: 52.239,29 TL

2027 Yihinda Baglanacak Aylik 52.239,29
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;:g‘a Ayl 1 78 587,70
Aylik Baglama Orani 72,00 | Aylik Baglama Orami2 | 71,00 ‘;\y"k Baglama Orani | 5¢ 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 452 | 2008) 421,18
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- s ]
(Ocak/2008) 38,20 2008) 465,38 | B Ayhgi-(2027-Ocak) | 30.386,68
A Ayhgi-(2027-Ocak) 17.814,49 B Ayhgi-(2027-Ocak) | 30.386,68
2027/0cak Donemi-Zamli Aylik 50.037,63
2027/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 52.239,29
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6930
Toplam Prim Giin Sayisi 10440
e-Emeklilik Talebi 2028 Yil ve Baglanacak Ayhk: 59.699,86 TL
2028 Yihinda Baglanacak Ayhk 59.699,86
Gosterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 ggtzaalra]r:a Aylik 87.138,60
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 72,50 ‘;\V"k Baglama Orant | ¢ 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4491 2008) 421,67
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- < )
(Ocak/2008) 37,95 2008) 459,62 | B Ayhgi-(2028-Ocak) | 35.438,18
A Ayhgi-(2028-Ocak) 19.335,55 B Ayligi-(2028-Ocak) | 35.438,18
2028/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 57.183,77
2028/Temmuz Dénemi-Zamli Ayhk 59.699,86
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7290
Toplam Prim Giin Sayisi 10800
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2028 Yihinda Baglanacak Ayhk

58.596,88

Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;ﬁg‘a Ayl 1 g5 683,90
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orami 2 | 72,50 ‘g‘y"k Baglama Orami| ¢, 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4491 9008) 421,67
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocak/2008) 37,95 2008) 459,62 | B Ayhgi-(2028-Ocak) | 34.846,57
A Ayhgi-(2028-Ocak) 18.915,19 B Ayligi-(2028-Ocak) | 34.846,57
2028/0cak Donemi-Zamli Aylik 56.127,28
2028/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 58.596,88
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Gin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7290
Toplam Prim Giin Sayisi 10800
f-Emeklilik Talebi 2029 Yil ve Baglanacak Ayhk: 67.743,13 TL
2029 Yihinda Baglanacak Ayhk 67.743,13
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';" Ayllk 1 96 489,30
Aylik Baglama Orani  |75,00 | Ayl Baglama Orami2 | 7400 | oY B2912ma Orant| 69 95
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4411 9008) 416,51
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- 5 )
(Ocakl2008) 37,27 2008) 453,78 | B Ayh@i-(2029-Ocak) | 41.173,31
A Ayhgi-(2029-Ocak) 20.980,00 B Ayligi-(2029-Ocak) | 41.173,31
2029/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 64.888,06
2029/Temmuz Dénemi-Zamh Aylk 67.743,13
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Saysi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7650
Toplam Prim Giin Sayisi 11160
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g-Emeklilik Talebi 2030 Yih ve Baglanacak Ayhk: 76.812,85 TL

2030 Yihinda Baglanacak Aylik 76.812,85
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;’;a Aylk 1 406.721,10
Aylik Baglama Orani 77,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 75,50 é‘r’:'fliag'ama 64,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 438 | 2008) 4,67
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayhgi-(2030-
(Ocak/2008) 37,02 2008) 448,69 Ocak) 47.676,40
A Ayli§i-(2030-Ocak) 22.798,24 BAYNG-(2030- | 47 676 40
Ocak)
2030/0Ocak D6énemi-Zamli Aylik 73.575,52
2030/Temmuz Dénemi-Zamli Aylk 76.812,85
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8010
Toplam Prim Giin Sayisi 11520
h-Emeklilik Talebi 2031 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 86.983,17 TL
2031 Yihinda Baglanacak Ayhk 86.983,17
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;?]';‘3 Ayltk 1 447.921,60
Aylik Baglama Orani 78,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 77,00 g{:ﬁlgag'ama 66,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4301 2008) 407,13
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2031-
(Ocak/2008) 36,34 2008) 443,47 Ocak) 55.041,25
A Ayligi-(2031-Ocak) 24.764,51 BAYIgH2031- | 55 541 95
Ocak)
2031/Ocak Donemi-Zamli Ayhk 83.317,21
2031/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 86.983,17
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8370
Toplam Prim Giin Sayisi 11880
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Baglanacak Aylik Tutarlar1 ve Bu Ayliklarin Onceki Y1l Ayhk Artis1 Oranlarina Gore

2025 Yilina indirgenmis Tutarlar

Dénem T;S';f nglzesp ng':é’ ng'zef Talep2028 | Talep2029 | Talep 2030 ng'gelp
2024/0cak | 26.305,06
2024/Temmuz | 32.810,30

2025/0cak | 36.301,32 | 36.963.45
2025/Temmuz | 39.02392 | 39.735,71

2026/0cak | 41.560,47 | 4231853 | 44.06501
2026/Temmuz | 43.63849 | 44.434,46 | 46.268,26

2027/0cak | 45.301,12 | 46.127,41 | 48.031,08 | 50.037,63
2027/Temmuz | 47.20437 | 48.157,02 | 50.144,45 | 52.239,29

2028/0Ocak | 4937532 | 5027503 | 52.350,8L | 54.537,82 57.183,77
2028/Temmuz | 51.547,83 | 52.488,07 | 54.654,25 | 56.937,48 59.699,86

2020/0Ocak | 5381503 | 54.797,55 | 57.050,04 | 50.442,73 62.326,65 64.888,06
2020/Temmuz | 56.18383 | 57.208,64 | 59.560,64 | 62.058,21 65.069,02 67.743,13

2030/Ocak | 58.655,92 | 59.725.82 | 62.190,70 | 64.788,77 67.932,06 70.723,83 7357552
2030/Temmuz | 61.236,78 | 62.353,76 | 64.927,00 | 67.639,48 70.921,07 73.835,68 76.812,85
2031/0cak | 63.931,20 | 65.097,33 | 67.783.88 | 70.615,62 74.041,60 77.084 45 80.192,62 | 83.317,21
2031/Temmuz | 66.744,17 | 67.061,61 | 70.766,37 | 73.722,71 77.299,43 80.476,17 83.721,10 | 86.983,17
2032/0cak | 69.680,0L | 70.051,02 | 73.880,00 | 76.966,51 80.700,60 84.017,12 87.404,83 | 90.81043
ioyzflg:;'l‘lgl 36.301,32 | 3696345 | 38.488,93 | 40.096,85 42.042,18 43.769,98 45.534,85 | 47.309,06

Mevcut tablodan da anlasilacag: tizere, 1.1.1999 tarihinde ilk defa sigortali olan ve

asgari ucretin Ui¢ kati lizerinden prim 6deyen sigortalinin c¢alismay: siirdiiriip 2025/Aralik-

2031/Aralik donemlerinde emekli olmasi halinde baglanacak aylik 2024/Aralik doneminde

emekli olmasi halinde baglanacak ayliktan daha yiiksek olmaktadir. Diger bir ifadeyle eskiden

oldugu gibi daha fazla sistemde kalarak prim 6demek emekli ayligini artirmaktadir. Sigortalinin

fazladan 6dedigin primlerin emekli ayligina katkist olmaktadir. Fazladan alt1 sene prim

odenmesi emekli avhigin vaklasik olarak %30,32 oraninda artirmaktadir.
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7. Onerilen Yasal Diizenlemenin Emekli Ayh@ina Yansimasi (2025 Yili
OVP Temel Ekonomik Beklenti Raporuna Gore)

2025-2027 Doénemini kapsayan Orta Vadeli Program 5.9.2024 tarihli ve 32653 sayili
(1.Miikerrer) sayil1 Resmi Gazetede yayinlanmistir. 2025-2027 OVP’de emekli ayliklarinda
belirleyici bir degisken olan yillik TUFE degisim oranlar1 ve Biiyiime Oranlarinda revizyon
yapilmustir.

2025-2027 Dénemine ait OVP’de 2024-2025-2026 ve 2027 yillar1 igin TUFE degisim
oranlar sirastyla %41,50, %17,50 ve %9,7 ve %7,0 olarak 6ngdriilmiistiir. 2024-2025-2026 ve
2027 yillar1 igin Biiyiime Oranlar ise sirasiyla 3,5-4,0-4,5-5,0 olarak 6ngoriilmiistiir.

Onerdigimiz yasal degisiklige iliskin diizenlemeyenin 5510 say1li Kanuna ek bir madde
thdasiyla gergeklesmesi halinde 2025-2027 Dénemine ait OVP temel ekonomik gostergelerin
gerceklesmesi sartiyla calismayi siirdiiren sigortalinin emekli ayligini1 hesaplayarak, yasal

degisikligin emekli ayligina yansimasini degerlendirelim.

(")ngiiriilen Emekli Ayhik Artislari;

Yl Donem Aylik Artis Oranlar:
2025 Ocak %13,45
2025 Temmuz 908,40
2026 Ocak %8,40
2026 Temmuz %4,74
2027 Ocak %4,74
2027 Temmuz %3,44
2028 Ocak %3,44
2028 Temmuz %3,44
2029 Ocak %3,44
2029 Temmuz %3,44
2030 Ocak %3,44
2030 Temmuz %3,44
2031 Ocak %3,44
2031 Temmuz %3,44
2032 Ocak %3,44

Ongoriilen Giincelleme Katsavilari:

Yil Tiife Biiyiime Oram Giincelleme Katsayisi
2024 41;50% 3,50% 1;4255-(42:55%) — 1,8721 (%87,21 artis)
2025 17,50% 4,00% 11870-(18:70%;) — 1,2418 (%24,18 artis)
2026 9,70% 4,50% 11105(11.05%;) — 1,1489 (%14,89 artis)
2027 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 artis)
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2028 | 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 artis)
2029 | 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 artis)
2030 | 7,00% 5,00% 1,085 (%8,50 artis)

Asgari Ucretler: Asgari iicret artislarinin 6nceki y1l TUFE degisim oram ile ilgili y1lda

ongoriilen TUFE Degisim orani ortalamasi olarak artirilmasi halinde;

2025 Y1l (%29,50 Artigla) 25.903,24 TL
2026 Y1l (%13,60 Artisla) 29.426,08 TL
2027 Yil1 (%8,35 Artisla) 31.883,16 TL
2028 Y1ili (%7 Artisla) 34.114,98 TL
2029 Yili (%7 Artisla) 36.503,02 TL
2030 Y1l (%7 Artigla) 39.058,24 TL
2031 Yili (%7 Artisla) 41.792,31 TL

Talep Yilina Gore Baglanacak Ayhik Tutarlar::

a-Emeklilik Talebi 2024 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 32.810,30 TL

2024 Yihinda Baglanacak Ayhk 32.810,30
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;;"3 Ayllk 1 31 438.20
Aylik Baglama Orani 68,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 66,50 g\y"k Baglama Orant | 5, 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 476 | 2008) 446,28
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- . )
(Ocak/2008) 40,23 2008) 486,51 | B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
A Ayligi-(2024-Ocak) 7.358,29 B Ayhgi-(2024-Ocak) | 10.266,54
2024/0cak Donemi-Zamli Aylik 26.305,06
2024/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 32.810,30
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Déneminden itibaren Prim Giin Sayisi 5850
Toplam Prim Giin Sayisi 9360
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b-Emeklilik Talebi 2025 Yih ve Baglanacak Ayhk: 40.719,46 TL

2025-Yihinda-Baglanacak Aylik 40.719,46
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';‘3 Ayl 56 640,30
Aylik Baglama Orani 69,00 | Aylik Baglama Orani2 | 68,00 ;‘V"k Baglama Orani| g,
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 465 | 2008) 439,44
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- < ]
(Ocak/2008) 39,30 2008) 478,74 | B Ayhgi-(2025-Ocak) | 19.631,37
A Ayhgi-(2025-Ocak) 13.479,32 B Ayhigi-(2025-Ocak) | 19.631,37
2025/0cak Donemi-Zamli Aylik 37.564,08
2025/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 40.719,46
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6210
Toplam Prim Giin Sayisi 9720
c-Emeklilik Talebi 2026 Yil ve Baglanacak Ayhk: 47.574,58 TL
2026 Yilhinda Baglanacak Ayhk 47.574,58
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;zg‘a Ayl 69 698,10
Aylik Baglama Orani 71,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 69,50 ;\y"k Baglama Orant | 5 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 462 | 5008) 433,09
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- . _
(Ocak/2008) 39,05 2008) 472,14 | B Ayhgi-(2026-Ocak) | 25.553,38
A Ayhgi-(2026-Ocak) 16.348,46 B Ayligi-(2026-Ocak) | 25.553,38
2026/0Ocak Donemi-Zamli Ayhk 45.421,59
2026/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 47.574,58
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6570
Toplam Prim Giin Sayisi 10080
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d-Emeklilik Talebi 2027 Yili ve Baglanacak Ayhk: 53.073,27 TL

2027 Yihinda Baglanacak Aylik 53.073,27
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';‘*‘ Aylk 1 79 372,20
Aylik Baglama Orani 72,00 | Aylik Baglama Orani2 | 71,00 ;‘V"k Baglama Orani| 5o
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 452 1 2008) 427,18
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- < ]
(Ocak/2008) 38,20 2008) 465,38 | B Ayhgi-(2027-Ocak) | 30.690,01
A Ayhigi-(2027-Ocak) 18.296,30 B Ayhgi-(2027-Ocak) | 30.690,01
2027/0cak Donemi-Zamli Aylik 51.308,26
2027/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 53.073,27
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 6930
Toplam Prim Giin Sayisi 10440
e-Emeklilik Talebi 2028 Yil ve Baglanacak Ayhk: 58.626,03 TL
2028 Yihinda Baglanacak Ayhk 58.626,03
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 f(’:za;zg‘a Ayl 86 518,50
Aylik Baglama Orani 74,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 72,50 ;\y"k Baglama Orant ¢ 5
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 4491 2008) 421,67
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- . ]
(Ocak/2008) 37,95 2008) 459,62 | B Ayhgi-(2028-Ocak) | 35.185,99
A Ayligi-(2028-Ocak) 19.605,54 B Ayhgi-(2028-Ocak) | 35.185,99
2028/0cak Donemi-Zamli Aylk 56.676,36
2028/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 58.626,03
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7290
Toplam Prim Giin Sayisi 10800
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f-Emeklilik Talebi 2029 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 65.480,83 TL
2029-Yihinda-Baglanacak Aylik 65.480,83
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2';‘3 Ayl 94 199,10
Aylik Baglama Orani 75,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 74,00 ;‘V"k Baglama Orani| ¢, 55
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 441 2008) 416,51
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- < ]
(Ocak/2008) 37,27 2008) 453,78 | B Ayhgi-(2029-Ocak) | 40.196,05
A Ayhgi-(2029-Ocak) 21.001,94 B Ayligi-(2029-Ocak) | 40.196,05
2029/0cak Donemi-Zamli Aylik 63.303,20
2029/Temmuz D6énemi-Zamli Aylik 65.480,83
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/l2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 7650
Toplam Prim Giin Sayisi 11160
g-Emeklilik Talebi 2030 Y1l ve Baglanacak Ayhk: 73.084,57 TL
2030 Yihinda Baglanacak Ayhk 73.084,57
Gésterge 15175 Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;2? Ayl 1102.460,50
Aylik Baglama Orani 77,00 | Aylhk Baglama Oram 2 | 75,50 S)'{:rlfliaglama 64,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 438 | 2008) 411,67
Kismi A1 Ayligi Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2030-
(Ocak/2008) 37,02 2008) 448,69 Ocak) 45.773,03
A Ayligi-(2030-Ocak) 22.531,37 BAYIgH2030- | 45 773 03
Ocak)
2030/0Ocak Donemi-Zamli Aylik 70.654,07
2030/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 73.084,57
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayisi 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Glin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8010
Toplam Prim Giin Sayisi 11520
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h-Emeklilik Talebi 2031 Yih ve Baglanacak Ayhk: 81.466,11 TL

2031 Yihinda Baglanacak Aylik 81.466,11
Gésterge 15175 | Ortalama Yillik Kazang | 23.929,20 2::;3‘;"*‘ Aylk 1 441.352,20
Aylik Baglama Orani 78,00 | Aylik Baglama Orani 2 | 77,00 ‘8‘{::'239'3“ 66,25
Kismi A1 Ayligi Kismi A2 Ayligi (Ocak-
(Aralik/1999) 430 | 2008) 407,13
Kismi A1 Ayhg Kismi A Ayhgi (Ocak- B Ayligi-(2031-
(Ocak/2008) 36,34 2008) 443,47 Ocak) 51.974,90
A Ayligi-(2031-Ocak) 24.162,84 BAYIG-(2031- | 51 97490
Ocak)
2031/0Ocak D6énemi-Zamli Aylik 78.756,88
2031/Temmuz Donemi-Zamli Aylik 81.466,11
Sigortalinin Ug Déneme Ait Hizmetleri
2000 Oncesi Prim Giin Sayis 360
Ocak/2000 ile Eyliil/2008 Donemine Ait Prim Giin Sayisi 3150
Ekim/2008 Doneminden itibaren Prim Giin Sayisi 8370
Toplam Prim Giin Sayisi 11880

Baglanan Ayliklarin Ongériilen TUFE Oranlarina Gore 2031 Yihina Tasinmasi

Dénem ng'zef ng'zeg TZZ';E zglzef Talep2028 | Talep2029 | Talep 2030 ng'?;ef
2024/0cak | 26.305,06
2024/Temmuz | 32.810,30
2025/0Ocak | 37.22329 | 37.758.27
2025/Temmuz | 40.350,05 | 40.929,96
2026/0cak | 43.739,45 | 4436808 | 46.058,49
2026/Temmuz | 4581270 | 46471,13 | 48.241,66
2027/0cak | 47.98422 | 48.673.86 | 5052831 | 52.574,96
2027/Temmuz | 49.634,.83 | 50.348,24 | 52.26648 | 54.383,53
2028/0cak | 51.342,32 | 5208022 | 54.064,45 | 56.254,32 59.020,33
2028/Temmuz | 53.108,50 | 53.871,78 | 5592427 | 58.189,47 61.050,63
2029/0cak | 54.93543 | 5572497 | 57.848,06 | 60.191,19 63.150,77 66.965,65
2029/Temmuz | 56.82521 | 57.641,0L | 59.83803 | 62.261,77 65.323,16 69.269,27
2030/0cak | 58.780,00 | 50.624,79 | 6189646 | 64.40357 67.570,28 71.652,13 75.898,58
2030/Temmuz | 60.802,03 | 61.675,88 | 64.025,70 | 66.619,05 69.894,70 74.116,96 78500,49
2031/0cak | 62.89362 | 63.79753 | 66.228,18 | 68.910,75 72.299,08 76.666,58 81.210,22 | 8588504
203L/Temmuz | 65.057,16 | 65.992,17 | 68.50643 | 71.281,28 74.786,17 79.303,01 84.003,85 | 88.839,49
2032/0cak | 67.20513 | 68.262,30 | 70.86305 | 73.733.36 77.358,81 82.031,96 86.893,58 | 91.89557
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2025/0Ocak

. 37.223,29 37.758,27 39.196,85 | 40.784,51 42.789,86 45.374,76 48.063,88 | 50.830,65
Ay1 Karsihd

Mevcut tablodan da anlasilacag tizere, 1.1.1999 tarihinde ilk defa sigortali olan ve
asgari Ucretin ii¢ kat1 lizerinden prim ddeyen sigortalinin c¢alismay1 siirdiiriip 2025/Aralik-
2031/Aralik donemlerinde emekli olmasi halinde baglanacak aylik 2024/Aralik doneminde
emekli olmasi halinde baglanacak ayliktan daha yiiksek olmaktadir. Diger bir ifadeyle eskiden
oldugu gibi daha fazla sistemde kalarak prim 6demek emekli ayligini artirmaktadir. Sigortalinin

fazladan 6dedigin primlerin emekli ayligina katkis1 olmaktadir. Fazladan alti sene prim

odenmesi emekli avhigimi vaklasik olarak %36,55 oraninda artirmaktadir.
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SONUC

Yaslilik ayliginin hesaplanmasinda yaglilik aylig: talep tarihi ile aylik miktar1 arasinda
istii ortiilii ancak dogrudan bir iliski bulundugu g¢alismamizda somut 6rnekleriyle ortaya
konulmustur. Yashilik ayligimin hesaplanmasinda, aylik baglama oraninin uygulanacagi
ortalama aylik kazancin hesaplanmasinda ge¢mis donem prime esas kazanglarin giincellenmesi
bakimindan esas alinan giincelleme katsayisi ile enflasyon ve biiyiime oranlari iistii ortiilii bir
sekilde ancak oldukca 6nemli ol¢iide belirleyici olmaktadir. Enflasyonun diizenli ve yatay
seyrettigi durumlarda ayliklar arasinda talep yilina gore farklilik biiyiik olmadigi i¢in uzmanlari
tarafindan dahi asil sorun tespit edilememistir. Ozellikle enflasyon rakamlarmi hizli ve
degisken oldugu bir ortamda gelir ya da ayliga hak kazanma bakimindan talep tarihi cok 6nemli
bir hale gelmektedir. Oyle ki, ayhiga hak kazandigi halde yashlik aylifina basvurmayan
sigortal1, daha fazla ¢alismasi ve prim 6demesine ragmen yiiksek aylik firsatin1 kagirmaktadir.
7 ila 10 y1l daha fazla galigsa dahi reel olarak ayni seviyeye gelmek uzun siirmektedir. Sigortali

adeta 7-10 y1l bos yere prim 6demek durumunda kalacaktir.

Calismamizda bu haksiz durumu rakamlariyla somut bir bicimde ortaya koyduk. Ayrica
getirdigimiz onerme ile Ocak ve Temmuz doneminde yapilan kiimiilatif aylik ve gelir artist
orani toplaminin yillik enflasyon oranini asmasi halinde emekli ayligi giincelleme katsayisi
hesabinda Ocak ve Temmuz doneminde yapilan kiimiilatif aylik ve gelir artis1 oraninin dikkate
alinacagina iliskin kanun degisikligi teklifi ile hakkaniyete uygun ve sigortalinin hak kaybini
Onleyici bir diizenleme Onerisi getirdik. Bu Onermenin somut hesaplamalar ile rakamsal

saglamasi da yapilarak politika yapicilara yol gosterici olmak hedeflenmistir.

Hi¢ kuskusuz yaslhilik sigortasinin temel sorunlar1 burada ele aldigimiz konu ile sinirh
degildir. Emeklilik ayligina hak kazanma sartlarindaki dengesizlik, yashilik ayliginin
hesaplanmasinda hakkaniyete aykirt durumlar gibi ¢esitli giincel sorunlar bulunmaktadir.
Caligmada bu sorunlardan sadece birisi tizerinde durulmustur. Enflasyonun ytiksek seyretmesi
ve nihayetinde her haliikarda simdi ya da daha sonra bir diisiis siirecine girecektir. Iste 5nceden
ongoriilemeyen bu durum yaghlik ayliklar1 bakiminda da beklenmeyen ve ongodriilemeyen
sonuglar meydana getirmektedir. 2024 yilinda emekli olan sigortalilarin aldig1 yashlik ayligi
karsisinda seneye 2025 yilinda emekli olanlarin en az %30 oraninda diisiik aylik almasi, bu
durumun ortalama 7 y1l devam etmesi, 7 yilin sonunda ancak bu yil emekli olanlarla ayn1 aylig1
alabilecek olmasi hakkaniyete uygun diismedigi ¢alisan sigortalilar arasinda da kolaylikla
anlagilmistir. Calisanin sisteme ve uygulamalara giivensizligi, haksizliga ugramanin hayal

kiriklig1 yaninda kamu ya da 6zel sektor isyerlerinde 2024 yili yashlik ayligi bagvurularinin
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orantisiz artisinin getirecegi mali yiik, yeni bir finansman sorununa yol agabilecek niteliktedir.
Bunun yaninda kalifiye ¢aligma giiciiniin bir anda kayb1 da s6z konusudur. Kamuoyunda yanlig
bir bilgilenme sonucunda, 29’uncu ve 55°nci maddelerden etkilenenlerin sadece 4’ncii
maddenin birinci fikrasindaki 4/1-a ve 4/1-b sigortalilarini ilgilendirdigi halde kamuda memur
statiisiinde calisan ve 5434 sayili Kanun kapsaminda olan sigortalilar kendilerinin de

etkilenecegi yanlis bilgisi ile telaglanmaktadir.

Sorunun ¢ézliimi i¢in kisa bir zaman kalmistir. Bu siirede yeni tartismalara meydan
vermeyecek, basit ve mevcut diizenleme ¢ergevesinde net ve anlasilir bir ¢6ziim 6nerisi ile bu
sene emeklilige hak kazani sonraki yillarda emekli olacak ya da bu yil emeklilige hak
kazanamayip ileriki yillarda hak kazanacak olan sigortalilarin haksizlia ugramamasi
saglanmak istenmistir. Kuskusuz baska ¢éziimler de bulunabilir. Calismamizdaki hesaplamalar
ve Oneri uzun yillar tekrarlanan ¢aligma ve hesaplamalarin sonucudur. Kisa siire i¢inde yeni bir
yontemin tecriibe edilmemis ve hata yapma ihtimali barindirabilecek onerilerden kaginilmistir.
Calismamizin basinda da degindigimiz gibi sosyal giivenlik sisteminde sosyal sigortalarin ve
ozellikle de yaslilik gibi uzun vadeli sigorta kollarinin uzun dénemleri kapsayan ve kesine yakin

hesaplamalara dayanmas1 gerektigi unutulmamalidir.
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